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ข้อบังคับ 
สหกรณ์ออมทรัพย์ต ำรวจภูธรจังหวัดล ำปำง  จ ำกดั 

พ.ศ. 2563 
--------------------------------- 

 
หมวด  1 

ช่ือ ประเภทและท่ีตั้งส ำนักงำน 
 ข้อ  1  ช่ือ  ประเภทและที่ตั้งส ำนักงำน 
  ช่ือ  สหกรณ์ออมทรัพยต์ ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั 
    LAMPANG  POLICE  SAVING AND CREDIT COOPERATIVE,  LIMITED 

 ประเภท  สหกรณ์ออมทรัพย ์
  ท่ีตั้งส ำนักงำน เลขท่ี  24  ถนนพระแกว้  ต ำบลเวียงเหนือ  อ ำเภอเมืองล ำปำง  จงัหวดัล ำปำง  

รหสัไปรษณีย ์52000 
 สหกรณ์อำจยำ้ยท่ีตั้งส ำนักงำนไดต้ำมท่ีคณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำเห็นสมควร โดยแจง้ให้นำย
ทะเบียนสหกรณ์  กรมส่งเสริมสหกรณ์  และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทรำบ  และให้ปิดประกำศไวท่ี้ส ำนักงำนของ
สหกรณ์เดิม ส ำนกังำนส่วนรำชกำรสหกรณ์ และท่ีวำ่กำรอ ำเภอแห่งทอ้งท่ีสหกรณ์ตั้งอยู่เป็นเวลำไม่นอ้ยกวำ่สำมสิบ
วนั  และใหด้ ำเนินกำรแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัในกำรประชุมใหญ่ครำวต่อไปดว้ย 
  ตรำของสหกรณ์   ตรำของสหกรณ์มีรูปลกัษณะ  ดงัน้ี 

เป็นรูปพระแสงดำบและโล่เขนของส ำนกังำนต ำรวจแห่งชำติ ซ่ึงเป็นรูป
วงกลมเส้นคู่ 2 ชั้น วงนอกเป็นช่ือของสหกรณ์ออมทรัพยต์ ำรวจภูธร
จังหวดัล ำปำง จ ำกัด  และวงในมีรูปหน้ำสิงห์  มีลำยกนกเปลวเพลิง
ประกอบ 
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หมวด  2 
วัตถุประสงค์และอ ำนำจกระท ำกำร 

ข้อ  2  วัตถุประสงค์   สหกรณ์น้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อส่งเสริมผลประโยชน์ทำงเศรษฐกิจและสังคมของ
บรรดำสมำชิก โดยวิธีช่วยตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัตำมหลกัสหกรณ์ รวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ส่งเสริมให้สมำชิกออมทรัพย ์โดยช่วยให้สำมำรถสงวนส่วนแห่งรำยไดข้องตนไวใ้นทำงอนั
มัน่คงและไดรั้บประโยชน์ตำมสมควร 

              (2)  ส่งเสริมกำรช่วยตนเองและช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัในหมู่สมำชิก 
(3)  ใหบ้ริกำรทำงกำรเงินแก่สมำชิก 

              (4)  จดัหำทุนและบริกำรสินเช่ือเพื่อกำรประกอบอำชีพและกำรด ำรงชีพของสมำชิก 
(5)  ร่วมมือกับสหกรณ์อ่ืน สันนิบำตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องค์กร ชุมชน   

ภำคเอกชน และหน่วยงำนของรัฐเพื่อส่งเสริมและปรับปรุงกิจกำรของสหกรณ์ 
    (6)  ส่งเสริมกำรเรียนรู้และกำรพฒันำคุณภำพชีวิตของสมำชิกและชุมชน 

ข้อ  3  อ ำนำจกระท ำกำร  เพื่อให้บรรลุวตัถุประสงค์ของสหกรณ์  ให้สหกรณ์มีอ ำนำจกระท ำกำร 
ดงัต่อไปน้ี 

(1)  รับฝำกเงินจำกสมำชิกหรือสหกรณ์อ่ืนหรือสมำคมฌำปนกิจสงเครำะห์หรือนิติบุคคลอ่ืน 
(2)  จดัหำทุนเพื่อด ำเนินกิจกำรตำมวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
(3)  ใหเ้งินกูแ้ก่สมำชิก 
(4)  ใหส้หกรณ์อ่ืนกูย้มืเงิน 
(5)  ซ้ือหุน้ของธนำคำรซ่ึงมีวตัถุประสงคเ์พื่อใหค้วำมช่วยเหลือทำงกำรเงินแก่สหกรณ์ 
(6)  ซ้ือหุน้ของชุมนุมสหกรณ์ 
(7)  ซ้ือหุ้นของสถำบันท่ีประกอบธุรกิจอันท ำให้เกิดควำมสะดวกหรือส่งเสริมควำมเจริญแก่ 

กิจกำรของสหกรณ์ 
(8)  ซ้ือหลกัทรัพยรั์ฐบำลหรือรัฐวิสำหกิจ 
(9)  ออกตัว๋สัญญำใชเ้งินและตรำสำรกำรเงิน 
(10) ฝำกหรือลงทุนอย่ำงอ่ืนตำมกฎหมำยและตำมท่ีคณะกรรมกำรพฒันำกำรสหกรณ์แห่งชำติ  

ก ำหนด 
(11)  ด ำเนินกำรใหกู้ย้มืเพื่อกำรเคหะ 
(12)  ใหส้วสัดิกำรและกำรสงเครำะห์ตำมสมควรแก่สมำชิกและครอบครัว 
(13)  ใหค้วำมช่วยเหลือทำงวิชำกำรแก่สมำชิก 
(14)  ขอรับควำมช่วยเหลือทำงวิชำกำรจำกทำงรำชกำร หน่วยงำนของต่ำงประเทศหรือบุคคล อ่ืนใด 
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(15) กระท ำกำรต่ำง ๆ ตำมท่ีอนุญำตไวใ้นกฎหมำยวำ่ดว้ยสหกรณ์  เพื่อใหเ้ป็นไปตำมวตัถุประสงค์
ท่ีกล่ำวขำ้งตน้  รวมถึงซ้ือ ถือกรรมสิทธ์ิหรือทรัพยสิทธิครอบครอง  กู้  ยืม   เช่ำหรือให้เช่ำ  
เช่ำซ้ือหรือให้เช่ำซ้ือ  โอนหรือรับโอน  สิทธิกำรเช่ำหรือสิทธิกำรเช่ำซ้ือ  ขำยหรือจ ำหน่ำย  
จ ำนองหรือรับจ ำนอง  จ ำน ำหรือรับจ ำน ำ  ด้วยวิธีอ่ืนใด  ซ่ึงทรัพยสิ์นแก่สมำชิกหรือของ
สมำชิก 

 
หมวด  3 
ทุน 

ข้อ  4  ท่ีมำของทุน สหกรณ์อำจหำทุนเพื่อด ำเนินงำนตำมวตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี 
(1)  ออกหุน้ 
(2)  รับฝำกเงิน 
(3)  กูย้มืเงินและรับเงินจำกกำรออกตัว๋สัญญำใชเ้งินและตรำสำรกำรเงินอยำ่งอ่ืน 
(4)  สะสมทุนส ำรองและทุนอ่ืน ๆ  
(5)  รับเงินอุดหนุนหรือทรัพยสิ์นท่ีมีผูย้กให้ 

หุ้น 

ข้อ  5  กำรออกหุ้น  สหกรณ์ออกหุน้ไดโ้ดยไม่จ ำกดัจ ำนวน มีมูลค่ำหุน้ละสิบบำท 
ข้อ  6  1 กำรถือหุ้น สมำชิกทุกคนต้องช ำระค่ำหุ้นเป็นรำยเดือนตั้ งแต่เดือนแรกท่ีเข้ำเป็นสมำชิกตำม

อตัรำส่วนของจ ำนวนเงินไดร้ำยเดือนของตน ตำมท่ีก ำหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์  
เงินได้รำยเดือนตำมควำมในวรรคแรก หมำยถึงเงินเดือนหรือค่ำจ้ำงประจ ำและเงินท่ีจ่ำยควบ

เงินเดือนหรือค่ำจ้ำงประจ ำ ซ่ึงสมำชิกได้รับจำกหน่วยงำนเจ้ำสังกัด และหมำยถึงบ ำนำญตำมกฎหมำยว่ำด้วย
บ ำเหน็จบ ำนำญ ซ่ึงสมำชิกไดรั้บจำกทำงรำชกำรดว้ย 
          ถำ้สมำชิกประสงค์จะถือหุ้นรำยเดือนในอตัรำท่ีสูงกว่ำอตัรำท่ีก ำหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์
หรือขอซ้ือหุน้เพิ่มขึ้นอีกเม่ือใดก็ยอ่มท ำได ้โดยแสดงควำมจ ำนงเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำร แต่จ ำนวน
หุน้ทั้งหมดตอ้งไม่เกินหน่ึงในหำ้ของหุน้ท่ีช ำระแลว้ทั้งหมด 

สมำชิกจะโอนหรือถอนหุน้ในระหวำ่งท่ีตนเป็นสมำชิกอยูไ่ม่ได ้
          เม่ือสมำชิกภำพของสมำชิกส้ินสุดลง สหกรณ์มีสิทธิน ำเงินตำมมูลค่ำหุ้นท่ีสมำชิกมีอยู่มำหักกลบ
ลบหน้ีท่ีสมำชิกผกูพนัตอ้งช ำระหน้ีแก่สหกรณ์ได ้และใหส้หกรณ์มีฐำนะเป็นเจำ้หน้ีบุริมสิทธิพิเศษเหนือเงิน    ค่ำหุน้นั้น 

ข้อ 6/12  ยกเลกิ 
ข้อ 6/23  ยกเลกิ 

 
 

 
เชิงอรรถ 1  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 3 
เชิงอรรถ 2  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 4 
เชิงอรรถ 3  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์ ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 5 
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ข้อ  7  กำรช ำระค่ำหุ้นรำยเดือน กำรช ำระค่ำหุ้นรำยเดือนนั้น ให้ช ำระโดยวิธีหักจำกเงินไดร้ำยเดือนของ
สมำชิกในวนัจ่ำยเงินไดร้ำยเดือนประจ ำเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน กรณีสมำชิกท่ีเกษียณอำยุ หรือสมำชิกท่ีโอนยำ้ยสังกดั
ตำมขอ้ 41 และไม่สำมำรถหกัเงินไดร้ำยเดือน ใหส้มำชิกรำยนั้นน ำเงินส่งสหกรณ์ทุกวนัส้ินเดือน  

เม่ือสมำชิกมีค ำขอเป็นหนงัสือและคณะกรรมกำรด ำเนินกำรไดส้อบสวนพิจำรณำเห็นว่ำสมำชิกนั้นตกอยู่
ในพฤติกำรณ์อันท ำให้ไม่สำมำรถช ำระค่ำหุ้นรำยเดือนได้โดยมิใช่เกิดขึ้ นด้วยเจตนำอันไม่สุจริตของตน
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรจะอนุญำตให้สมำชิกนั้นมิตอ้งช ำระค่ำหุ้นรำยเดือนชั่วระยะเวลำตำมท่ีคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรเห็นสมควรก็ได ้
 ข้อ  8  กำรงดช ำระเงินค่ำหุ้นรำยเดือน สมำชิกท่ีไดช้ ำระเงินค่ำหุ้นไม่น้อยกว่ำ เจ็ดสิบสองเดือนหรือเป็น
จ ำนวนเงินไม่นอ้ยกวำ่สองแสนบำทและไม่มีหน้ีสินอยู่ต่อสหกรณ์ในฐำนะผูกู้ห้รือผูค้  ้ำประกนั จะงดช ำระเงินค่ำหุ้น
รำยเดือนหรือลดจ ำนวนกำรถือหุ้นรำยเดือนลงก็ได ้โดยแจง้ควำมจ ำนงเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำร  

ข้อ  9 กำรแจ้งยอดจ ำนวนหุ้น  สหกรณ์จะแจง้ยอดจ ำนวนหุ้นท่ีสมำชิกช ำระเต็มมูลค่ำแลว้ให้สมำชิกแต่
ละคนทรำบทุกส้ินปีทำงบญัชีของสหกรณ์ 

 
หมวด  4 

กำรด ำเนินงำน 
 ข้อ 10  กำรรับฝำกเงิน สหกรณ์อำจรับฝำกเงินประเภทออมทรัพยห์รือประเภทประจ ำจำกสมำชิกหรือ
สหกรณ์หรือสมำคมฌำปนกิจสงเครำะห์ซ่ึงมีสมำชิกของสมำคมนั้นไม่น้อยกว่ำก่ึงหน่ึงเป็นสมำชิกของสหกรณ์ 
หรือนิติบุคคลซ่ึงมีบุคลำกรหรือลูกจ้ำงไม่น้อยกว่ำก่ึงหน่ึงของนิติบุคคลนั้ นเป็นสมำชิกของสหกรณ์  ทั้ งน้ี             
ตำมระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้รับควำมเห็นชอบจำกนำยทะเบียนสหกรณ์ข้อก ำหนดเก่ียวกับกำรฝำก  ดอกเบ้ีย        
กำรถอนเงินฝำกและอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตำมขอ้ก ำหนดในกฎกระทรวงและก ำหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ท่ีไดรั้บ
ควำมเห็นชอบจำกนำยทะเบียนสหกรณ์ 
 ใหส้หกรณ์ด ำรงสินทรัพยส์ภำพคล่องตำมหลกัเกณฑ ์และวิธีกำรท่ีก ำหนดในกฎกระทรวง 

กำรให้เงินกู้ 

ข้อ 114   กำรให้เงินกู้ สหกรณ์อำจใหเ้งินกู ้ไดแ้ก่ 
             (1)  สมำชิกของสหกรณ์ 
             (2)  สหกรณ์อ่ืน 
         กำรให้เงินกูแ้ก่สมำชิกนั้นใหค้ณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีอ ำนำจพิจำรณำวินิจฉยัใหเ้งินกูไ้ด ้ตำมขอ้บงัคบัน้ี
และตำมระเบียบของสหกรณ์  
 
 
 
 

 
เชิงอรรถ4  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 6 
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          ขอ้ก ำหนดต่ำง ๆ เก่ียวกับหลักเกณฑ์กำรพิจำรณำวินิจฉัยให้เงินกู้ ประเภทและวงเงินให้กู ้ หลักประกัน
ส ำหรับเงินกู ้ล ำดบัแห่งกำรใหเ้งินกู ้กำรก ำหนดอตัรำดอกเบ้ียเงินกู ้กำรส่งเงินงวดช ำระหน้ีเงินกู ้กำรควบคุม 
หลกัประกนั กำรเรียกคืนเงินกู ้กำรสอบทำนกระบวนกำรปฏิบติังำนท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรท ำธุรกรรมดำ้นสินเช่ือหรือกำร
ใหเ้งินกู ้และอ่ืนๆใหเ้ป็นไปตำมขอ้ก ำหนดในกฎกระทรวงและก ำหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์  
 กำรให้เงินกูแ้ก่สหกรณ์อ่ืนนั้น คณะกรรมกำรด ำเนินกำรจะพิจำรณำให้กูไ้ดต้่อเม่ือสหกรณ์มีเงินทุนเหลือ
จำกกำรให้เงินกูแ้ก่สมำชิกแลว้ ให้เป็นไปตำมขอ้ก ำหนดในกฎกระทรวง และเป็นไปตำมระเบียบของสหกรณ์ท่ี
ไดรั้บควำมเห็นชอบจำกนำยทะเบียนสหกรณ์ 

สมำชิกหรือสหกรณ์อ่ืนซ่ึงประสงคจ์ะขอกูเ้งินจำกสหกรณ์น้ี ตอ้งเสนอค ำขอกูต้ำมแบบและระเบียบของ
สหกรณ์ท่ีก ำหนดไว ้

ข้อ 12 ควำมมุ่งหมำยแห่งเงินกู้  เงินกูซ่ึ้งให้แก่สมำชิกไม่ว่ำประเภทใด ๆ จะให้ได ้แต่เฉพำะเพื่อกำรอนั
จ ำเป็นหรือมีประโยชน์ตำมท่ีคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นสมควร 

ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรสอดส่อง  และกวดขนักำรใช้เงินกูข้องสมำชิกให้ตรงตำมควำมมุ่ งหมำยท่ีให้
เงินกูน้ั้น 

ข้อ  13  ประเภทแห่งเงินกู้  สหกรณ์อำจใหเ้งินกูแ้ก่สมำชิกไดต้ำมประเภทดงัต่อไปน้ี 
(1) เงินกู้ เพ่ือเหตุฉุกเฉิน  ในกรณีท่ีสมำชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอนัจ ำเป็นรีบด่วน และมีควำม

ประสงค์ขอกู้เงิน คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจให้เงินกู้เพื่อเหตุนั้นได้  ตำมระเบียบ ของ
สหกรณ์ 

(2) เงินกู้สำมัญ  ในกรณีท่ีสมำชิกมีควำมประสงคข์อกูเ้งินส ำหรับใชจ่้ำย เพื่อกำรอนัจ ำเป็น หรือมี
ประโยชน์ต่ำง ๆ  คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจพิจำรณำให้เงินกู้สำมญั แก่สมำชิกนั้นไดต้ำม
ระเบียบของสหกรณ์ 

(3) เงินกู้พิเศษ  เม่ือสหกรณ์มีฐำนะกำรเงินกำ้วหน้ำพอท่ีจะช่วยเหลือให้เงินกู้ เพื่อส่งเสริมฐำนะ
ควำมมั่นคงหรือเพื่อกำรเคหะ หรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมำชิกได้ คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรอำจให้เงินกูพ้ิเศษแก่สมำชิกนั้นไดต้ำมท่ีเห็นสมควร โดยผูกู้ต้อ้งระบุควำมมุ่งหมำย
แต่ละอย่ำงของเงินกูป้ระเภทน้ี  ตลอดจนเง่ือนไขและวิธีกำร  และตอ้งมีหลกัประกนัตำมท่ี
ก ำหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ  14  ดอกเบี้ยเงินกู้  ให้สหกรณ์เรียกดอกเบ้ียเงินกูทุ้กประเภทท่ีให้แก่สมำชิก ในอตัรำตำมท่ีก ำหนดไวใ้น
ระเบียบของสหกรณ์ 
 ข้อ  15 กำรควบคุมหลักประกันและกำรเรียกคืนเงินกู้ ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรตรวจตรำ  ควบคุมให้
เงินกู้ทุกรำยมีหลักประกันตำมท่ีก ำหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ และเม่ือคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นว่ำ
หลกัประกนัส ำหรับเงินกูร้ำยใดบกพร่อง ผูกู้จ้ะตอ้งจดักำรแกไ้ขให้คืนดีภำยในระยะเวลำท่ีคณะกรรมกำรด ำเนินกำร
ก ำหนด 
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ในกรณีอย่ำงใดอย่ำงหน่ึงดงัต่อไปน้ีให้ถือว่ำเงินกูไ้ม่ว่ำประเภทใด ๆ เป็นอนัถึงก ำหนดส่งคืนโดยส้ินเชิง  
พร้อมทั้งดอกเบ้ียในทนัที โดยมิพกัตอ้งค ำนึงถึงก ำหนดเวลำท่ีให้ไว ้ และให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรจดักำรเรียก
คืนโดยมิชกัชำ้ 

(1)  เม่ือสมำชิกผูกู้อ้อกจำกสหกรณ์ไม่วำ่เพรำะเหตุใด ๆ 
(2)  เม่ือปรำกฏต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรวำ่ผูกู้น้ ำเงินกูไ้ปใชผิ้ดควำมมุ่งหมำยท่ีให้เงินกูน้ั้น 
(3)  เม่ือคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นว่ำหลกัประกนัส ำหรับเงินกูร้ำยใดเกิดบกพร่อง และผูกู้ ้ มิได้

จดักำรแกไ้ขใหค้ืนดีภำยในระยะเวลำท่ีคณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
(4)  เม่ือคำ้งส่งเงินงวดช ำระหน้ีไม่ว่ำตน้เงินหรือดอกเบ้ียติดต่อกนัเป็นเวลำถึงสองเดือนหรือผิดนดั

กำรส่งเงินงวดช ำระหน้ีดงัวำ่นั้นถึงสำมครำวส ำหรับเงินกูร้ำยหน่ึง ๆ 
 กรณีผูค้  ้ำประกนัตอ้งรับผิดช ำระหน้ีแทนผูกู้ ้ ผูค้  ้ำประกนัอำจช ำระหน้ีคร้ังเดียวทั้งหมด หรืออำจช ำระเป็น
งวดตำมท่ีผูกู้ท้  ำหนงัสือไวก้บัสหกรณ์ก็ได ้
 กรณีท่ีผูค้  ้ ำประกันไม่สำมำรถช ำระหน้ีได้ตำมท่ีกล่ำวในวรรคก่อน เม่ือผูค้  ้ ำประกันร้องขอ คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรอำจผอ่นผนัใหผู้ค้  ้ำประกนัช ำระหน้ีไดต้ำมเง่ือนไขท่ีคณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
 แต่ทั้งน้ีตอ้งไม่เกินจ ำนวนงวดส ำหรับเงินกูป้ระเภทนั้น ๆ 
 ข้อ  16  ควำมผูกพันของผู้กู้และผู้ค ้ำประกัน ผูกู้ห้รือผูค้  ้ำประกนัตอ้งรับผูกพนัว่ำ  ถำ้ตนประสงค์จะขอ
โอนหรือยำ้ย หรือลำออกรำชกำร หรืองำนประจ ำตำมขอ้ 32(2)  จะตอ้งแจง้เป็นหนงัสือให้สหกรณ์ทรำบและจดักำร
ช ำระหน้ีสินซ่ึงตนมีอยูต่่อสหกรณ์ให้เสร็จส้ินเสียก่อน (เวน้แต่กรณีท่ียงัคงเป็นสมำชิกอยู่ตำมขอ้ 41) 

กำรฝำกหรือกำรลงทุนของสหกรณ์ 
 ข้อ  17  กำรฝำกหรือกำรลงทุนของสหกรณ์ เงินของสหกรณ์นั้นสหกรณ์อำจฝำก หรือลงทุนได้ตำมท่ี
ก ำหนดไวใ้นวตัถุประสงค์ของสหกรณ์ และตำมท่ีคณะกรรมกำรพัฒนำกำรสหกรณ์แห่งชำติก ำหนด  ภำยใต้
กฎหมำยวำ่ดว้ยสหกรณ์ โดยใหค้  ำนึงถึงควำมมัน่คงและประโยชน์สูงสุดท่ีสหกรณ์หรือสมำชิกจะไดรั้บ 

กำรกู้ยืมเงินหรือกำรค ำ้ประกนั 
 ข้อ  185  วงเงินกำรกู้ ยืมหรือกำรค ้ำประกัน ให้ท่ีประชุมใหญ่ก ำหนดวงเงินกำรกูย้ืมหรือกำรค ้ำประกัน
ส ำหรับปีหน่ึง ๆ ไวต้ำมท่ีจ ำเป็นและสมควรแก่กำรด ำเนินงำน วงเงินซ่ึงก ำหนดดงัว่ำน้ีตอ้งเป็นไปตำมท่ีกฎหมำยว่ำ
ดว้ยสหกรณ์ก ำหนดไวแ้ละไดรั้บควำมเห็นชอบจำกนำยทะเบียนสหกรณ์    

ข้อ  196  กำรกู้ ยืมเงินหรือกำรค ้ำประกัน สหกรณ์อำจกูย้ืมเงินหรือออกตัว๋สัญญำใช้เงิน หรือโดยวิธีอ่ืนใด
ส ำหรับใชเ้ป็นทุนด ำเนินงำนตำมวตัถุประสงคไ์ดต้ำมท่ีคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นสมควร ทั้งน้ีจะตอ้งอยู่ภำยใน
วงเงินกำรกูย้มืหรือกำรค ้ำประกนัประจ ำปีตำมขอ้ 18 

 
 
 

 
เชิงอรรถ5  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 7 
เชิงอรรถ6  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 8 
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กำรเงินและกำรบัญชีของสหกรณ์ 
             ข้อ  207  กำรลงลำยมือช่ือแทนสหกรณ์ กำรลงลำยมือช่ือเพื่อให้มีผลผูกพันสหกรณ์ในกิจกำรอนัเก่ียวกับ
บุคคลภำยนอก เวน้แต่จะก ำหนดไวเ้ป็นพิเศษตำมขอ้บงัคบัน้ี  ใหป้ฏิบติัดงัน้ี 

 (1) หนงัสือกูย้ืมซ่ึงสหกรณ์เป็นผูกู้ย้ืม ตลอดจนกำรเบิกหรือรับเงินกู ้กำรจ ำนอง ซ่ึงสหกรณ์เป็นผู ้
จ  ำนอง กำรถอนเงินฝำกของสหกรณ์และในนิติกรรมอ่ืนๆ จะตอ้งลงลำยมือช่ือของประธำน
กรรมกำร หรือรองประธำนกรรมกำร หรือเลขำนุกำร หรือเหรัญญิก หรือกรรมกำรผู ้ท่ี
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำย กบัผูจ้ดักำรรวมเป็นสองคน 

(2) กำรรับฝำกเงิน ใบรับเงิน และเอกสำรทั้งปวงนอกจำกท่ีกล่ำวไวใ้น(1)ขำ้งบนน้ีจะตอ้งลงลำยมือ
ช่ือของผูจ้ดักำรหรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมำย 

อน่ึง ในหนงัสือกูย้มืซ่ึงสหกรณ์เป็นผูกู้ย้มื ใบรับเงิน ตัว๋สัญญำใชเ้งินของสหกรณ์นั้นตอ้งประทบัตรำของ
สหกรณ์ (ถำ้มี) เป็นส ำคญัดว้ย 
              ข้อ  218  กำรเงินของสหกรณ์ คณะกรรมกำรด ำเนินกำรตอ้งด ำเนินกำรในทำงอนัสมควรเพื่อให้กำรเงินของ
สหกรณ์เป็นไปโดยเรียบร้อยและเกิดประโยชน์แก่สหกรณ์ ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 
  (1) กำรรับจ่ำยและเก็บรักษำเงินของสหกรณ์ใหเ้ป็นไปตำมท่ีก ำหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 
 (2) กำรรับจ่ำยเงินของสหกรณ์ตอ้งกระท ำท่ีส ำนกังำนของสหกรณ์เท่ำนั้น เวน้แต่มีกรณีอนัจ ำเป็นท่ี

ไม่อำจปฏิบติัได ้ใหค้ณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำก ำหนดวิธีปฏิบติัไดต้ำมสมควร  
                  ข้อ  229  กำรบัญชีของสหกรณ์ คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีหน้ำท่ีท ำบญัชีตำมแบบและรำยกำรท่ีนำย
ทะเบียนสหกรณ์ก ำหนด และเก็บรักษำบัญชีและเอกสำรประกอบกำรลงบัญ ชีไวท่ี้ส ำนักงำนสหกรณ์ภำยใน
ระยะเวลำท่ีนำยทะเบียนสหกรณ์ก ำหนด 
              ให้บันทึกรำยกำรในบัญชีเก่ียวกับกระแสเงินสดของสหกรณ์ในวนัท่ีเกิดเหตุนั้น ส ำหรับเหตุอ่ืนท่ีไม่
เก่ียวกบักระแสเงินสดให้บนัทึกรำยกำรในสมุดบญัชีภำยในสำมวนันับแต่วนัท่ีมีเหตุอนัจะตอ้งบนัทึกรำยกำรนั้น 
และกำรลงบญัชีตอ้งมีเอกสำรประกอบกำรลงบญัชีท่ีสมบูรณ์โดยครบถว้น 
              ให้สหกรณ์จัดท ำงบกำรเงินประจ ำปีทุกรอบปีทำงบัญชีของสหกรณ์ ซ่ึงต้องมีรำยกำรแสดงสินทรัพย ์
หน้ีสิน และทุนของสหกรณ์ กบัทั้งบญัชีก ำไรขำดทุน ตำมแบบท่ีนำยทะเบียนสหกรณ์ก ำหนด 
         วนัส้ินปีทำงบญัชีของสหกรณ์ใหส้ิ้นสุด ณ วันท่ี 30 กนัยำยน ของทุกปี  

ข้อ  23  กำรเสนองบกำรเงินประจ ำปีต่อท่ีประชุมใหญ่ ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเสนองบกำรเงิน
ประจ ำปี ซ่ึงผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบและรับรองแลว้เพื่ออนุมติัในท่ีประชุมใหญ่   ภำยในหน่ึงร้อยห้ำสิบวนัแต่ วนั
ส้ินปีทำงบญัชี 
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ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเสนอรำยงำนประจ ำปีแสดงผลกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่
ดว้ยในครำวท่ีเสนองบกำรเงินประจ ำปี และให้ส่งส ำเนำรำยงำนประจ ำปีกบังบกำรเงินประจ ำปี ไปยงันำยทะเบียน
สหกรณ์ภำยในสำมสิบวนั นบัแต่วนัท่ีมีกำรประชุมใหญ่ 
 อน่ึง ให้เก็บรักษำรำยงำนประจ ำปีแสดงผลกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์ งบกำรเงินประจ ำปี พร้อมทั้ ง
ขอ้บงัคบั ระเบียบ และกฎหมำยว่ำดว้ยสหกรณ์ไว ้ณ ส ำนักงำนของสหกรณ์เพื่อให้สมำชิกขอตรวจดูไดโ้ดยไม่ตอ้ง
เสียค่ำธรรมเนียม 
           ข้อ 2410  ทะเบียนและเอกสำรของสหกรณ์  สหกรณ์ต้องจดัท ำทะเบียนสมำชิก ทะเบียนหุ้น ซ่ึงทะเบียน
ดงักล่ำวอย่ำงน้อยตอ้งมีช่ือ เลขบตัรประจ ำตวัประชำชน สัญชำติ ท่ีอยู่ของสมำชิก และรำยกำรเก่ียวกบักำรถือหุ้น
ของสมำชิก และจดัท ำสมุดรำยงำนกำรประชุมใหญ่ กำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร กำรประชุมคณะกรรมกำร
อ่ืน ตลอดจนทะเบียนอ่ืนๆ ตำมท่ีคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นสมควรใหมี้ขึ้น          
 สหกรณ์ตอ้งส่งส ำเนำทะเบียนสมำชิก และทะเบียนหุ้นแก่นำยทะเบียนสหกรณ์ภำยในเกำ้สิบวนั
นบัแต่วนัท่ีจดทะเบียน 
             ให้สหกรณ์รำยงำนกำรเปล่ียนแปลงรำยกำรในทะเบียนสมำชิกหรือทะเบียนหุ้นต่อนำยทะเบียน
สหกรณ์ภำยในสำมสิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทำงบญัชีของสหกรณ์ 
               สมำชิกอำจขอตรวจดูเอกสำรดงักล่ำวในวรรคแรกก่อนได ้ณ ส ำนักงำนของสหกรณ์ในระหว่ำง
เวลำท ำงำน แต่จะดูบญัชีหรือทะเบียนเก่ียวกับเงินค่ำหุ้น เงินฝำก หรือเงินกู้ของสมำชิกรำยอ่ืนไม่ได ้นอกจำกจะ
ไดรั้บควำมยนิยอมเป็นหนงัสือของสมำชิกนั้นและไดรั้บอนุญำตจำกผูจ้ดักำรก่อน 

กำรตรวจสอบบัญชีและกำรก ำกบัดูแลสหกรณ์ 

 ข้อ  25  กำรตรวจสอบบัญชี  บญัชีของสหกรณ์นั้นตอ้งไดรั้บกำรตรวจสอบอย่ำงน้อย ปีละหน่ึงคร้ังตำม
มำตรฐำนกำรสอบบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปและตำมระเบียบท่ีนำยทะเบียนสหกรณ์ก ำหนด  โดยผูส้อบบัญชีซ่ึงนำย
ทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้ง 
             ข้อ  2611  กำรก ำกับดูแลสหกรณ์  คณะกรรมกำรด ำเนินกำร คณะกรรมกำรอ่ืน คณะอนุกรรมกำร                    
ผูต้รวจสอบกิจกำร ผูจ้ ัดกำร เจ้ำหน้ำท่ี สมำชิกสหกรณ์ หรือบุคคลท่ีเก่ียวข้องกับสหกรณ์ ซ่ึงได้รับค ำสั่งจำก         
นำยทะเบียนสหกรณ์ รองนำยทะเบียนสหกรณ์ ผูต้รวจกำรสหกรณ์ ผูส้อบบัญชี หรือพนักงำนเจ้ำหน้ำท่ีซ่ึง            
นำยทะเบียนสหกรณ์มอบหมำย ให้ช้ีแจงข้อเท็จจริงเก่ียวกับกิจกำรของสหกรณ์หรือให้ส่งเอกสำรเก่ียวกับกำร
ด ำเนินงำนหรือรำยงำนกำรประชุม หรือเขำ้มำตรวจสอบในส ำนกังำนของสหกรณ์ระหวำ่งเวลำท ำงำนของสหกรณ์ 
         ให้ผูซ่ึ้งเก่ียวข้องตำมควำมในวรรคแรกปฏิบัติตำมค ำสั่งและอ ำนวยควำมสะดวกให้ควำมช่วยเหลือ 
รวมทั้งใหค้  ำช้ีแจงตำมสมควร 
 ข้อ  2712  กำรส่งรำยกำรหรือรำยงำน ให้สหกรณ์ส่งรำยกำรหรือรำยงำนเก่ียวกบักิจกำรของสหกรณ์ต่อ

หน่วยงำนท่ีก ำกบัดูแล ตำมแบบและระยะเวลำท่ีหน่วยงำนนั้นก ำหนด 

 

 
เชิงอรรถ10 ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566 ขอ้ 12  
เชิงอรรถ11 ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 13 
เชิงอรรถ12 ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 14 



 

 

9 
 

ก ำไรสุทธิประจ ำปี 

                 ข้อ 2813 กำรจัดสรรก ำไรสุทธิประจ ำปี  เม่ือส้ินปีทำงบญัชีและไดปิ้ดบญัชีตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัชีท่ี
รับรองโดยทัว่ไปและระเบียบนำยทะเบียนสหกรณ์แลว้ ปรำกฏว่ำสหกรณ์มีก ำไรสุทธิให้จดัสรรเป็นทุนส ำรองไม่
น้อยกว่ำร้อยละสิบของก ำไรสุทธิ และเป็นค่ำบ ำรุงสันนิบำตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตำมอัต รำท่ีก ำหนดใน
กฎกระทรวง  
             ก ำไรสุทธิประจ ำปีท่ีเหลือจำกกำรจดัสรรตำมควำมในวรรคก่อนนั้น ท่ีประชุมใหญ่อำจจะจดัสรรได ้
ดงัต่อไปน้ี 

          (1) เป็นเงินปันผลตำมหุ้นท่ีช ำระแลว้ให้แก่สมำชิกแต่ตอ้งไม่เกินอตัรำท่ีก ำหนดในกฎกระทรวง
โดยคิดให้ตำมส่วนแห่งระยะเวลำ อน่ึง ถำ้สหกรณ์ถอนทุนรักษำระดบัอตัรำเงินปันผลตำม 
(4) ออกจ่ำยเป็นเงินปันผลส ำหรับปีใดดว้ยจ ำนวนเงินปันผลทั้งส้ินท่ีจ่ำยส ำหรับปีนั้นก็ตอ้งไม่
เกินอตัรำดงักล่ำวมำแลว้ 

            ในกำรค ำนวณเงินปันผลตำมหุ้นให้ถือวำ่หุ้นท่ีสมำชิกไดช้ ำระต่อสหกรณ์ภำยในวนัท่ีห้ำของเดือน 
มีระยะเวลำส ำหรับค ำนวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น ส่วนหุ้นท่ีสมำชิกช ำระต่อสหกรณ์หลังวนัท่ีห้ำของเดือน 
สหกรณ์จะคิดเงินปันผลใหต้ั้งแต่เดือนถดัไป   
   (2) เป็นเงินเฉล่ียคืนให้แก่สมำชิกตำมส่วนธุรกิจ ท่ีสมำชิกไดท้ ำไวก้บัสหกรณ์ในระหวำ่งปี เวน้แต่

สมำชิกท่ีผิดนดักำรช ำระหน้ีสหกรณ์ มิใหไ้ดรั้บเงินเฉล่ียคืน ส ำหรับงวดท่ีผิดนดันั้น 
           (3) เป็นเงินโบนสัแก่กรรมกำรและเจำ้หนำ้ท่ีของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสองจุดหำ้ของก ำไรสุทธิ 
           (4) เป็นทุนรักษำระดบัอตัรำเงินปันผล ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตำมท่ีมีอยู่ในวนั

ส้ินปีนั้น ทุนรักษำระดบัอตัรำเงินปันผลน้ีจะถอนไดโ้ดยมติแห่งท่ีประชุมใหญ่  เพื่อจ่ำยเป็นเงินปัน
ผลตำมหุน้ตำม (1) และหำ้มจ่ำยทุนน้ีหำกสหกรณ์ขำดทุนอนัเกิดจำกเหตุทุจริต 

             (5) เป็นทุนกำรศึกษำอบรมทำงสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของก ำไรสุทธิ  
             (6) เป็นทุนสำธำรณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของก ำไรสุทธิ 
             (7) เป็นทุนสวสัดิกำรเพื่อสมำชิกตำมสมควรแก่สมำชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละสิบของก ำไรสุทธิ 
            (8) เป็นทุนส่งเสริมกำรศึกษำบุตรสมำชิก 
            (9) เป็นทุนเพื่อสงเครำะห์เก่ียวกบักำรศพของสมำชิก  

          (10) เป็นทุนพฒันำกิจกำรสหกรณ์ หรือทุนอ่ืนๆ เพื่อเสริมสร้ำงควำมมัน่คงให้แก่สหกรณ์ไม่เกิน
ร้อยละสิบของก ำไรสุทธิ  

             (11) ก ำไรสุทธิส่วนท่ีเหลือ (ถำ้มี) ใหจ้ดัสรรเป็นทุนส ำรองทั้งส้ิน 
          กำรใชจ่้ำยทุนตำมวรรคก่อนให้เป็นไปตำมระเบียบของสหกรณ์และให้ก ำหนดระเบียบส ำหรับแต่ละทุน
เป็นกำรเฉพำะ 
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ทุนส ำรอง 
                  ข้อ  2914  ท่ีมำแห่งทุนส ำรอง  ท่ีมำแห่งทุนส ำรอง นอกจำกจดัสรรจำกก ำไรสุทธิตำมขอ้ 28 แลว้ บรรดำ
เงินอุดหนุนหรือทรัพยสิ์นท่ีมีผูย้กให้แก่สหกรณ์ ถำ้ผูย้กให้มิไดก้  ำหนดว่ำให้ใชเ้พื่อกำรใด ให้น ำเงินอุดหนุนหรือ
ทรัพยสิ์นนั้นสมทบเป็นทุนส ำรองของสหกรณ์ 
              จ ำนวนเงินซ่ึงสหกรณ์พึงจ่ำยแก่บุคคลใดก็ตำม ถำ้ไม่มีกำรเรียกร้องจนพน้ก ำหนดอำยุควำมก็ให้สมทบ
จ ำนวนเงินนั้นเป็นทุนส ำรอง 

ก ำไรสุทธิประจ ำปีของสหกรณ์ซ่ึงคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเสนอแนะให้ท่ีประชุมใหญ่จดัสรรตำมขอ้ 28 
หำกท่ีประชุมใหญ่พิจำรณำแลว้เห็นว่ำรำยกำรใดไม่สมควรจดัสรรหรือตดัจ ำนวนใหน้อ้ยลงก็ดี หรือปรำกฎวำ่จ ำนวนท่ี
จดัสรรไปแลว้ไม่ถูกตอ้งหรือขดัต่อกฎหมำย ยอดเงินจ ำนวนดงักล่ำวใหส้มทบเป็นทุนส ำรองทั้งส้ิน 

ข้อ  30  สภำพแห่งทุนส ำรอง  ทุนส ำรองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมำชิกจะแบ่งปันกนัไม่ได้
หรือจะเรียกร้องแมส่้วนใดส่วนหน่ึงก็ไม่ได ้

ทุนส ำรองน้ีจะถอนจำกบัญชีได้เพื่อชดเชยกำรขำดทุนอนัหำกบังเกิดขึ้น หรือเพื่อจดัสรรเขำ้บญัชีทุน
ส ำรองใหแ้ก่สหกรณ์ใหม่ท่ีไดจ้ดทะเบียนแบ่งแยกจำกสหกรณ์เดิม 

 
หมวด 5 
สมำชิก 

ข้อ  31  สมำชิก  สมำชิกสหกรณ์น้ี คือ 
(1) ผูท่ี้มีช่ือและลงลำยมือช่ือในบญัชีรำยช่ือผูซ่ึ้งจะเป็นสมำชิกของสหกรณ์ และไดช้ ำระค่ำหุน้ 

ตำมจ ำนวนท่ีจะถือครบถว้นแลว้ 
(2) ผูไ้ดรั้บเลือกเขำ้เป็นสมำชิกตำมขอ้บงัคบัท่ีไดล้งลำยมือช่ือในทะเบียนสมำชิกและไดช้ ำระ 

ค่ำหุน้ตำมจ ำนวนท่ีจะถือครบถว้นแลว้ 
                  ข้อ  3215  คุณสมบัติของสมำชิก สมำชิกตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
          (1)  เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
          (2)  เป็นบุคคลธรรมดำ  มีสัญชำติไทย และบรรลุนิติภำวะ 
                           (3)  เป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติัอยำ่งใดอยำ่งหน่ึงดงัน้ี 
         ก. เป็นหรือเคยเป็นขำ้รำชกำร หรือลูกจำ้งประจ ำ สังกดัต ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง หรือเป็น
เจำ้หนำ้ท่ีของสหกรณ์น้ี หรือ 
                  ข. เป็นหรือเคยเป็นขำ้รำชกำรต ำรวจสังกดัอ่ืน ในจงัหวดัล ำปำงท่ีสหกรณ์เห็นสมควร 
                   ค. เป็นข้ำรำชกำรบ ำนำญหรือลูกจ้ำงประจ ำท่ีเกษียณอำยุรำชกำร และรับบ ำนำญจำก
ส ำนกังำนต ำรวจแห่งชำติ หรือเป็นเจำ้หนำ้ท่ีสหกรณ์ออมทรัพยต์ ำรวจล ำปำงภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั ท่ีเกษียณอำย ุ          
      (4)  เป็นผูมี้ควำมประพฤติและนิสัยดีงำม 
       

 
เชิงอรรถ14  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 16 
เชิงอรรถ15  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัที่ 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 17 
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(5)  มิไดเ้ป็นสมำชิกในสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์น 
                              (6)  ผูส้มคัรเป็นสมำชิกตำมขอ้บงัคบั ตอ้งมีอำยไุม่เกิน 60 ปี บริบูรณ์ 

ข้อ  3316 กำรเข้ำเป็นสมำชิก  ผูส้มัครเป็นสมำชิกตำมข้อบังคับ (รวมทั้ งสมำชิกสหกรณ์ออมทรัพย์อ่ืน          
ซ่ึงประสงคจ์ะขอเขำ้เป็นสมำชิกตำมขอ้ 37) ตอ้งยื่นใบสมคัรถึงสหกรณ์ตำมแบบท่ีก ำหนดไว ้โดยตอ้งมีผูบ้งัคบับญัชำ
ของผูส้มคัรในต ำแหน่งไม่ต ่ำกว่ำชั้นสัญญำบตัรคนหน่ึงรับรอง แต่ถำ้ผูส้มคัรเป็นผูด้  ำรงต ำแหน่ง ไม่ต ่ำกว่ำชั้นสัญญำบตัร 
ก็ไม่ตอ้งมีผูรั้บรอง 

เม่ือคณะกรรมกำรด ำเนินกำรไดส้อบสวนพิจำรณำเป็นท่ีพอใจวำ่ผูส้มคัรมีคุณสมบติัถูกตอ้งตำมท่ีก ำหนด
ไวใ้นขอ้ 32 ทั้งเห็นเป็นกำรสมควรรับเขำ้เป็นสมำชิกได ้ก็ใหแ้จง้ผูส้มคัรนั้นลงลำยมือช่ือของตนในทะเบียนสมำชิก
กบัช ำระค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้ และช ำระค่ำหุน้ตำมจ ำนวนท่ีจะถือให้ครบถว้น แลว้เสนอเร่ือง กำรรับสมำชิกเขำ้ใหม่
ใหท่ี้ประชุมใหญ่ครำวถดัไปทรำบ 

ถ้ำคณะกรรมกำรด ำเนินกำรไม่ยอมรับผูส้มัครเข้ำเป็นสมำชิกด้วยเหตุใด ๆ เม่ือผูส้มัครร้องขอ ก็ให้
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรน ำเร่ืองเสนอท่ีประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉัยช้ีขำด มติแห่งท่ีประชุมใหญ่ให้รับเขำ้เป็นสมำชิกใน
กรณีดงัวำ่น้ี ใหถื้อเสียงไม่นอ้ยกวำ่สองในสำมของสมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกซ่ึงมำประชุม 

ข้อ  34  ค่ำธรรมเนียมแรกเข้ำ   ผูเ้ขำ้เป็นสมำชิกจะตอ้งช ำระค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้ให้แก่สหกรณ์คนละ
หน่ึงร้อยบำท  ค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้น้ีใหถื้อวำ่เป็นรำยไดข้องสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได ้
                 ข้อ 3517  สิทธิหน้ำที่ในฐำนะสมำชิก ผูเ้ขำ้เป็นสมำชิกตอ้งลงลำยมือช่ือของตนในทะเบียนสมำชิกกบัช ำระ
ค่ำธรรมเนียมแรกเข้ำและค่ำหุ้นตำมจ ำนวนท่ีจะถือครบถว้น เม่ือได้ปฏิบัติดังน้ีแลว้จึงจะถือว่ำได้สิทธิในฐำนะ
สมำชิก 
          (ก) สิทธิของสมำชิก มีดังนี ้
                                     (1) เขำ้ประชุมใหญ่ เพื่อเสนอควำมคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 
               (2) เขำ้ช่ือเรียกประชุมใหญ่วิสำมญั 
               (3) เสนอหรือไดรั้บเลือกตั้งเป็นกรรมกำรด ำเนินกำรหรือผูต้รวจสอบกิจกำร 
               (4) ไดรั้บบริกำรทำงธุรกิจและทำงวิชำกำรจำกสหกรณ์ 
               (5) สิทธิอ่ืนๆ ท่ีก ำหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 
                            (ข) หน้ำที่ของสมำชิก มีดังนี ้
                (1) ปฏิบติัตำมกฎหมำย ระเบียบ ขอ้บงัคบั มติ และค ำสั่งของสหกรณ์ 
                (2) เขำ้ประชุมทุกคร้ังท่ีสหกรณ์นดัหมำย 
                (3) ส่งเสริมสนบัสนุนกิจกำรของสหกรณ์ เพื่อใหส้หกรณ์เป็นองคก์รท่ีเขม้แขง็ 
                (4) สอดส่องดูแลกิจกำรของสหกรณ์ 

                         (5) ร่วมมือกบัคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเพื่อพฒันำสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและมัน่คง  
 
 

 
เชิงอรรถ16  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 18 
เชิงอรรถ17  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 19 
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ข้อ  36 สมำชิกย้ำยสังกัด  สมำชิกท่ียำ้ย หรือโอนไปรับรำชกำรในสังกดัอ่ืน และประสงคจ์ะสมคัรเขำ้เป็น
สมำชิกของสหกรณ์ออมทรัพย์ซ่ึงตั้ งขึ้ นในสังกัดนั้ น หำกสหกรณ์นั้ นมีข้อบังคับให้รับเข้ำเป็นสมำชิกได ้            
และคณะกรรมกำรด ำเนินกำรไดมี้มติให้รับเขำ้เป็นสมำชิกแล้ว ถำ้สมำชิกนั้นมีควำมประสงคจ์ะให้โอนเงินค่ำหุ้น
และเงินกูท่ี้ตนมีอยู่ในสหกรณ์น้ีไปยงัสหกรณ์ท่ีตนได้ไปเขำ้เป็นสมำชิกใหม่ สหกรณ์ก็จะจดักำรโอนเงินค่ำหุ้น 
เงินกู ้และเงินฝำก (ถำ้มี) ท่ีสมำชิกนั้นมีอยูต่่อสหกรณ์ใหต้ำมวิธีกำรท่ีไดก้ ำหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ  3718   กำรรับโอนสมำชิกสหกรณ์อ่ืน  สมำชิกสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์นซ่ึงยำ้ยหรือโอนมำรับรำชกำรใน
สังกดัตำมขอ้ 32(3) หำกประสงคจ์ะสมคัรเขำ้เป็นสมำชิกก็ให้ยื่นใบสมคัรถึงสหกรณ์ เม่ือไดป้ฏิบติัตำมขอ้ก ำหนดใน
ขอ้ 33 และขอ้ 34 ครบถว้นแลว้  ก็จะไดสิ้ทธิในฐำนะสมำชิกตำมขอ้ 35 ทั้งน้ี เม่ือสหกรณ์ท่ีตนเป็นสมำชิกอยู่เดิมได้
โอนเงินค่ำหุน้ใหส้หกรณ์น้ีเสร็จส้ินแลว้ 

กำรรับโอนเงินค่ำหุ้นและกำรปฏิบติัเก่ียวกบัหน้ีสินท่ีอยู่ในสหกรณ์เดิมนั้น ให้เป็นไปตำมท่ีก ำหนดไวใ้น
ระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ  38  กำรเปลี่ยนแปลงช่ือ ช่ือสกุล ค ำน ำหน้ำช่ือ สัญชำติ และท่ีอยู่ สมำชิกคนใดมีกำรเปล่ียนแปลงช่ือ 
ช่ือสกุล ค ำน ำหนำ้ช่ือ สัญชำติ และท่ีอยู ่ตอ้งแจง้ใหส้หกรณ์ทรำบภำยในสิบหำ้วนันบัแต่วนัท่ีมีกำรเปล่ียนแปลง 
กำรตั้งผู้รับโอนประโยชน์ 

 ข้อ  3919 กำรตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมำชิก สมำชิกอำจท ำหนงัสือตั้งบุคคลหน่ึงหรือหลำยคนเป็นผูรั้บ
โอนประโยชน์ในเงินค่ำหุ้น เงินฝำก หรือเงินอ่ืนใดจำกสหกรณ์เม่ือตนถึงแก่ควำมตำย โดยมอบไวแ้ก่สหกรณ์เป็น
หลกัฐำน หนงัสือตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ดงัวำ่น้ีใหท้ ำตำมแบบท่ีสหกรณ์ก ำหนด  
          ถำ้สมำชิกประสงค์จะเพิกถอน หรือเปล่ียนแปลงกำรตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ท่ีไดท้ ำไวแ้ลว้ก็ตอ้งท ำเป็น
หนงัสือตำมแบบในวรรคก่อนมอบใหส้หกรณ์ถือไว ้  
          เม่ือสมำชิกตำย ให้สหกรณ์แจง้ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตำมควำมในวรรคก่อนทรำบ สหกรณ์จะจ่ำยค่ำหุ้น 
เงินฝำก หรือเงินอ่ืนใดท่ีสมำชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผูรั้บโอนประโยชน์ท่ีไดต้ั้งไว ้หรือถำ้มิไดต้ั้งไว ้ก็คืน
ให้แก่บุคคลท่ีไดน้ ำหลกัฐำนมำแสดงให้เป็นท่ีพอใจคณะกรรมกำรด ำเนินกำรว่ำเป็นทำยำทของ ผูมี้สิทธิไดรั้บเงิน
จ ำนวนดงักล่ำวนั้น ทั้งน้ี ตำมขอ้ก ำหนดในขอ้ 45 และขอ้ 46 

ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตำมควำมในวรรคแรก ยื่นค ำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภำยในก ำหนดหน่ึง
ปีนับแต่วนัท่ีสมำชิกตำยหรือไดรั้บแจง้จำกสหกรณ์ โดยให้แนบส ำเนำมรณะบตัรท่ีทำงรำชกำรออกให้แสดงว่ำ
สมำชิกนั้น ๆ ไดถึ้งแก่ควำมตำยไปประกอบกำรพิจำรณำดว้ย เม่ือคณะกรรมกำรด ำเนินกำรไดพ้ิจำรณำและอนุมติั
แลว้ สหกรณ์จะจ่ำยเงินผลประโยชน์ดงักล่ำวภำยในส่ีสิบห้ำวนั ในกรณีผูมี้สิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นค ำขอรับ
เงินผลประโยชน์ หรือผูท่ี้มีช่ือเป็นผูรั้บโอนประโยชน์ท่ีสมำชิกได้จดัท ำให้สหกรณ์ถือไวไ้ม่มีตวัอยู่ก็ดี เม่ือพน้
ก ำหนดอำยคุวำมฟ้องคดีใหส้หกรณ์โอนจ ำนวนเงินดงักล่ำวไปสมทบเป็นทุนส ำรองของสหกรณ์ทั้งส้ิน 

 
 
 

 
เชิงอรรถ18 ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 6) พ.ศ.2567  ขอ้ 19 
เชิงอรรถ19  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 20 
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กำรขำดสมำชิกภำพ 

ข้อ 4020  กำรขำดจำกสมำชิกภำพ  สมำชิกย่อมขำดจำกสมำชิกภำพ  เพรำะเหตุใดๆ  ดังต่อไปน้ี                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
  (1)  ตำย 
        (2)  ลำออก 
         (3)  เป็นคนไร้ควำมสำมำรถหรือเสมือนไร้ควำมสำมำรถ 
     (4)  ตอ้งค ำพิพำกษำใหล้ม้ละลำย 
         (5)  ขำดคุณสมบติัตำมขอ้บงัคบัขอ้ 32 เวน้แต่สมำชิกตำมขอ้ 32(3) ท่ีโอน หรือยำ้ย หรือออกจำก
รำชกำรหรืองำนประจ ำโดยไม่มีควำมผิด และมิไดล้ำออกจำกสหกรณ์ 
         (6)  ถูกใหอ้อกจำกสหกรณ์ 

(7)  ถูกไล่ออก จำกรำชกำรหรืองำนประจ ำ โดยมีควำมผิด 
ข้อ  41  สมำชิกที่โอน หรือย้ำย หรือออกจำกรำชกำร หรืองำนประจ ำโดยไม่มีควำมผิด  สมำชิกท่ีโอนหรือ

ยำ้ย หรือออกจำกรำชกำร หรืองำนประจ ำตำมข้อ 32(2) โดยไม่มีควำมผิด  เวน้แต่ออกเพรำะตำย หรือเป็นคนไร้
ควำมสำมำรถ หรือเสมือนไร้ควำมสำมำรถ หรือตอ้งค ำพิพำกษำถึงท่ีสุดให้ลม้ละลำย  ถำ้มิไดล้ำออกจำกสหกรณ์
ดว้ย  ก็ให้ถือวำ่คงเป็นสมำชิกอยู ่และจะงดช ำระค่ำหุ้นไดก้็ต่อเม่ือมีหน้ีสินไม่เกินค่ำหุน้ สมำชิกเช่นวำ่นั้นอำจไดรั้บ
เงินกูจ้ำกสหกรณ์ไดต้ำมระเบียบของสหกรณ์  

ข้อ 42  กำรลำออกจำกสหกรณ์   สมำชิกท่ีไม่มีหน้ีสินอยู่ต่อสหกรณ์ในฐำนะผูกู้ ้หรือผูค้  ้ ำประกันอำจ
ลำออกจำกสหกรณ์ได้ โดยแสดงควำมจ ำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำร และเม่ือได้รับอนุมติัแล้ว 
สอบสวนพิจำรณำเห็นวำ่เป็นกำรชอบดว้ยขอ้บงัคบัและอนุญำตแลว้ จึงใหถื้อวำ่ออกจำกสหกรณ์ได ้

คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจมอบหมำยให้ประธำนกรรมกำร หรือรองประธำนกรรมกำร หรือกรรมกำร
ด ำเนินกำรสอบสวนพิจำรณำ หำกเห็นว่ำเป็นกำรชอบดว้ยขอ้บงัคบั ก็ให้ถือว่ำออกจำกสหกรณ์ตำมควำมในวรรค
ก่อนได ้แลว้ใหเ้สนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรในกำรประชุมครำวถดัไปทรำบดว้ย 

ข้อ 43  กำรให้ออกจำกสหกรณ์  สมำชิกอำจถูกใหอ้อกจำกสหกรณ์เพรำะเหตุอยำ่งหน่ึงอยำ่งใดดงัต่อไปน้ี 
(1)  ไม่ช ำระค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้ 
(2)  ขำดช ำระค่ำหุน้รำยเดือนถึงสำมงวดติดต่อกนัหรือขำดช ำระรวมถึงหกงวด ทั้งน้ี โดยมิได ้

                                  รับอนุญำตจำกคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
(3)  น ำเงินกูไ้ปใชผิ้ดควำมมุ่งหมำยท่ีใหเ้งินกูน้ั้น 
(4) ไม่จัดกำรแก้ไขหลักประกันส ำหรับเงินกู้ ท่ี เกิดบกพร่องให้คืนดีภำยในระยะเวลำท่ี

คณะกรรมกำรด ำเนินกำรก ำหนด 
(5)  คำ้งส่งเงินงวดช ำระหน้ี ไม่ว่ำตน้เงินหรือดอกเบ้ียติดต่อกนัเป็นเวลำถึงสองเดือน หรือผิดนัด

กำรส่งเงินงวดช ำระหน้ีดงัวำ่นั้นถึงสำมครำวส ำหรับเงินกูร้ำยหน่ึง ๆ  
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(6) ไม่ให้ขอ้ควำมจริงเก่ียวกบัหน้ีสินของตนแก่สหกรณ์เม่ือสมคัรเขำ้เป็นสมำชิก หรือเม่ือจะก่อ                 
ควำมผูกพนัในหน้ีสินต่อสหกรณ์ในฐำนะผูกู้ห้รือผูค้  ้ำประกนั หรือเม่ือมีควำมผูกพนัในหน้ีสินต่อ
สหกรณ์อยูแ่ลว้ 

(7) จงใจฝ่ำฝืนไม่ปฏิบติัตำมกฎหมำย ข้อบังคับ ระเบียบ มติ และค ำสั่งของสหกรณ์หรือของท่ี
ประชุมกลุ่มท่ีตนสังกดั หรือ ประพฤติกำรใด ๆ อนัเป็นเหตุให้เห็นว่ำไม่ซ่ือสัตยสุ์จริต แสดง
ตนเป็นปฏิปักษห์รือท ำใหเ้ส่ือมเสียต่อสหกรณ์หรือขบวนกำรสหกรณ์ ไม่วำ่โดยประกำรใด ๆ  

เม่ือคณะกรรมกำรด ำเนินกำรไดส้อบสวนพิจำรณำปรำกฏวำ่ สมำชิกมีเหตุใด ๆ  ดงักล่ำวขำ้งตน้น้ี และได้
ลงมติให้สมำชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ำสองในสำมแห่งจ ำนวนกรรมกำรด ำเนินกำรท่ีมีอยู่ทั้ งหมดใน
ขณะนั้นแลว้ ก็เป็นอนัถือวำ่สมำชิกนั้นถูกใหอ้อกจำกสหกรณ์ 

สมำชิกท่ีถูกให้ออกจำกสหกรณ์มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่ โดยให้ยื่นอุทธรณ์ต่อคณะผูต้รวจสอบ
กิจกำรภำยในหกสิบวนันบัแต่วนัท่ีทรำบมติกำรให้ออก  ค ำวินิจฉยัของท่ีประชุมใหญ่ใหเ้ป็นท่ีสุด 

ข้อ  44  กำรถอนช่ือสมำชิกออกจำกทะเบียนสมำชิก  ในกรณีท่ีสมำชิกออกจำกสหกรณ์ ไม่ว่ำเพรำะเหตุใด ๆ 
ใหค้ณะกรรมกำรด ำเนินกำรถอนช่ือสมำชิกออกจำกทะเบียนสมำชิก 

อน่ึง ใหส้หกรณ์แจง้เร่ืองสมำชิกออกให้ประธำนกลุ่ม (ถำ้มี) ซ่ึงเก่ียวขอ้งเสนอท่ีประชุมกลุ่มทรำบโดยเร็ว  
ข้อ  4521  กำรจ่ำยคืนจ ำนวนเงินของสมำชิกท่ีขำดจำกสมำชิกภำพ  ในกรณีท่ีสมำชิกขำดจำกสมำชิกภำพ

เพรำะเหตุตำมขอ้ 40(1), (2), (3) นั้น สหกรณ์จะจ่ำยคืนค่ำหุ้นท่ีสมำชิกมีอยู่ในสหกรณ์ให้ก่อนค่ำหุ้นของสมำชิกซ่ึง
ออกเพรำะเหตุอ่ืน  พร้อมดว้ยเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนคำ้งจ่ำยบรรดำท่ีสมำชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ ผูมี้
สิทธิไดรั้บ โดยเฉพำะค่ำหุ้นนั้นผูมี้สิทธิไดรั้บจะเรียกให้สหกรณ์จ่ำยคืนทนัทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืน
ส ำหรับปีท่ีออกนั้น  หรือจะเรียกให้จ่ำยคืนหลงัจำกวนัส้ินปีทำงบญัชีท่ีออกโดยไดรั้บเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืน
ส ำหรับปีท่ีออกนั้นดว้ย ในเม่ือท่ีประชุมใหญ่มีมติให้จดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีนั้นแลว้ก็ไดสุ้ดแต่จะเลือก  ส่วนเงิน
รับฝำกและดอกเบ้ียนั้น สหกรณ์จะจ่ำยคืนใหต้ำมระเบียบของสหกรณ์ 
         ถำ้ในปีใด  จ ำนวนค่ำหุ้นท่ีถอนคืนเน่ืองจำกสมำชิกขำดจำกสมำชิกภำพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุนเรือนหุ้นของ
สหกรณ์ตำมท่ีมีอยู่ในวนัตน้ปีนั้น  คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีอ ำนำจให้รอกำรจ่ำยคืนค่ำหุ้นของสมำชิกท่ีขำดจำก
สมำชิกภำพรำยต่อไปในปีนั้นไวจ้นถึงปีทำงบญัชีใหม่ แต่เฉพำะสมำชิกท่ีขำดจำกสมำชิกภำพเน่ืองจำกตนไดโ้อนหรือ
ยำ้ย หรือออกจำกรำชกำร หรืองำนประจ ำตำมขอ้ 32(3)โดยไม่มีควำมผิดนั้น คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจผ่อนผนัเป็น
พิเศษ 
         ในกรณีท่ีสมำชิกขำดจำกสมำชิกภำพเพรำะเหตุตำมขอ้ 40(4) สหกรณ์จะจ่ำยค่ำหุ้น เงินรับฝำก  เงินปันผล และ
เงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบ้ียคำ้งจ่ำยบรรดำท่ีสมำชิกนั้นมีอยูใ่นสหกรณ์คืนใหต้ำมกฎหมำยลม้ละลำย 
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         ในกรณีท่ีสมำชิกขำดจำกสมำชิกภำพเพรำะเหตุตำมขอ้ 40(5), (6),(7) นั้น สหกรณ์จะจ่ำยค่ำหุ้น  เงินปันผล
และเงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบ้ียคำ้งจ่ำย บรรดำ ท่ีสมำชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภำยในเวลำอนัสมควร โดยไม่มีเงิน
ปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนตั้งแต่ปีท่ีออกจำกสหกรณ์  หรือหำกสมำชิกขอใหจ่้ำยค่ำหุน้ภำยหลงัวนัส้ินปีทำงบญัชี โดย 
ขอรับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนในปีนั้นภำยหลงัท่ีประชุมใหญ่ไดพ้ิจำรณำจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีก็ได ้ ส่วนเงิน
รับฝำกและดอกเบ้ียนั้นสหกรณ์จะจ่ำยใหต้ำมระเบียบของสหกรณ์ 
  ในกรณีสหกรณ์ขำดทุนสะสมหรือมีแนวโนม้   จะขำดทุนสะสม ใหช้ะลอกำรจ่ำยคืนค่ำหุ้นแก่สมำชิกท่ีพน้
จำกสมำชิกภำพในระหวำ่งปีจนกวำ่จะปิดบญัชีประจ ำปี และใหค้  ำนวณเงินค่ำหุน้จ่ำยคืนต่อหุน้           
ท่ีจะจ่ำยคืนแก่สมำชิกโดยน ำทุนเรือนหุน้ทั้งหมดหกัดว้ยขำดทุนสะสมคงเหลือและหน้ีสินทั้งส้ินแลว้น ำมำเฉล่ียโดย
ใชจ้ ำนวนหุน้ทั้งส้ินเป็นฐำนในกำรค ำนวณ 
         เม่ือสหกรณ์มีกำรค ำนวณมูลค่ำเงินค่ำหุ้นจ่ำยคืนต่อหุ้นแลว้ ในปีต่อๆ ไป สหกรณ์ตอ้งค ำนวณมูลค่ำเงินค่ำ
หุ้นจ่ำยคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบนัทุกปี และมูลค่ำดงักล่ำวจะตอ้งไม่สูงกว่ำมูลค่ำต่อหุ้นท่ีก ำหนดไวใ้น ขอ้ 5 จนกว่ำ
สหกรณ์ไม่มียอดขำดทุนสะสม 

ข้อ  46  กำรหักจ ำนวนเงินซ่ึงสมำชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์   ในกำรจ่ำยคืนจ ำนวนเงินของสมำชิกตำม       
ขอ้ 45 นั้นใหส้หกรณ์หกัจ ำนวนเงินซ่ึงสมำชิกตอ้งรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

 

กลุ่มสมำชิก 
 ข้อ  4722  ยกเลกิ 
 

ควำมรับผิดเพ่ือหนีสิ้นของสหกรณ์ 
 ข้อ 48 ควำมรับผิดของสมำชิก  สมำชิกมีควำมรับผิดเพื่อหน้ีสินของสหกรณ์จ ำกดัเพียง ไม่เกินจ ำนวนเงิน
ค่ำหุน้ท่ียงัส่งใชไ้ม่ครบมูลค่ำหุน้ท่ีตนถือ 
 

หมวด 6 
สมำชิกสมทบ 

 ข้อ  49  สมำชิกสมทบ  สหกรณ์อำจรับสมำชิกสมทบไดต้ำมท่ีเห็นสมควร โดยตอ้งสมคัรเขำ้เป็นสมำชิก
สมทบดว้ยควำมสมคัรใจ และมีควำมประสงคจ์ะใชบ้ริกำรต่ำง ๆ ของสหกรณ์เป็นกำรประจ ำ 

ข้อ  5023   คุณสมบัติของสมำชิกสมทบ  สมำชิกสมทบตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
(1) เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์           
(2) เป็นบุคคลธรรมดำผูมี้สัญชำติไทย 
(3) เป็นบิดำ มำรดำ สำมี ภรรยำท่ีชอบดว้ยกฎหมำย หรือบุตรท่ีบรรลุนิติภำวะและชอบดว้ยกฎหมำย 

ของสมำชิก                    
(4) เป็นผูท่ี้มีควำมประพฤติดีงำม 
(5) เป็นผูท่ี้จะปฏิบติัตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค ำสั่งของสหกรณ์ 
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ข้อ  51 วิธีรับสมัครสมำชิกสมทบ ผูป้ระสงคส์มคัรเขำ้เป็นสมำชิกสมทบตอ้งยื่นใบสมคัรถึงสหกรณ์ตำม
แบบท่ีก ำหนดไว ้โดยให้ยื่นหลกัฐำนแสดงควำมสัมพนัธ์กบัสหกรณ์หรือสมำชิกตำมขอ้ 50 (2)  เม่ือคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรไดส้อบสวนพิจำรณำเห็นว่ำ ผูส้มคัรมีคุณสมบติัถูกตอ้งตำมท่ีก ำหนดในขอ้ 50 ทั้งเห็นเป็นกำรสมควร
แลว้ก็ให้รับเข้ำเป็นสมำชิกสมทบได้ และต้องจดัให้ผูส้มัครได้ลงลำยมือช่ือในทะเบี ยนสมำชิกสมทบกับช ำระ
ค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้และค่ำหุน้ท่ีจะถือครบถว้น 

เม่ือสมำชิกสมทบไดป้ฏิบติัตำมวรรคก่อนแลว้ยอ่มไดสิ้ทธิในฐำนะสมำชิกสมทบ 
ข้อ  52  ค่ำธรรมเนียมแรกเข้ำของสมำชิกสมทบ  ผูเ้ขำ้เป็นสมำชิกสมทบตอ้งช ำระค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้

ใหแ้ก่สหกรณ์คนละหน่ึงร้อยบำท ค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้น้ีใหถื้อวำ่เป็นรำยไดข้องสหกรณ์ จะเรียกคืนไม่ไดไ้ม่วำ่ดว้ย
กรณีใด ๆ 

ข้อ 53 กำรให้บริกำร  สหกรณ์อำจให้บริกำรหรือสวสัดิกำรแก่สมำชิกสมทบไดต้ำมท่ีเห็นสมควร  แต่ตอ้ง
ไม่ขดักบัขอ้ห้ำมมิให้สมำชิกใชสิ้ทธิในสหกรณ์  ทั้งน้ี ประเภทของสหกรณ์ หลกัเกณฑข์อ้ก ำหนด วิธีกำรใหบ้ริกำร
และอ่ืน ๆ  ตลอดจนสวสัดิกำร และผลตอบแทนจำกกำรใชบ้ริกำร ใหเ้ป็นไปตำมระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ  5424   สิทธิหน้ำท่ีในฐำนะสมำชิกสมทบ   สมำชิกสมทบมีสิทธิหน้ำท่ีเฉพำะในส่วนท่ีไม่ขัดกับ
กฎหมำยสหกรณ์ 

(ก) สิทธิของสมำชิกสมทบ มีดงัน้ี 
                (1)  เขำ้ร่วมประชุมใหญ่ฐำนะผูส้ังเกตกำรณ์ 
                    (2)  ไดรั้บบริกำรทำงธุรกิจดงัต่อไปน้ี 
 2.1 ถือหุ้น จะตอ้งถือหุ้นในสหกรณ์อย่ำงน้อยหน่ึงหุ้น แต่ไม่เกินหน่ึงแสนหุ้น และ
ใหไ้ดรั้บเงินปันผลในอตัรำเดียวกนักบัสมำชิก 

                                  2.2 เงินเฉล่ียคืน มีสิทธิไดรั้บเงินเฉล่ียคืนตำมส่วนธุรกิจไดใ้นอตัรำเดียวกนักบัสมำชิก 
         2.3 ฝำกเงิน มีสิทธิฝำกเงินกบัสหกรณ์ไดท้ั้งเงินฝำกประเภทออมทรัพยแ์ละประเภทประจ ำ 
         2.4 กำรให้กู ้เงิน สมำชิกสมทบมีสิทธิกู้เงินจำกสหกรณ์ไดต้ำมระเบียบของสหกรณ์ 

แต่ตอ้งไม่เกินร้อยละ 80 ของเงินฝำกและทุนเรือนหุน้ของสมำชิกสมทบท่ีมีอยูใ่นสหกรณ์ 
(3)  ไดรั้บบริกำรทำงวิชำกำรจำกสหกรณ์ 

(ข) หนำ้ท่ีของสมำชิกสมทบ มีดงัน้ี 
(1)  ปฏิบติัตำมกฎหมำย ระเบียบ ขอ้บงัคบั มติ และค ำสั่งของสหกรณ์                      
(2)  เขำ้ร่วมประชุมทุกคร้ังท่ีสหกรณ์นดัหมำย 
(3)  ส่งเสริมสนบัสนุนกิจกำรของสหกรณ์ เพื่อใหส้หกรณ์เป็นองคก์รท่ีเขม้แข็ง 
(4)  สอดส่องดูแลกิจกำรของสหกรณ์ 

                           (5)  ร่วมมือกับคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์เพื่อพฒันำสหกรณ์ให้เจริญรุ่งเรืองและ
มัน่คง  
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(ค) สมำชิกสมทบไม่ใหมี้สิทธิในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 
(1)  นบัช่ือเขำ้เป็นองคป์ระชุมในกำรประชุมใหญ่ 
(2)  กำรออกเสียงในเร่ืองใด ๆ 
(3)  เป็นกรรมกำรด ำเนินกำร 
(4)  กูย้มืเงินเกินกวำ่ร้อยละ 80 ของเงินฝำกรวมกบัทุนเรือนหุน้ของตนเอง 
 

กำรขำดจำกสมำชิกภำพของสมำชิกสมทบ 
ข้อ  5525 กำรขำดจำกสมำชิกภำพของสมำชิกสมทบ สมำชิกสมทบย่อมขำดจำกสมำชิกภำพเพรำะเหตุใด ๆ 

ดงัต่อไปน้ี 
 (1) ตำย 

(2) เป็นคนไร้ควำมสำมำรถ หรือเสมือนไร้ควำมสำมำรถ 
(3) ตอ้งค ำพิพำกษำใหล้ม้ละลำย 
(4) ลำออกจำกสหกรณ์และไดรั้บอนุญำตแลว้ 
(5) ขำดคุณสมบติัตำมขอ้บงัคบัขอ้ 50 เวน้แต่ ผูท่ี้ขำดคุณสมบัติตำมขอ้ 50(3) สหกรณ์ ไดแ้จง้ให้

สมำชิกสมทบผูน้ั้นทรำบ สมำชิกสมทบผูน้ั้นแจง้เป็นหนงัสือว่ำมีควำมประสงคข์อเป็นสมำชิก
สมทบต่อไป ภำยในก ำหนดสำมสิบวนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บแจง้ 

(6) ถูกใหอ้อกจำกสหกรณ์ 
ข้อ  56  กำรลำออกจำกสหกรณ์ของสมำชิกสมทบ สมำชิกสมทบอำจขอลำออกจำกสหกรณ์ไดโ้ดย แสดง

ควำมจ ำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรและเม่ือคณะกรรมกำรด ำเนินกำรไดส้อบสวนพิจำรณำเห็นว่ำ
เป็นกำรชอบดว้ยขอ้บงัคบัและอนุญำตแลว้จึงใหถื้อวำ่ออกจำกสหกรณ์ได ้

ข้อ  57  กำรให้ออกจำกสหกรณ์ของสมำชิกสมทบ สมำชิกสมทบอำจถูกให้ออกจำกสหกรณ์เพรำะเหตุใด ๆ 
ดงัต่อไปน้ี 

(1)  ไม่ช ำระค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้ 
(2)  ไม่ลงลำยมือช่ือในทะเบียนสมำชิกสมทบ 
(3)  ไม่ปฏิบติัตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค ำสั่งของสหกรณ์ 
(4)  แสดงตนเป็นปฏิปักษห์รือท ำให้เส่ือมเสียต่อสหกรณ์หรือขบวนกำรสหกรณ์ไม่ว่ำโดยประกำร

ใด ๆ 
ข้อ  58  กำรเปลี่ยนแปลงช่ือ สัญชำติ และท่ีอยู่ของสมำชิกสมทบ สมำชิกสมทบคนใดมีกำรเปล่ียนแปลง

ในเร่ืองช่ือ สัญชำติและท่ีอยู ่ตอ้งแจง้ใหส้หกรณ์ทรำบภำยในสิบหำ้วนันบัแต่วนัท่ีมีกำรเปล่ียนแปลง 
 ข้อ  59  กำรตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมำชิกสมทบ สมำชิกสมทบอำจท ำหนงัสือตั้งบุคคลหน่ึงหรือหลำย
คนเป็นผูรั้บโอนประโยชน์ในเงินค่ำหุ้น เงินฝำก หรือเงินอ่ืนใดจำกสหกรณ์เม่ือตนถึงแก่ควำมตำย โดยมอบไวแ้ก่
สหกรณ์เป็นหลกัฐำน หนงัสือตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ ดงัวำ่น้ีตอ้งท ำตำมแบบท่ีสหกรณ์ก ำหนด 
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ถำ้สมำชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอนหรือเปล่ียนแปลงผูรั้บโอนประโยชน์ท่ีได้ท ำไวแ้ลว้ต้องท ำเป็น
หนงัสือตำมลกัษณะดงักล่ำวในวรรคก่อนมอบใหส้หกรณ์ถือไว ้

เม่ือสมำชิกสมทบตำย ใหส้หกรณ์แจง้ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตำมควำมในวรรคก่อนทรำบ และสหกรณ์จะ
จ่ำยเงินค่ำหุ้น เงินรับฝำก เงินปันผล เงินเฉล่ียคืน และเงินผลประโยชน์หรือเงินอ่ืนใดบรรดำท่ีสมำชิกสมทบ ผูต้ำยมี
อยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผูรั้บโอนประโยชน์ท่ีไดต้ั้งไว ้หรือถำ้มิไดต้ั้งไวก้็คืนให้แก่บุคคลท่ีไดน้ ำหลกัฐำน มำแสดงให้
เป็นท่ีพอใจคณะกรรมกำรด ำเนินกำรว่ำเป็นทำยำทของผูมี้สิทธิไดรั้บเงินจ ำนวนดงักล่ำวนั้น ทั้งน้ี ตำมขอ้ก ำหนดใน
ขอ้ 60 และขอ้ 61 

ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตำมควำมในวรรคแรกยืน่ค ำขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภำยในก ำหนดหน่ึง
ปีนบัแต่วนัท่ีสมำชิกสมทบตำยหรือไดรั้บแจง้จำกสหกรณ์ โดยใหแ้นบส ำเนำมรณบตัรท่ีทำงรำชกำรออกใหแ้สดงว่ำ
สมำชิกสมทบนั้น ๆ ไดถึ้งแก่ควำมตำยไปประกอบกำรพิจำรณำดว้ย เม่ือคณะกรรมกำรด ำเนินกำรไดพ้ิจำรณำและ
อนุมติัแลว้ สหกรณ์จะจ่ำยเงินผลประโยชน์ดงักล่ำวภำยในส่ีสิบหำ้วนั 

ในกรณีผูมี้สิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นค ำขอรับเงินผลประโยชน์หรือผูท่ี้มีช่ือเป็นผูรั้บโอนประโยชน์ท่ี
สมำชิกสมทบไดจ้ดัท ำให้สหกรณ์ถือไวไ้ม่มีตวัอยู่ก็ดี เม่ือพน้ก ำหนดอำยุควำมฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจ ำนวนเงิน
ดงักล่ำวไปสมทบเป็นทุนส ำรองของสหกรณ์ทั้งส้ิน 

ข้อ 60 กำรจ่ำยคืนจ ำนวนเงินของสมำชิกสมทบท่ีขำดจำกสมำชิกภำพ   ในกรณีท่ีสมำชิกสมทบขำดจำก
สมำชิกภำพเพรำะเหตุตำมขอ้ 55(1), (2), (4) นั้น สหกรณ์จะจ่ำยคืนค่ำหุ้นท่ีสมำชิกสมทบมีอยู่ในสหกรณ์ใหก่้อนค่ำ
หุน้ของสมำชิกสมทบซ่ึงออกเพรำะเหตุอ่ืน พร้อมดว้ยเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนคำ้งจ่ำยบรรดำท่ีสมำชิกสมทบนั้นมี
อยูใ่นสหกรณ์คืนใหแ้ก่ผูมี้สิทธิไดรั้บ โดยเฉพำะค่ำหุ้นนั้นผูมี้สิทธิไดรั้บจะเรียกใหส้หกรณ์จ่ำยคืนทนัทีโดยไม่มีเงิน
ปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนส ำหรับปีท่ีออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ำยคืนหลงัจำกวนัส้ินปีทำงบญัชีท่ีออก โดยไดรั้บเงินปัน
ผลและเงินเฉล่ียคืนส ำหรับ ปีท่ีออกนั้นด้วยในเม่ือท่ีประชุมใหญ่มีมติให้จดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีนั้นแลว้ก็ได้
สุดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝำกและดอกเบ้ียนั้น สหกรณ์จะจ่ำยคืนใหต้ำมระเบียบของสหกรณ์ 

ถำ้ในปีใด  จ ำนวนค่ำหุ้นท่ีถอนคืนเน่ืองจำกสมำชิกสมทบขำดจำกสมำชิกภำพจะเกินร้อยละสิบแห่งทุน
เรือนหุ้นของสหกรณ์ตำมท่ีมีอยูใ่นวนัตน้ปีนั้น คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีอ ำนำจใหร้อกำรจ่ำยคืนค่ำหุ้นของสมำชิก
ท่ีขำดจำกสมำชิกภำพรำยต่อไปในปีนั้นไวจ้นถึงปีทำงบญัชีใหม่ 

ในกรณีท่ีสมำชิกสมทบขำดจำกสมำชิกภำพเพรำะเหตุตำมขอ้ 55(3) สหกรณ์จะจ่ำยค่ำหุ้น เงินรับฝำก เงิน
ปันผลและเงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบ้ียคำ้งจ่ำยบรรดำท่ีสมำชิกสมทบนั้นมีอยูใ่นสหกรณ์คืนใหต้ำมกฎหมำยลม้ละลำย 

ในกรณีท่ีสมำชิกสมทบขำดจำกสมำชิกภำพเพรำะเหตุตำมขอ้ 55(5), (6) นั้น สหกรณ์จะจ่ำยค่ำหุ้นเงินปัน
ผลและเงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบ้ียคำ้งจ่ำยบรรดำท่ีสมำชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภำยในเวลำอนัสมควรโดย
ไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนตั้งแต่ประจ ำปีท่ีออกจำกสหกรณ์ หรือหำกสมำชิกสมทบขอใหจ่้ำยค่ำหุน้ภำยหลงัวนั
ส้ินปี โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนในปีนั้นภำยหลงัท่ีประชุมใหญ่ไดพ้ิจำรณำจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีก็ได ้
ส่วนเงินรับฝำกและดอกเบ้ียนั้น สหกรณ์จะจ่ำยใหต้ำมระเบียบของสหกรณ์ 
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ในกรณีสหกรณ์ขำดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขำดทุนสะสม ให้ชะลอกำรจ่ำยคืนค่ำหุ้นแก่สมำชิก
สมทบท่ีพน้จำกสมำชิกภำพในระหวำ่งปีจนกว่ำจะปิดบญัชีประจ ำปี และใหค้  ำนวณเงินค่ำหุน้จ่ำยคืนต่อหุน้ท่ีจะจ่ำย
คืนแก่สมำชิกสมทบโดยน ำทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักดว้ยขำดทุนสะสมคงเหลือและหน้ีสินทั้งส้ินแลว้น ำมำเฉล่ียโดย
ใชจ้ ำนวนหุน้ทั้งส้ินเป็นฐำนในกำรค ำนวณ 

เม่ือสหกรณ์มีกำรค ำนวณมูลค่ำเงินค่ำหุน้จ่ำยคืนต่อหุ้นแลว้ ในปีต่อๆ ไป สหกรณ์ตอ้งค ำนวณมูลค่ำเงินค่ำ
หุ้นจ่ำยคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบนัทุกปี และมูลค่ำดงักล่ำวจะตอ้งไม่สูงกว่ำมูลค่ำต่อหุ้นท่ีก ำหนดไวใ้น ขอ้ 5 จนกว่ำ
สหกรณ์ไม่มียอดขำดทุนสะสม 

ข้อ  61 กำรหักจ ำนวนเงินซ่ึงสมำชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์   ในกำรจ่ำยคืนจ ำนวนเงินของสมำชิก
ตำมขอ้ 60 นั้น ใหส้หกรณ์หกัจ ำนวนเงินซ่ึงสมำชิกสมทบตอ้งรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 
 ข้อ  62  กำรถอนช่ือสมำชิกสมทบออกจำกทะเบียนสหกรณ์  ในกรณีท่ีสมำชิกสมทบออกสหกรณ์ไม่ว่ำ
เพรำะเหตุใด ใหค้ณะกรรมกำรด ำเนินกำรถอนช่ือสมำชิกออกจำกทะเบียนสมำชิก 
 

หมวด  7 
กำรประชุมใหญ่ 

 ข้อ  63  กำรประชุมใหญ่สำมัญ  ให้คณะผูจ้ดัตั้งสหกรณ์นัดสมำชิกมำประชุมกันเป็นกำรประชุมใหญ่
สำมญัคร้ังแรกภำยในเกำ้สิบวนันบัแต่วนัท่ีจดทะเบียนสหกรณ์  เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรและมอบหมำย
กำรทั้งปวงใหแ้ก่คณะกรรมกำรด ำเนินกำร  
 กำรประชุมใหญ่สำมญัคร้ังต่อไป  ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเรียกประชุมปีละหน่ึงคร้ังภำยในหน่ึงร้อย
หำ้สิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทำงบญัชีของสหกรณ์ 
 ข้อ  64  กำรประชุมใหญ่วิสำมัญ  เม่ือมีเหตุอันสมควร คณะกรรมกำรด ำเนินกำรจะเรียกประชุมใหญ่
วิสำมญัเม่ือใดก็ได้ แต่ถำ้นำยทะเบียนสหกรณ์มีหนังสือแจง้ให้เรียกประชุมใหญ่วิสำมญั หรือในกรณีท่ีสหกรณ์
ขำดทุนเกินก่ึงของจ ำนวนทุนเรือนหุ้นท่ีช ำระแลว้ ตอ้งเรียกประชุมใหญ่วิสำมญัโดยมิชกัช้ำ  แต่ไม่เกินสำมสิบวนั
นบัแต่วนัท่ีสหกรณ์ทรำบ 
 สมำชิกซ่ึงมีจ ำนวนไม่นอ้ยกวำ่หน่ึงในห้ำของจ ำนวนสมำชิกทั้งหมด หรือไม่นอ้ยกว่ำ หน่ึงร้อยคน หรือผูแ้ทน
สมำชิกซ่ึงมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำหน่ึงในห้ำของจ ำนวนผูแ้ทนสมำชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่ำห้ำสิบคน ลงลำยมือช่ือท ำ
หนังสือร้องขอต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์เรียกประชุมใหญ่วิสำมัญเม่ือใดก็ ได้  และให้คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรสหกรณ์เรียกประชุมใหญ่วิสำมัญภำยในสำมสิบวนันับแต่วนัท่ี รับค ำร้องขอ  ถ้ำคณะกรรมกำรด ำเนินกำร
สหกรณ์ไม่เรียกประชุมใหญ่วิสำมัญภำยในก ำหนดระยะเวลำดังกล่ำวให้นำยทะเบียนสหกรณ์หรือเจ้ำหน้ำท่ีซ่ึงนำย
ทะเบียนสหกรณ์มอบหมำยมีอ ำนำจเรียกประชุมใหญ่วิสำมญัไดภ้ำยในระยะเวลำท่ีเห็นสมควร 
 ข้อ 65 26  ยกเลกิ  
 ข้อ 66 27  บกเลกิ 

 

 
เชิงอรรถ26  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 24 
เชิงอรรถ27  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัที่ 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 25 
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ข้อ 67 28  ยกเลกิ 
 ข้อ  68 29  ยกเลกิ 
 ข้อ  69  กำรแจ้งก ำหนดกำรประชุมใหญ่   เม่ือมีกำรประชุมใหญ่ทุกครำวให้สหกรณ์มีหนงัสือแจง้วนัเวลำ 
สถำนท่ี และเร่ืองท่ีจะประชุมใหบ้รรดำสมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกทรำบล่วงหนำ้ไม่นอ้ยกวำ่เจ็ดวนั แต่ถำ้กำรประชุม
นั้นเป็นกำรด่วน อำจแจ้งล่วงหน้ำได้ตำมสมควร  ทั้ งน้ี ให้ประธำนกรรมกำร หรือรองประธำนกรรมกำร หรือ
เลขำนุกำรเป็นผูล้งลำยมือช่ือในหนงัสือนั้น และตอ้งแจง้ให้เจำ้หน้ำท่ีจำกกรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบญัชี
สหกรณ์ทรำบล่วงหนำ้  ในโอกำสเดียวกนักบัท่ีแจง้ใหส้มำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกทรำบดว้ย 

หำกสมำชิกประสงคจ์ะร้องขอเอกสำรเก่ียวกบักำรประชุม ใหส้มำชิกแจง้ควำมประสงคม์ำยงัสหกรณ์ก่อน
วนัประชุมไม่นอ้ยกวำ่ 7 วนั  นบัแต่วนัท่ีแจง้นดัประชุม 
  ข้อ 7030   องค์ประชุมในกำรประชุมใหญ่  กำรประชุมใหญ่ของสหกรณ์ตอ้งมีสมำชิกมำประชุมไม่น้อยกว่ำ
ก่ึงหน่ึงของจ ำนวนสมำชิกทั้งหมด หรือไม่นอ้ยกวำ่หน่ึงร้อยคนจึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ในกำรประชุมใหญ่ สมำชิกจะมอบอ ำนำจใหผู้อ่ื้นมำประชุมแทนตนไม่ได ้
ข้อ  71  กำรนัดประชุมใหญ่คร้ังท่ีสอง  ในกำรประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ถำ้สมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิก

แลว้แต่กรณีมำประชุมไม่ครบองคป์ระชุม ให้นดัประชุมใหญ่อีกคร้ังหน่ึงภำยในสิบส่ีวนันบัแต่วนัท่ีนดัประชุมใหญ่
คร้ังแรกในกำรประชุมคร้ังหลงัน้ี  ถำ้มิใช่กำรประชุมใหญ่วิสำมญัท่ีสมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกร้องขอใหเ้รียกประชุม
แลว้  เม่ือมีสมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกแลว้แต่กรณีมำประชุมไม่น้อยกว่ำหน่ึงในสิบของจ ำนวนสมำชิกหรือผูแ้ทน
สมำชิกทั้งหมด หรือไม่นอ้ยกว่ำสำมสิบคนก็ใหถื้อเป็นองคป์ระชุม แต่ถำ้เป็นกำรประชุมใหญ่วิสำมญัท่ีสมำชิกหรือ
ผูแ้ทนสมำชิกร้องขอให้เรียกประชุม เม่ือมีสมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกมำประชุมมีจ ำนวนไม่ถึงท่ีจะเป็นองคป์ระชุม
ตำมท่ีกล่ำวใน ขอ้ 70 วรรคแรก ก็ใหง้ดประชุม 
                  ข้อ 7231 อ ำนำจหน้ำท่ีของท่ีประชุมใหญ่ ท่ีประชุมใหญ่มีอ ำนำจหนำ้ท่ีพิจำรณำวินิจฉัยเก่ียวกบักำรด ำเนิน
กิจกำรของสหกรณ์ ในขอ้ต่อไปน้ี 

 (1)  รับทรำบเร่ืองกำรรับสมำชิกเขำ้ใหม่ สมำชิกออกจำกสหกรณ์ กำรเลือกตั้งผูแ้ทนสมำชิก และ
วินิจฉัยขอ้อุทธรณ์ของผูส้มคัรซ่ึงมิได้รับเลือกเขำ้เป็นสมำชิก และสมำชิกท่ีถูกให้ออกจำก
สหกรณ์ 

          (2)  เลือกตั้งและถอดถอนกรรมกำรด ำเนินกำรหรือถอดถอนคณะกรรมกำรด ำเนินกำรและผูต้รวจ
สอบกิจกำรของสหกรณ์ 

          (3)  อนุมติังบกำรเงินประจ ำปี และจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีของสหกรณ์ 
 (4)  รับทรำบรำยงำนประจ ำปีแสดงผลกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์จำกคณะกรรมกำรด ำเนินกำร

และผลกำรตรวจสอบประจ ำปีจำกผูต้รวจสอบกิจกำร 
         

 
เชิงอรรถ28  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 26 
เชิงอรรถ29  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัที่ 2) พ.ศ.2564  ขอ้ 8 
เชิงอรรถ30   ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 27 
เชิงอรรถ31   ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 5) พ.ศ.2567  ขอ้ 5 
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 (5)  ก ำหนดค่ำตอบแทนในกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีหรือค่ำตอบแทนอ่ืนของผูต้รวจสอบกิจกำร 
          (6)  ก ำหนดวงเงินกำรกูย้มืหรือกำรค ้ำประกนัของสหกรณ์ 
          (7)  อนุมติัแผนงำนและงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีของสหกรณ์ หรือแผนปรับปรุงกำรด ำเนินงำน

ของสหกรณ์ 
          (8)  ก ำหนดค่ำเบ้ียเล้ียง ค่ำพำหนะ ค่ำเช่ำท่ีพัก และค่ำเบ้ียประชุมของกรรมกำรด ำเนินกำร 

กรรมกำรอ่ืน ๆ อนุกรรมกำร ท่ีปรึกษำ 
           (9) แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั 
          (10) เห็นชอบให้แยกสหกรณ์ ควบสหกรณ์ เลิกสหกรณ์ เข้ำร่วมจัดตั้งหรือเป็นสมำชิกชุมนุม

สหกรณ์ 
               (11)  รับทรำบเร่ืองกำรด ำเนินงำนของสันนิบำตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุมสหกรณ์ท่ีสหกรณ์น้ีเป็น

สมำชิกอยู ่
           (12) พิเครำะห์และปฏิบติัตำมค ำสั่งหรือหนังสือหรือค ำแนะน ำของนำยทะเบียนสหกรณ์ รองนำย

ทะเบียนสหกรณ์ ผูต้รวจกำรสหกรณ์ ผูส้อบบัญชีหรือพนักงำนเจ้ำหน้ำท่ี  ซ่ึงนำยทะเบียน
สหกรณ์มอบหมำย 

           (13) ก ำหนดรูปกำรซ่ึงสหกรณ์คิดจะท ำเป็นเคร่ืองเก้ือหนุนบรรดำสมำชิกตำมวตัถุประสงค์ของ
สหกรณ์ 

           (14) พิจำรณำใหค้วำมเห็นชอบกำรก ำหนดระเบียบของสหกรณ์ 
          (15) พิจำรณำวินิจฉยัเร่ืองทั้งปวงท่ีขอ้บงัคบัไม่ไดก้  ำหนดใหเ้ป็นอ ำนำจของผูใ้ดเป็นกำรเฉพำะ 
           (16)  พิจำรณำวินิจฉยักำรทุจริตกำรเลือกตั้งของสหกรณ์ 
 

หมวด 8 
คณะกรรมกำรด ำเนินกำร 

 ข้อ 73 32 คณะกรรมกำรด ำเนินกำร ใหส้หกรณ์มีคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ประกอบดว้ยประธำนกรรมกำร
หน่ึงคนและกรรมกำรด ำเนินกำรอีกสิบส่ีคน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งจำกสมำชิก โดยกรรมกำรอย่ำงน้อยหน่ึงคน 
ตอ้งเป็นผูมี้คุณวุฒิดำ้นกำรเงิน กำรบญัชี กำรบริหำรจดักำร เศรษฐศำสตร์ หรือผ่ำนกำรฝึกอบรมตำมหลกัสูตรใน
ดำ้นดงักล่ำวหรือดำ้นอ่ืนตำมท่ีคณะกรรมกำรพฒันำกำรสหกรณ์แห่งชำติก ำหนด 
              กำรสรรหำและกำรเลือกตั้งผูท่ี้จะเป็นกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ ให้เป็นไปตำมวิธีกำรท่ีก ำหนดไวใ้น
ระเบียบของสหกรณ์ท่ีตอ้งไดรั้บควำมเห็นชอบจำกท่ีประชุมใหญ่ 

  ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรเลือกตั้งในระหว่ำงกันเองขึ้นด ำรงต ำแหน่งรองประธำนกรรมกำรคนหน่ึง   
หรือหลำยคน เลขำนุกำรคนหน่ึง และเหรัญญิกคนหน่ึง นอกนั้นเป็นกรรมกำร และปิดประกำศให้ทรำบโดยทั่วกัน        
ณ ส ำนกังำนสหกรณ์ หรือประกำศทำงอิเลก็ทรอนิกส์ 
  
 

 
เชิงอรรถ32  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์ ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 29 
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 ข้อ 73/133  ห้ำมมิให้บุคคลซ่ึงมีลกัษณะดังต่อไปนีเ้ป็นหรือท ำหน้ำที่กรรมกำรด ำเนินกำร 
              (1) เคยได้รับโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงท่ีสุด ให้จ ำคุก เวน้แต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดท่ีได้

กระท ำโดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 
              (2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจำกรำชกำร องค์กำร หน่วยงำนของรัฐหรือ เอกชนฐำน

ทุจริตต่อหนำ้ท่ี 
              (3) เคยถูกให้พน้จำกต ำแหน่งกรรมกำรหรือผูจ้ดักำรหรือมีค ำวินิจฉัยเป็นท่ีสุดให้พน้จำกต ำแหน่ง

กรรมกำรหรือผูจ้ดักำรตำมค ำสั่งนำยทะเบียนสหกรณ์ 
             (4) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติใหถ้อดถอนออกจำกต ำแหน่งกรรมกำรเพรำะเหตุทุจริตต่อหนำ้ท่ี 
              (5) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่วินิจฉยัเป็นผูมี้หรือมีส่วนร่วมในกำรทุจริตกำรเลือกตั้งของสหกรณ์  
              (6) เป็นกรรมกำรหรือผูจ้ดักำรในสหกรณ์ถูกสั่งเลิกตำมมำตรำ 89/3 วรรคสอง แห่งพระรำชบญัญติั

สหกรณ์ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
              (7) ผิดนดัช ำระเงินตน้หรือดอกเบ้ียกบัสหกรณ์ ท่ีตนเป็นสมำชิกในระยะเวลำสองปีทำงบญัชีก่อน

วนัท่ีไดรั้บกำรเลือกตั้งเป็นกรรมกำรหรือวนัท่ีท ำสัญญำจำ้งเป็นผูจ้ดักำรหรือในขณะท่ีด ำรงต ำแหน่งนั้น 
              (8) ผูซ่ึ้งถูกสหกรณ์ท่ีตนเป็นสมำชิกหรือรองนำยทะเบียนสหกรณ์ฟ้องด ำเนินคดีในทำงแพ่ง  หรือ

ทำงอำญำในขอ้กล่ำวหำท่ีกระท ำให้สหกรณ์เสียหำย  หรือเคยตอ้งค ำพิพำกษำถึงท่ีสุดให้ชดใช้
ค่ำเสียหำยแก่สหกรณ์ในกำรกระท ำท่ีก่อใหเ้กิดควำมเสียหำย  

             (9) เคยถูกธนำคำรแห่งประเทศไทย ส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย์
หรือส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบัและส่งเสริมกำรประกอบธุรกิจประกนัภยั สั่งถอดถอนจำก
กำรเป็นกรรมกำร ผูจ้ดักำร ผูมี้อ  ำนำจในกำรจดักำร หรือท่ีปรึกษำของผูใ้ห้บริกำรทำงกำรเงินซ่ึง
อยู่ภำยใต้กำรก ำกับดูแลของหน่วยงำนดังกล่ำว เวน้แต่จะพ้นระยะเวลำท่ีก ำหนดห้ำมด ำรง
ต ำแหน่งดงักล่ำวแลว้หรือไดรั้บกำรยกเวน้จำกหน่วยงำนก ำกบัดูแล แลว้แต่กรณี 

              (10) มีหรือเคยมีส่วนร่วมในกำรประกอบธุรกิจหรือกำรด ำเนินกิจกำรใด ๆ อันผิดกฎหมำยท่ีมี
ลกัษณะเป็นกำรหลอกลวงผูอ่ื้นหรือฉอ้โกงประชำชน 

             (11) เป็นหรือเคยเป็นบุคคลลม้ละลำย 
             (12) เป็นกรรมกำรหรือผูจ้ดักำรของสหกรณ์อ่ืนเวน้แต่เป็นกรรมกำรของชุมนุมสหกรณ์ท่ีสหกรณ์

นั้นเป็นสมำชิกอยูไ่ดอี้กไม่เกินหน่ึงแห่ง 
             (13) เป็นกรรมกำรของสหกรณ์ซ่ึงพ้นจำกต ำแหน่งผูจ้ดักำรสหกรณ์นั้นไม่เกินหน่ึงปี หรือเป็น

ผูจ้ดักำรสหกรณ์ซ่ึงพน้จำกต ำแหน่งกรรมกำรของสหกรณ์นั้นไม่เกินหน่ึงปี แลว้แต่กรณี 
             (14) ผิดนดัช ำระเงินตน้หรือดอกเบ้ียเกินกว่ำเกำ้สิบวนักบันิติบุคคลท่ีเป็นสมำชิกของบริษทัขอ้มูล

เครดิตตำมกฎหมำยว่ำดว้ยกำรประกอบธุรกิจขอ้มูลเครดิตในระยะเวลำสองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บ
กำรเลือกตั้งเป็นกรรมกำรหรือวนัท่ีท ำสัญญำจำ้งเป็นผูจ้ดักำรหรือในขณะท่ีด ำรงต ำแหน่งนั้น 

   (15) เป็นเจำ้หนำ้ท่ีในสหกรณ์น้ี 
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 ข้อ  74  อ ำนำจหน้ำที่ของกรรมกำรด ำเนินกำรแต่ละต ำแหน่ง 
(ก)  ประธำนกรรมกำร  มีอ ำนำจหนำ้ท่ีดงัน้ี 

(1) เป็นประธำนในท่ีประชุมใหญ่ และท่ีประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร และควบคุมกำร 
ประชุมดงักล่ำวใหเ้ป็นไปดว้ยควำมเรียบร้อย 

(2) ควบคุมดูแลกำรด ำเนินงำนทั่วไปของสหกรณ์ให้เป็นไปด้วยควำม เรียบร้อยและอยู่ใน
วตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 

       (3) ลงลำยมือช่ือในเอกสำรต่ำง ๆ ในนำมสหกรณ์ตำมท่ีก ำหนดไวใ้นขอ้บงัคบัน้ี 
       (4) ด ำเนินกำรอ่ืน ๆ ตำมท่ีคณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำยให้ภำยใตก้ฎหมำย  ขอ้บงัคบั 

ระเบียบ มติ และค ำสั่งของสหกรณ์ 
(ข)  รองประธำนกรรมกำร  มีอ ำนำจหนำ้ท่ีดงัน้ี 

(1) ปฏิบัติกำรในอ ำนำจหน้ำท่ีของประธำนกรรมกำรแทนประธำนกรรมกำร เม่ือประธำน
กรรมกำรไม่อยูห่รือไม่อำจปฏิบติัหนำ้ท่ีได ้หรือเม่ือต ำแหน่งประธำนกรรมกำรวำ่งลง 

(2) ปฏิบติักำรตำมท่ีประธำนกรรมกำรมอบหมำยให้ 
                    (3) ด ำเนินกำรอ่ืน ๆ ตำมท่ีคณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำยให้ภำยใตก้ฎหมำย  ขอ้บงัคบั 

ระเบียบ มติ และค ำสั่งของสหกรณ์ 
(ค)  เลขำนุกำร  มีอ ำนำจหนำ้ท่ี  ดงัน้ี 
      (1) จดัท ำรำยงำนกำรประชุมใหญ่ และรำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรทุกคร้ัง 

                   (2)  ดูแลรักษำเอกสำร และรำยงำนกำรประชุมของสหกรณ์ใหเ้รียบร้อยอยูเ่สมอ 
      (3)  แจง้นดักำรประชุมไปยงับรรดำสมำชิก หรือกรรมกำรด ำเนินกำร แลว้แต่กรณี 
      (4)  ด ำเนินกำรอ่ืน ๆ ตำมท่ีคณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำยใหภ้ำยใตก้ฎหมำย ขอ้บงัคบั  

                                        ระเบียบ มติ และค ำสั่งของสหกรณ์ 
(ง)  เหรัญญิก  มีอ ำนำจหนำ้ท่ี  ดงัน้ี 
      (1)  ควบคุม ดูแล ตรวจสอบกำรรับจ่ำยและเก็บรักษำเงินและทรัพยสิ์นของสหกรณ์ให้เป็นไปโดย

ถูกตอ้งเรียบร้อย 
      (2) ด ำเนินกำรอ่ืน ๆ ตำมท่ีคณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำยให้ภำยใตก้ฎหมำย ขอ้บงัคบั   

ระเบียบ  มติ  และค ำสั่งของสหกรณ์ 
ข้อ  75  ก ำหนดเวลำอยู่ในต ำแหน่ง  คณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์มีวำระอยูใ่นต ำแหน่งครำวละสองปี

นับแต่วนัเลือกตั้ง  ในวำระท่ีเร่ิมแรกเม่ือครบหน่ึงปีนับแต่วนัเลือกตั้ง  ให้กรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ออกจำก
ต ำแหน่งเป็นจ ำนวนหน่ึงในสองของกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ทั้งหมดโดยวิธีจบัสลำก(ถำ้มีเศษให้ปัดขึ้น)  และ
ให้ถือว่ำเป็นกำรพน้จำกต ำแหน่งตำมวำระ ในปีต่อไปให้กรรมกำรด ำเนินกำรท่ีอยู่ในต ำแหน่งจนครบวำระหรืออยู่
นำนท่ีสุดออกจำกต ำแหน่งสลบักนัไปทุก ๆ ปี 
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เม่ือครบก ำหนดแล้ว  หำกยงัไม่มีกำรเลือกตั้ งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุดใหม่  ก็ให้คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรชุดเดิมรักษำกำรไปจนกว่ำจะมีกำรเลือกตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุดใหม่ แต่ตอ้งไม่เกินหน่ึงร้อย ห้ำสิบ
วนันบัแต่วนัครบวำระ 

กรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ซ่ึงพน้จำกต ำแหน่งอำจได้รับเลือกตั้งซ ้ ำอีกได้ แต่ต้องไม่เกินสองวำระ
ติดต่อกนั 

ในกรณีท่ีมีกำรเลือกตั้งกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์แทนต ำแหน่งท่ีว่ำงให้กรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ท่ี
ไดรั้บเลือกตั้งอยูใ่นต ำแหน่งเท่ำกบัวำระท่ีเหลืออยูข่องผูท่ี้ตนแทน 

ในกรณีท่ีกรรมกำรด ำเนินกำรตอ้งพน้จำกต ำแหน่งทั้งคณะ ใหก้รรมกำรด ำเนินกำรท่ีไดรั้บเลือกตั้งใหม่อยูใ่น
ต ำแหน่งไดเ้ช่นเดียวกบักรรมกำรด ำเนินกำรชุดท่ีตนแทนนั้นชอบท่ีจะอยู่ได ้และให้น ำควำมในวรรคหน่ึงมำใชบ้งัคบั
โดยอนุโลม 
 ข้อ  76  คณะผู้จัดตั้งสหกรณ์  เม่ือนำยทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนเป็นสหกรณ์แลว้  ให้คณะผูจ้ดัตั้ง
สหกรณ์มีอ ำนำจหนำ้ท่ีและสิทธิเช่นเดียวกบัคณะกรรมกำรด ำเนินกำรของสหกรณ์นั้น  จนกว่ำท่ีประชุมใหญ่สำมญั
คร้ังแรกภำยในเกำ้สิบวนันบัแต่วนัท่ีจดทะเบียนสหกรณ์จะไดเ้ลือกตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรขึ้น 
 ใหค้ณะผูจ้ดัตั้งสหกรณ์มอบหมำยกิจกำรทั้งปวงใหแ้ก่คณะกรรมกำรด ำเนินกำรในวนัท่ีไดรั้บเลือกตั้ง 
 ข้อ 7734  กำรพ้นจำกต ำแหน่ง  กรรมกำรด ำเนินกำรต้องพ้นจำกต ำแหน่ง เพรำะเหตุอย่ำงหน่ึงอย่ำงใด 
ดงัต่อไปน้ี 
        (1) ถึงครำวออกตำมวำระ 
        (2) ลำออกโดยแสดงควำมจ ำนงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำร หรือลำออกต่อท่ี

ประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 
       (3) ขำดจำกสมำชิกภำพ 
       (4) มีลกัษณะตอ้งหำ้มตำมขอ้ 73/1 
       (5) เขำ้รับต ำแหน่งหนำ้ท่ีประจ ำในสหกรณ์น้ี 
       (6) ตกเป็นผูผิ้ดนดักำรส่งเงินงวดช ำระหน้ีไม่วำ่เงินตน้หรือดอกเบ้ีย 
 (7) ท่ีประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะ หรือรำยตวั 
       (8) นำยทะเบียนสหกรณ์สั่งให้ออกทั้งคณะหรือรำยตวั 
       (9) ขำดประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสำมคร้ัง 
         (10) โยกยำ้ยหรือยำ้ยออกนอกจงัหวดัล ำปำง 
 ให้กรรมกำรด ำเนินกำรผูมี้ส่วนได้เสียตำม (8) อุทธรณ์ต่อคณะกรรมกำรพิจำรณำอุทธรณ์ได้ภำยใน
สำมสิบวนันบัแต่วนัท่ีรับทรำบค ำสั่งค  ำวินิจฉยัของคณะกรรมกำรพิจำรณำอุทธรณ์ให้เป็นท่ีสุด 
           เม่ือคณะกรรมกำรด ำเนินกำรไดส้อบสวนพิจำรณำปรำกฏวำ่ คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีเหตุตำม (9) และ
ไดล้งมติโดยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่ำสองในสำมแห่งจ ำนวนกรรมกำรด ำเนินกำรท่ีมีอยู่ทั้งหมดในขณะนั้น ยกเวน้    
ผูมี้ส่วนไดเ้สียก็เป็นอนัถือวำ่กรรมกำรด ำเนินกำรรำยนั้นตอ้งพน้จำกต ำแหน่ง 
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 กรณีท่ีท่ีประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมกำรด ำเนินกำรพน้จำกต ำแหน่งทั้งคณะ ให้ท่ีประชุมใหญ่คร้ัง
นั้นเลือกตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำรใหม่ทั้งคณะ และอยูใ่นต ำแหน่งไดเ้ช่นเดียวกบัคณะกรรมกำรด ำเนินกำรชุดแรก  
 ข้อ 7835  ต ำแหน่งว่ำงก่อนถึงครำวออกตำมวำระ  ถำ้ต ำแหน่งกรรมกำรด ำเนินกำรวำ่งลงก่อนถึงครำวออก
ตำมวำระ (เวน้แต่เพรำะเหตุตำมขอ้ 77 (8) ) ใหก้รรมกำรด ำเนินกำรท่ียงัด ำรงต ำแหน่งอยู่ด ำเนินกำรต่อไปจนกวำ่จะ
มีกำรประชุมใหญ่ ซ่ึงจะได้มีกำรเลือกตั้งกรรมกำรด ำเนินกำรแทนในต ำแหน่งท่ีว่ำง  แต่ถ้ำในเวลำใดจ ำนวน
กรรมกำรด ำเนินกำรลดลงจนเหลือน้อยกว่ำองคป์ระชุม  กรรมกำรด ำเนินกำรท่ีด ำรงต ำแหน่งอยู่จะประชุมด ำเนินกำร
ใดๆ ไม่ได ้นอกจำกตอ้งนัดเรียกให้มีกำรประชุมใหญ่วิสำมญัขึ้นโดยเร็ว เฉพำะกำรเลือกตั้งกรรมกำรด ำเนินกำร
แทนต ำแหน่งท่ีวำ่งลง 
 ในกรณีท่ีต ำแหน่งกรรมกำรด ำเนินกำรว่ำงลงก่อนถึงครำวออกตำมวำระตำมควำมในวรรคก่อนนั้น เป็น
ต ำแหน่งประธำนกรรมกำร หำกไม่มีรองประธำนกรรมกำรท ำหนำ้ท่ีแทนและยงัมิไดมี้กำรประชุมใหญ่ เพื่อเลือกตั้ง
ใหม่ คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจพิจำรณำเลือกตั้งกรรมกำรด ำเนินกำรอ่ืนขึ้นท ำหน้ำท่ีแทนชัว่ครำวจนกว่ำจะมีกำร
เลือกตั้งใหม ่
 กรรมกำรด ำเนินกำรซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ้นแทนในต ำแหน่งท่ีว่ำง ให้อยู่ในต ำแหน่งได้เพียงเท่ำ
ก ำหนดเวลำท่ีผูซ่ึ้งตนแทนนั้นชอบท่ีจะอยูไ่ด ้  
 ข้อ 79  กำรประชุมและองค์ประชุม  ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรประชุมกนัตำมครำวท่ีมี กิจธุระแต่ตอ้งมี
กำรประชุมกนัเดือนละหน่ึงคร้ังเป็นอยำ่งนอ้ย 
 ให้ประธำนกรรมกำร หรือรองประธำนกรรมกำร หรือเลขำนุกำร เรียกประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรได้ ใน
กรณีท่ีเป็นกำรประชุมเก่ียวกบักำรเปล่ียนแปลงแกไ้ขระเบียบ ขอ้บงัคบั และเร่ืองท่ีส ำคญัอ่ืน ๆ ของสหกรณ์ให้แจง้
เจำ้หนำ้ท่ีของกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทรำบดว้ยทุกครำว 
 ในกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ต้องมีกรรมกำรด ำเนินกำรมำประชุมไม่น้อยกว่ำก่ึงหน่ึงของ
จ ำนวนกรรมกำรด ำเนินกำรทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 
 ข้อ 8036 อ ำนำจหน้ำที่ของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีอ ำนำจหนำ้ท่ีด ำเนินกิจกำร
ทั้งปวงของสหกรณ์ ให้เป็นไปตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค ำสั่งของสหกรณ์กบัทั้งในทำงอนัจะท ำให้
เกิดควำมจ ำเริญแก่สหกรณ์ ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 
            (1) ก ำหนดนโยบำย ทิศทำง และเป้ำหมำยเชิงกลยุทธ์ในภำพรวมของสหกรณ์เพื่อเสนอท่ีประชุม

ใหญ่พิจำรณำอนุมติั รวมทั้งก ำกบัดูแลให้ฝ่ำยจดักำรด ำเนินกำรใหเ้ป็นไปตำมนโยบำยดงักล่ำว
อยำ่งมีประสิทธิภำพและประสิทธิผล 

           (2) จัดให้มีข้อก ำหนดเก่ียวกับจริยธรรมของกรรมกำร ผู ้จัดกำร ผู ้มีอ  ำนำจในกำรจัดกำร                  
ท่ีปรึกษำของสหกรณ์ และเจำ้หนำ้ท่ีของสหกรณ์ เพื่อเป็นแนวทำงปฏิบติัของสหกรณ์ 

 
 
 

 
เชิงอรรถ35  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 32 
เชิงอรรถ36  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ.2566  ขอ้ 33 
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 (3) จัดให้มีนโยบำยและกระบวนกำรบริหำรควำมเส่ียงด้ำนต่ำง ๆ ของสหกรณ์ โดยอย่ำงน้อย
จะตอ้งครอบคลุมถึงควำมเส่ียงดำ้นสินเช่ือกำรลงทุน สภำพคล่อง และปฏิบติักำร รวมทั้งจดัให้
มีกำรทบทวนนโยบำยและกระบวนกำรบริหำรควำมเส่ียงอย่ำงสม ่ำเสมอ พร้อมทั้งรำยงำนผล
กำรด ำเนินกำรดงักล่ำวใหท่ี้ประชุมใหญ่ทรำบ 

           (4) ก ำกับดูแลฝ่ำยจดักำรให้จดักำรงำนของสหกรณ์อย่ำงมีประสิทธิภำพ และด ำเนินกิจกำรตำม
กฎหมำยวำ่ดว้ยสหกรณ์และกฎหมำยอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งอยำ่งเคร่งครัด  

           (5) จดัใหมี้ระบบกำรควบคุมภำยในและกำรตรวจสอบกิจกำรท่ีมีประสิทธิภำพ  
           (6) ก ำกบัดูแลให้ฝ่ำยจดักำรรำยงำนเร่ืองท่ีส ำคญัของสหกรณ์ต่อคณะกรรมกำรอย่ำงรวดเร็วและมี

กระบวนกำรน ำเสนอขอ้มูลและขอ้เท็จจริงอย่ำงครบถว้นเพื่อให้คณะกรรมกำรสำมำรถปฏิบติั
ตำมอ ำนำจหนำ้ท่ีไดอ้ยำ่งสมบูรณ์ 

 (7) ก ำหนดนโยบำยและแผนเก่ียวกับกำรฝำก กำรลงทุน กำรกู้ยืมจำกสหกรณ์อ่ืนและสถำบัน
กำรเงิน และกำรค ้ำประกนัเพื่อเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์พิจำรณำอนุมติั 

           (8) พิจำรณำแต่งตั้งและก ำหนดอ ำนำจหนำ้ท่ีของอนุกรรมกำรต่ำง ๆ ตำมควำมจ ำเป็น 
                           (9) ก ำกับดูแลสหกรณ์ให้มีกำรจดัท ำและเก็บรักษำบญัชีและเอกสำรท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อแสดงฐำนะ

กำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนท่ีแท้จริงของสหกรณ์ โดยต้องเปิดเผยให้สมำชิกได้รับทรำบและ
สำมำรถตรวจสอบได ้

           (10) พิจำรณำในเร่ืองกำรรับสมำชิกและสมำชิกออกจำกสหกรณ์ ตลอดจนดูแล ให้สมำชิก
ปฏิบติักำรต่ำงๆ ตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค ำสั่งของสหกรณ์ 

          (11) พิจำรณำในเร่ืองกำรรับฝำกเงิน กำรกูย้มืเงิน กำรใหเ้งินกู ้และกำรฝำกหรือลงทุนของสหกรณ์ 
               (12) พิจำรณำด ำเนินกำรต่ำง ๆ เก่ียวกบัทรัพยสิ์น ดงัระบุไวใ้นวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
          (13) ค ้ำประกนัเงินกูท่ี้สหกรณ์กูย้ืมจำกกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบกำรค ้ำประกนัในฐำนะ

ส่วนตวั 
          (14) ก ำหนดระเบียบต่ำงๆ ของสหกรณ์ 
 (15) ก ำหนดและด ำเนินกำรเก่ียวกับกำรประชุมใหญ่ กำรเสนองบกำรเงินประจ ำปีและรำยงำน

ประจ ำปีแสดงผลกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่ 
          (16) เสนอแนะกำรจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีต่อท่ีประชุมใหญ่ 
          (17) เสนอแผนงำนและงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีหรือแผนปรับปรุงกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์ 

ใหท่ี้ประชุมใหญ่อนุมติั 
              (18) เสนอให้ท่ีประชุมใหญ่พิจำรณำให้สหกรณ์สมคัรเขำ้เป็นสมำชิกและออกจำกกำรเป็นสมำชิก

ชุมนุมสหกรณ์ และองคก์ำรอ่ืน 
         (19) พิจำรณำมอบหมำยอ ำนำจหน้ำท่ีในกำรด ำเนินงำนให้แก่ประธำนกรรมกำร รองประธำน

กรรมกำร เลขำนุกำร เหรัญญิก ผูจ้ดักำรและบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งไดต้ำมควำมเหมำะสม 
         (20) พิจำรณำด ำเนินกำรแต่งตั้ งและถอดถอนคณะกรรมกำรอ่ืน หรือคณะอนุกรรมกำร หรือ

คณะท ำงำนเพื่อประโยชน์ในกำรด ำเนินกิจกำรของสหกรณ์ 
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 (21) พิจำรณำด ำเนินกำรแต่งตั้ ง หรือจ้ำง และก ำหนดค่ำตอบแทนของผู ้จัดกำร ตลอดจน
ควบคุมดูแลกำรปฏิบติังำนของผูจ้ดักำรใหเ้ป็นกำรถูกตอ้ง 

 (22) พิจำรณำก ำหนดตวัเจำ้หนำ้ท่ีของสหกรณ์ใหป้ฏิบติัหนำ้ท่ีแทนผูจ้ดักำร 
        (23) พิจำรณำด ำเนินกำรแต่งตั้งและก ำหนดค่ำตอบแทนแก่ผูต้รวจสอบภำยใน 
         (24) เชิญบุคคลภำยนอกท่ีเห็นสมควรเป็นท่ีปรึกษำของสหกรณ์ ตลอดจนก ำหนดค่ำตอบแทนให้

ตำมท่ีเห็นสมควร 
         (25) จดัให้มีและดูแลให้เรียบร้อยซ่ึงบรรดำทะเบียน สมุดบญัชีเอกสำรต่ำง ๆ และบรรดำอุปกรณ์

ด ำเนินงำนของสหกรณ์ 
         (26) พิจำรณำรำยงำนของคณะกรรมกำรอ่ืน คณะอนุกรรมกำร ผูต้รวจสอบกิจกำร ควำมเห็นของ

ผูจ้ดักำรและสมำชิกเก่ียวกบักิจกำรของสหกรณ์ 
                           (27) พิ เครำะห์และปฏิบัติตำมหนังสือของนำยทะเบียนสหกรณ์ รองนำยทะเบียนสหกรณ์ 

ผูต้รวจกำรสหกรณ์ ผูส้อบบญัชี หรือพนกังำนเจำ้หนำ้ท่ีซ่ึงนำยทะเบียนสหกรณ์มอบหมำย 
         (28) พิจำรณำให้ควำมเท่ียงธรรมแก่บรรดำสมำชิก เจ้ำหน้ำท่ีสหกรณ์ ตลอดจนสอดส่องดูแล

โดยทัว่ไปเพื่อใหกิ้จกำรของสหกรณ์ด ำเนินไปดว้ยดี 
         (29) ฟ้อง ต่อสู้ หรือด ำเนินคดีเก่ียวกบักิจกำรของสหกรณ์ หรือประนีประนอมยอมควำม หรือมอบ

ขอ้พิพำทใหอ้นุญำโตตุลำกำรพิจำรณำช้ีขำด 
         (30) พิจำรณำแต่งตั้งผูแ้ทนสหกรณ์เพื่อเขำ้ประชุมและออกเสียงในกำรประชุมใหญ่ของสันนิบำต

สหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์กรอ่ืนซ่ึงสหกรณ์น้ีเป็นสมำชิก ทั้งน้ี ให้
เป็นไปตำมท่ีขอ้บงัคบัของสันนิบำตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์กำร
นั้นก ำหนดไว ้

 ข้อ  8137 ควำมรับผิดของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ในกรณีคณะกรรมกำรด ำเนินกำรกระท ำกำรหรืองด
เวน้กระท ำกำร หรือกระท ำกำรโดยประมำทเลินเล่อในกำรปฏิบติัหนำ้ท่ีของตนจนท ำให้เส่ือมเสียผลประโยชน์ของ
สหกรณ์หรือสมำชิก อนัเป็นเหตุให้สหกรณ์มีขอ้บกพร่องเก่ียวกบักำรเงิน กำรบญัชี หรือกิจกำร หรือฐำนะกำรเงิน 
ตำมรำยงำนกำรสอบบัญชีหรือรำยงำนกำรตรวจสอบ เป็นเหตุให้สหกรณ์ได้รับควำมเสียหำย คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรตอ้งรับผิดชอบชดใชค้่ำเสียหำยใหแ้ก่สหกรณ์ 
 ข้อ 82  ควำมรับผิดของคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์  กรรมกำรหรือผู้จัดกำร  คณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรสหกรณ์ กรรมกำรหรือผูจ้ดักำรตอ้งรับผิดชอบร่วมกนัในควำมเสียหำยต่อสหกรณ์ในกรณีดงัต่อไปน้ี 

(1)  แสวงหำผลประโยชน์โดยมิชอบ 
(2)  ไม่ปฏิบติัหนำ้ท่ีตำมค ำสั่งของนำยทะเบียนสหกรณ์  
(3)  ด ำเนินกิจกำรนอกขอบวตัถุประสงค์ หรือขอบเขตแห่งกำรด ำเนินกิจกำรท่ีจะพึงด ำเนินกำรไดข้อง  

สหกรณ์ 
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เจำ้หนำ้ท่ีของสหกรณ์ผูใ้ดมีส่วนร่วมในกำรกระท ำของคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ กรรมกำร หรือ
ผูจ้ดักำร อนัเป็นเหตุให้เกิดควำมเสียหำยแก่สหกรณ์ เจำ้หนำ้ท่ีของสหกรณ์ผูน้ั้นตอ้งรับผิดร่วมกนักบัคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรสหกรณ์ กรรมกำร หรือผูจ้ดักำรในควำมเสียหำยต่อสหกรณ์ 

ข้อ  83 ข้อยกเว้นในควำมรับผิดของคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์  กรรมกำร  หรือผู้จัดกำร
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ กรรมกำรหรือผูจ้ดักำร ไม่ตอ้งรับผิดตำมวรรคสองในกรณีดงัต่อไปน้ี    

(1)  พิสูจน์ไดว้ำ่ตนมิไดร่้วมกระท ำกำรอนัเป็นเหตุให้เกิดควำมเสียหำยต่อสหกรณ์ 
(2) ไดค้ดัคำ้นในท่ีประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ โดยปรำกฏในรำยงำนกำรประชุม 

หรือได้ท ำค ำคัดค้ำนเป็นหนังสือยื่นต่อประธำนท่ีประชุมภำยในสำมวนั  นับแต่ส้ินสุดกำร
ประชุม 

 

คณะกรรมกำรอ่ืน 

 ข้อ  84  คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร   คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจตั้ งคณะกรรมกำรอ ำนวยกำรจำก
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ จ ำนวนห้ำคน โดยให้ประธำนกรรมกำร รองประธำนกรรมกำร เหรัญญิก และ
เลขำนุกำรของคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเป็นกรรมกำรอ ำนวยกำร และให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรตั้งกรรมกำร
ด ำเนินกำรอ่ืนเป็นกรรมกำรร่วมอีกตำมสมควร 
 ให้ประธำนกรรมกำรและเลขำนุกำรคณะกรรมกำรด ำเนินกำร เป็นประธำนและเลขำนุกำรคณะกรรมกำร
อ ำนวยกำรตำมล ำดบั 
 คณะกรรมกำรอ ำนวยกำรให้อยู่ในต ำแหน่งได้เท่ำกับก ำหนดเวลำของคณะกรรมกำรด ำเนินกำรซ่ึงตั้ ง
คณะกรรมกำรอ ำนวยกำรนั้น 
 ให้คณะกรรมกำรอ ำนวยกำรประชุมกนัตำมครำวท่ีมีกิจธุระ แต่จะตอ้งมีกำรประชุมกันเดือนละคร้ังเป็น
อยำ่งนอ้ย และใหป้ระธำนกรรมกำรอ ำนวยกำร หรือเลขำนุกำรนดัเรียกประชุมได ้

ในกำรประชุมคณะกรรมกำรอ ำนวยกำร ตอ้งมีกรรมกำรอ ำนวยกำรมำประชุมไม่น้อยกว่ำก่ึงหน่ึงของ
จ ำนวนกรรมกำรอ ำนวยกำรทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 
 ขอ้วินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมกำรอ ำนวยกำร ให้เสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรในกำรประชุมครำว
ถดัไปทรำบ 

ข้อ  85  อ ำนำจหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรอ ำนวยกำร  ให้คณะกรรมกำรอ ำนวยกำรเป็นผูด้  ำเนินกิจกำรแทน
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรตำมท่ีไดรั้บมอบหมำย และตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค ำสั่งของสหกรณ์ ซ่ึง
รวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ควบคุมในเร่ืองกำรรับเงิน กำรจ่ำยเงิน กำรสะสมเงิน กำรฝำกหรือกำรเก็บรักษำเงินให ้
เป็นไปตำมขอ้บงัคบั และระเบียบของสหกรณ์   

(2) ควบคุมกำรจดัท ำบญัชีและทะเบียนต่ำง  ๆของสหกรณ์ใหถู้กตอ้งครบถว้นและเป็นปัจจุบนัเสมอ 
(3) ควบคุมดูแล เก็บรักษำเอกสำรหลกัฐำนต่ำง ๆ ตลอดจนทรัพยสิ์นของสหกรณ์ใหอ้ยูใ่น 

สภำพอนัดีและปลอดภยั และพร้อมท่ีจะใหผู้เ้ก่ียวขอ้งตรวจสอบไดท้นัที 
  (4)  เสนอแนะคณะกรรมกำรด ำเนินกำรในกำรปรับปรุง หรือแกไ้ขกำรบริหำรงำนของสหกรณ์ 
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    (5)  ควบคุมดูแลกำรจดัท ำงบกำรเงินประจ ำปี  รวมทั้งบญัชีก ำไรขำดทุนและรำยงำนประจ ำปี
แสดงผลกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์เสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำ   เพื่อเสนอต่อท่ี
ประชุมใหญ่อนุมติั 

(6)  พิจำรณำกำรจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำ
เสนอใหท่ี้ประชุมใหญ่พิจำรณำอนุมติั 

(7) พิจำรณำแผนงำนและงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมกำร 
ด ำเนินกำรพิจำรณำและเสนอท่ีประชุมใหญ่อนุมติั 

(8) ท ำนิติกรรมต่ำง ๆ เก่ียวกับกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์ตำมท่ีคณะกรรมกำรด ำเนินกำร
มอบหมำย 

 ข้อ  86 คณะกรรมกำรเงินกู้   คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจตั้งคณะกรรมกำรเงินกู้จำกคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรสหกรณ์  จ ำนวนห้ำคน โดยให้มีต ำแหน่งประธำนกรรมกำรคนหน่ึง และเลขำนุกำรคนหน่ึง นอกนั้นเป็น
กรรมกำร 
 คณะกรรมกำรเงินกู้ให้อยู่ในต ำแหน่งได้เท่ำกับก ำหนดเวลำของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ซ่ึงตั้ ง
คณะกรรมกำรเงินกูน้ั้น 
 ให้คณะกรรมกำรเงินกูป้ระชุมกันตำมครำวท่ีมีกิจธุระ  แต่จะตอ้งมีกำรประชุมกนั เดือนละคร้ังเป็นอย่ำง
นอ้ยและใหป้ระธำนกรรมกำรเงินกู ้หรือเลขำนุกำรนดัเรียกประชุมได ้
 ในกำรประชุมคณะกรรมกำรเงินกู ้ตอ้งมีกรรมกำรเงินกูเ้ขำ้ประชุมไม่นอ้ยกวำ่ก่ึงหน่ึงของจ ำนวนกรรมกำร
เงินกูท้ ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 
 ขอ้วินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมกำรเงินกู ้ให้น ำเสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรทรำบในกำรประชุมครำว
ถดัไป 

ข้อ  87 อ ำนำจหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรเงินกู้  ให้คณะกรรมกำรเงินกู้มีอ  ำนำจหน้ำท่ีในกำรพิจำรณำ
วินิจฉยัอนุมติักำรใหเ้งินกูแ้ก่สมำชิกตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค ำสั่งของ สหกรณ์รวมทั้งขอ้ต่อไปน้ี 

(1)  ตรวจสอบกำรใชเ้งินกูข้องสมำชิกใหเ้ป็นไปตำมควำมมุ่งหมำยท่ีใหเ้งินกูน้ั้น 
(2)  ตรวจสอบกำรควบคุมให้เงินกูมี้หลกัประกนัตำมท่ีก ำหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ และเม่ือ

เห็นว่ำหลกัประกนัส ำหรับเงินกูร้ำยใดเกิดบกพร่อง ก็ตอ้งก ำหนดให้ผูกู้จ้ดักำรแกไ้ขให้คืนดี 
ภำยในระยะเวลำท่ีก ำหนด 

(3)  ดูแลและติดตำมกำรช ำระหน้ีของสมำชิกผูกู้ใ้หเ้ป็นไปตำมท่ีก ำหนดในสัญญำ 
(4)  สอบสวนเบ้ืองตน้ให้ไดข้อ้ควำมจริง  ในกรณีสมำชิกผูกู้ข้อผ่อนเวลำกำรส่งเงินงวดช ำระหน้ี

เงินกู้ หรือผิดนัดกำรส่งเงินงวดช ำระหน้ี เพื่อเสนอควำมเห็นให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำร
พิจำรณำผอ่นผนั หรือเรียกคืนเงินกู ้หรือสอบสวนลงโทษใหส้มำชิกออกจำกสหกรณ์ 
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ข้อ  88  คณะกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพันธ์  คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจตั้งคณะกรรมกำรศึกษำและ
ประชำสัมพนัธ์ จำกคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์ จ ำนวนห้ำคน โดยให้มีต ำแหน่งเป็นประธำนกรรมกำรคน
หน่ึง และเลขำนุกำรคนหน่ึงนอกนั้นเป็นกรรมกำร 

คณะกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพันธ์ให้อยู่ในต ำแหน่งได้เท่ำท่ีก ำหนดเวลำของคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำร ซ่ึงตั้งคณะกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพนัธ์นั้น 

ให้คณะกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพนัธ์ประชุมกันตำมครำวท่ีมีกิจธุระ แต่จะตอ้งมีกำรประชุมกัน
เดือนละคร้ังเป็นอยำ่งนอ้ย และใหป้ระธำนกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพนัธ์หรือเลขำนุกำรนดัเรียกประชุมได ้

ในกำรประชุมคณะกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพนัธ์ ตอ้งมีกรรมกำรประชุมไม่นอ้ยกว่ำก่ึงจ ำนวนของ
กรรมกำรศึกษำและประชำสัมพนัธ์ทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ใหค้ณะกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพนัธ์รำยงำนผลกำรปฏิบติังำนให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรทรำบใน
กำรประชุมครำวถดัไป 

ข้อ  89 อ ำนำจหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพันธ์  ให้คณะกรรมกำรศึกษำและ
ประชำสัมพนัธ์มีอ ำนำจและหนำ้ท่ีด ำเนินกิจกำรตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค ำสั่งของสหกรณ์ในส่วน
ท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ให้ควำมช่วยเหลือทำงวิชำกำรแก่สมำชิก โดยให้กำรศึกษำและอบรมแก่สมำชิก และผูท่ี้สนใจ
ใหท้รำบถึงเจตนำรมณ์ หลกัวิธีกำร และกำรบริหำรงำนของสหกรณ์ 

(2) ประชำสัมพนัธ์และเผยแพร่ข่ำวสำร ควำมรู้เก่ียวกับลกัษณะ ประโยชน์รวมทั้งผลงำนของ
สหกรณ์ใหส้มำชิก และบุคคลภำยนอกรับทรำบ 

(3) ด ำเนินกำรในกำรหำผูส้มคัรเขำ้เป็นสมำชิก 
(4) ให้กำรศึกษำอบรมและเผยแพร่แก่สมำชิกถึงวิธีกำรออมทรัพย์ และกำรใช้จ่ำยเงินอย่ำง

รอบคอบ ตลอดจนวิชำกำรต่ำง ๆ อนัจะเป็นประโยชน์ต่อกำรประกอบอำชีพ 
(5) ศึกษำ และติดตำมข่ำวควำมเคล่ือนไหวด้ำนกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์อ่ืนทั้ งในและนอก

ประเทศ เพื่อน ำตวัอย่ำงท่ีดีมำเสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำน ำมำบริกำรแก่สมำชิก
ตำมควำมเหมำะสม 

 ข้อ  9038  คณะอนุกรรมกำร ในกรณีจ ำเป็นแก่กำรด ำเนินงำน คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจมีค ำสั่งแต่งตั้ง
อนุกรรมกำรต่ำงๆ เพื่อมอบหมำยให้ปฏิบติัภำรกิจของสหกรณ์ โดยมีอ ำนำจหน้ำท่ีตำมท่ีคณะกรรมกำรด ำเนินกำร
ก ำหนด 

 คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจแต่งตั้งบุคคลภำยนอกท่ีมีควำมรู้ ควำมเช่ียวชำญในเร่ืองนั้นๆ เป็นท่ีปรึกษำ

คณะอนุกรรมกำรและใหถื้อวำ่ท่ีปรึกษำคณะอนุกรรมกำรเป็นส่วนหน่ึงขององคป์ระกอบ 
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ประธำนในท่ีประชุม 

 ข้อ 9139    ประธำนในท่ีประชุม ในกำรประชุมใหญ่หรือกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรให้ประธำน
กรรมกำรเป็นประธำนในท่ีประชุม ถำ้ประธำนกรรมกำรไม่อยู่ในท่ีประชุม ก็ให้รองประธำนกรรมกำรเป็นประธำน
ในท่ีประชุม และถำ้รองประธำนกรรมกำรไม่อยู่ในท่ีประชุมดว้ย ก็ให้ท่ีประชุมเลือกตั้งกรรมกำรด ำเนินกำรคนหน่ึง
ขึ้นเป็นประธำนในท่ีประชุมเฉพำะกำรประชุมครำวนั้น 

 ในกำรประชุมคณะกรรมกำรอ่ืนหรือคณะอนุกรรมกำร เช่น คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร คณะกรรมกำร
เงินกู ้คณะกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพนัธ์ ใหป้ระธำนของคณะกรรมกำรนั้นๆ เป็นประธำน 
ในท่ีประชุม ถำ้ประธำนกรรมกำรไม่อยู่ในท่ีประชุม ก็ให้ท่ีประชุมเลือกกรรมกำรคนหน่ึงเป็นประธำนในท่ีประชุม
เฉพำะกำรประชุมครำวนั้น 
 ในกำรประชุมใหญ่วิสำมญัท่ีสมำชิกร้องขอให้เรียกประชุม ในกรณีท่ีท่ีประชุมใหญ่ไดมี้มติถอดถอน 
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรทั้งคณะหรือต ำแหน่งประธำนกรรมกำร ใหผู้ต้รวจสอบกิจกำรเป็นประธำนในท่ีประชุม 
 ข้อ 9240   กำรออกเสียง  สมำชิกคนหน่ึงให้มีเสียงหน่ึงในกำรลงคะแนนออกเสียงในท่ีประชุมใหญ่สมำชิก
จะมอบอ ำนำจใหผู้อ่ื้นมำประชุมและออกเสียงแทนตนไม่ได ้
 ข้อ  93  กำรวินิจฉัยปัญหำ  เวน้แต่จะไดก้ ำหนดไวเ้ป็นพิเศษในขอ้บงัคบัน้ี กำรวินิจฉัยปัญหำต่ำง ๆ ในท่ี
ประชุมใหญ่ หรือท่ีประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรหรือท่ีประชุมคณะกรรมกำรอ่ืน ๆ ให้ถือคะแนนเสียงขำ้งมำก 
ถำ้คะแนนเสียงเท่ำกนั ให้ประธำนในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขำด เวน้แต่ในกรณีต่อไปน้ี
ใหถื้อเสียงไม่นอ้ยกวำ่สองในสำมของจ ำนวนสมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกซ่ึงมำประชุม 
  (1)  กำรแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั 
  (2)  กำรควบสหกรณ์ 
  (3)  กำรแยกสหกรณ์ 

(4)  กำรเลิกสหกรณ์ 
 ข้อ 94 41   รำยงำนกำรประชุม ในกำรประชุมใหญ่  กำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร  หรือกำรประชุม
คณะกรรมกำรอ่ืนๆ นั้น ตอ้งจดัให้ผูเ้ขำ้ประชุมลงลำยมือช่ือ พร้อมทั้งบนัทึกเร่ืองท่ีพิจำรณำวินิจฉัยทั้งส้ินไวใ้น
รำยงำนกำรประชุม  และให้ประธำนในท่ีประชุมกบัเลขำนุกำร หรือกรรมกำรอ่ืนๆ อนุกรรมกำร แลว้แต่กรณี อีกคน
หน่ึงท่ีเขำ้ประชุมนั้นๆ ลงลำยมือช่ือไวเ้ป็นส ำคญั 

  รำยงำนกำรประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรตอ้งจดัท ำให้แลว้เสร็จภำยในไม่เกินสำมสิบวนั 
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หมวด  9 
ผู้จัดกำรและเจ้ำหน้ำท่ีของสหกรณ์ 

ข้อ  9542  กำรพ้นจำกต ำแหน่งของผู้จัดกำร ผูจ้ดักำรของสหกรณ์ตอ้งพน้จำกต ำแหน่งด้วยเหตุอย่ำงใด
อยำ่งหน่ึง ดงัต่อไปน้ี 

             (1)  ตำย 
             (2)  ลำออกโดยแสดงควำมจ ำนงท ำเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
             (3)  ขำดคุณสมบติัตำมระเบียบของสหกรณ์หรือมีลกัษณะต้องห้ำมตำมท่ีขอ้บงัคบัและกฎหมำย

สหกรณ์ก ำหนด 
             (4)  อำยุครบหกสิบปีบริบูรณ์ หรือครบก ำหนดตำมสัญญำจำ้ง สุดแต่เง่ือนไขใดจะถึงก ำหนดก่อน 

และใหพ้น้จำกต ำแหน่งในวนัส้ินปีทำงบญัชีท่ีอำยคุรบหกสิบปีบริบูรณ์ 
             (5)  ถูกเลิกจำ้ง 

               (6) ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอนัแสดงให้เห็นเป็นประจกัษ์ว่ำได้กระท ำกำร
หรือละเวน้กำรกระท ำกำรใด ๆ อนัอำจท ำให้เกิดควำมไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอนัดีแก่
ประชำชนหรือไม่เหมำะสมกบัต ำแหน่งหนำ้ท่ีผูจ้ดักำรสหกรณ์  

 ข้อ  96  กำรด ำรงต ำแหน่งผู้จัดกำรสหกรณ์  สหกรณ์อำจจ้ำงผูจ้ดักำรสหกรณ์ โดยก ำหนดระยะเวลำ
หรือไม่ก ำหนดระยะเวลำก็ได ้
 ข้อ  97  อ ำนำจหน้ำท่ีและควำมรับผิดชอบของผู้จัดกำร  ผูจ้ดักำรมีอ ำนำจหน้ำท่ีในกำรจดักำรทัว่ไป และ
รับผิดชอบเก่ียวกบับรรดำกิจกำรประจ ำของสหกรณ์ รวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ตรวจสอบกำรสมคัรเขำ้เป็นสมำชิกให้เป็นกำรถูกตอ้ง ตลอดจนเป็นธุระจดัให้ผูเ้ขำ้เป็นสมำชิกลง
ลำยมือช่ือในทะเบียนสมำชิก และช ำระค่ำธรรมเนียมแรกเขำ้กบัเงินค่ำหุ้นตำมขอ้บงัคบัของ
สหกรณ์ 

(2) ควบคุมให้มีกำรเก็บเงินค่ำหุ้นรำยเดือน แจง้ยอดจ ำนวนหุ้น จ่ำยคืนค่ำหุ้น และชกัชวนกำรถือหุ้นใน
สหกรณ์ 

(3) รับฝำกเงิน จ่ำยคืนเงินฝำก และส่งเสริมกำรรับฝำกเงินของสหกรณ์ 
(4)  เป็นธุระในกำรตรวจสอบค ำขอกู ้จ่ำยเงินกู ้จดัท ำเอกสำรเก่ียวกบัเงินกู ้ใหเ้ป็นไปตำมแบบ 

และระเบียบของสหกรณ์ 
(5) จดัท ำรำยละเอียดของสมำชิกรำยตวัเก่ียวกบัเงินค่ำหุ้น และเงินให้กูทุ้กหกเดือนหรือรอบปีทำง

บญัชีของสหกรณ์ พร้อมกบัแจง้ใหส้มำชิกทรำบเป็นรำยบุคคล 
(6) พิจำรณำจดัจำ้งเจำ้หนำ้ท่ีของสหกรณ์ตำมอ ำนำจหนำ้ท่ีท่ีก ำหนดในระเบียบของสหกรณ์รวมถึง

ก ำหนดหนำ้ท่ีและวิธีปฏิบติังำนของบรรดำเจำ้หนำ้ท่ีของสหกรณ์ ตลอดจนเป็นผูบ้งัคบับญัชำ
และรับผิดชอบดูแลกำรปฏิบติังำนของเจำ้หนำ้ท่ีเหล่ำนั้นให้เป็นไปโดยถูกตอ้งเรียบร้อย 
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(7) เป็นธุระกวดขันในเร่ืองกำรออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดให้มีใบส ำคัญโดยครบถ้วน
รับผิดชอบในกำรรับจ่ำยเงินของสหกรณ์ให้เป็นกำรถูกตอ้ง รวบรวมใบส ำคัญ และเอกสำร 
ต่ำง ๆ เก่ียวกบักำรเงินไวโ้ดยครบถว้น และเก็บรักษำเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตำมท่ีก ำหนด
ไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

(8) รับผิดชอบและดูแลในกำรจดัท ำบญัชีและทะเบียนต่ำง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกตอ้งครบถว้นและ
เป็นปัจจุบนั 

(9) ติดต่อประสำนงำนกบัเลขำนุกำรในกำรนดัเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
และประชุมคณะกรรมกำรอ่ืน ๆ   

(10) รับผิดชอบจดัท ำงบกำรเงินประจ ำปีรวมทั้งบญัชีก ำไรขำดทุน และรำยงำนประจ ำปีแสดงผล
กำรด ำเนินงำนของสหกรณ์เสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำ เพื่อเสนอต่อท่ีประชุม
ใหญ่อนุมติั 

(11) จดัท ำแผนงำนและงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมกำรด ำเนินกำร  
พิจำรณำ 

(12)  จดัท ำแผนปฏิบติังำนของเจำ้หนำ้ท่ีใหส้อดคลอ้งกบัแผนงำนท่ีไดรั้บอนุมติัจำกท่ีประชุมใหญ่ 
(13) เขำ้ร่วมประชุมและช้ีแจงในกำรประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร และประชุม

คณะกรรมกำรอ่ืน ๆ เวน้แต่กรณีซ่ึงท่ีประชุมนั้น ๆ มิใหเ้ขำ้ร่วมประชุม 
(14) ปฏิบติักำรเก่ียวกบังำนสำรบรรณของสหกรณ์ 
(15) รักษำดวงตรำของสหกรณ์ และรับผิดชอบตรวจตรำดูแลทรัพยสิ์นต่ำง ๆ ของสหกรณ์ให้อยูใ่น

สภำพอนัดีและปลอดภยั 
(16) เสนอรำยงำนกิจกำรประจ ำเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
(17) เสนอรำยกำรหรือรำยงำนของสหกรณ์ต่อทำงรำชกำร ตำมแบบและระยะเวลำท่ีทำงรำชกำร

ก ำหนด 
(18) ค ้ำประกนัเงินกูท่ี้สหกรณ์กูย้ืมจำกกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบกำรค ้ำประกนัในฐำน

ส่วนตวั 
(19) ปฏิบัติงำนอ่ืน ๆ ตำมท่ีคณะกรรมกำรด ำเนินกำร หรือคณะกรรมกำรอ่ืน ๆ ของสหกรณ์

มอบหมำย หรือตำมท่ีควรกระท ำ เพื่อใหกิ้จกำรในหนำ้ท่ีลุล่วงไปดว้ยดี 
ข้อ  9843  กำรพ้นจำกต ำแหน่งของผู้จัดกำร  ผูจ้ดักำรของสหกรณ์ตอ้งพน้จำกต ำแหน่งดว้ยเหตุอย่ำงหน่ึง

อยำ่งใด ดงัต่อไปน้ี 
(1)  ตำย 
(2)  ลำออกโดยแสดงควำมจ ำนงท ำเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
(3)  ขำดคุณสมบติัตำมระเบียบของสหกรณ์ หรือมีลกัษณะตอ้งหำ้มตำมกฎหมำยสหกรณ์ก ำหนด 
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(4)  ให้ออกจำกงำนเม่ือส้ินปีทำงบญัชีซ่ึงเป็นปีท่ีผูน้ั้นอำยุครบ 60 ปีบริบูรณ์ โดยพน้จำกต ำแหน่ง 
เวน้แต่จะไดมี้กำรพิจำรณำจำ้งเป็นครำว ๆ อีกครำวละไม่เกินหน่ึงปี จนอำยคุรบ 65 ปีบริบูรณ์ 

(5)  ถูกเลิกจำ้ง 
(6)  ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอนัแสดงให้เห็นเป็นประจกัษว์่ำได้กระท ำกำร

หรือละเวน้กำรกระท ำกำรใด ๆ อนัอำจท ำให้เกิดควำมไม่สงบเรียบร้อยและศีลธรรมอนัดีแก่
ประชำชน หรือไม่เหมำะสมกบัต ำแหน่งหนำ้ท่ีผูจ้ดักำรสหกรณ์ 

 ข้อ  9944 กำรลำออกจำกต ำแหน่งผู้จัดกำร ให้ผูจ้ดักำรยื่นหนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวนัท่ีจะออกไม่น้อยกว่ำ
สำมสิบวนั และใหเ้ลขำนุกำรน ำเสนอท่ีประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรพิจำรณำกำรลำออกนั้น 
 ข้อ 100  กำรมอบหมำยงำนในหน้ำท่ีผู้จัดกำรให้กรรมกำรด ำเนินกำร  ถำ้สหกรณ์ยงัมิไดมี้กำรจดัจำ้ง และ
แต่งตั้งผูจ้ดักำร หรือสหกรณ์ยงัไม่อยูใ่นฐำนะท่ีจะจดัจำ้งเจำ้หนำ้ท่ีสหกรณ์ในต ำแหน่งอ่ืนดว้ยได ้ใหค้ณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรมอบหมำยงำนในหน้ำท่ีผูจ้ดักำรให้กรรมกำรด ำเนินกำรคนใดคนหน่ึงตำมท่ีเห็นสมควรแต่ตอ้งไม่เกิน    
หำ้ปี 
 ข้อ 101  กำรแต่งตั้งผู้รักษำกำรแทนผู้จัดกำร  ถำ้ต ำแหน่งผูจ้ดักำรว่ำงลง และยงัไม่ไดแ้ต่งตั้งให้ผูใ้ดด ำรง
ต ำแหน่งแทน หรือเม่ือผูจ้ดักำรไม่อยู่หรือไม่อำจปฏิบติัหน้ำท่ีไดเ้ป็นคร้ังครำว ให้รองผูจ้ดักำร หรือผูช่้วยผูจ้ดักำร 
หรือเจำ้หนำ้ท่ีของสหกรณ์ตำมท่ีคณะกรรมกำรด ำเนินกำรมอบหมำยเป็นผูรั้กษำกำรแทน 
 ข้อ 102  กำรเปลี่ยนผู้จัดกำร  ในกรณีท่ีมีกำรเปล่ียนผูจ้ดักำร ให้เป็นหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรด ำเนินกำรตอ้ง
จดัให้มีกำรตรวจสอบหลกัฐำนทำงบญัชีและกำรเงินกบับรรดำทรัพยสิ์นและหน้ีสิน ตลอดจนจดัท ำงบกำรเงินประจ ำปี
ของสหกรณ์เพื่อทรำบฐำนะอนัแทจ้ริงก่อนท่ีจะส่งมอบงำน 
 ข้อ  10345  เจ้ำหน้ำท่ีของสหกรณ์ นอกจำกต ำแหน่งผูจ้ดักำรแลว้ สหกรณ์อำจจดัจำ้งและแต่งตั้งเจำ้หน้ำท่ี
อ่ืนตำมควำมจ ำเป็นเพื่อปฏิบติังำนในสหกรณ์ โดยตอ้งไม่เป็นบุคคลท่ีมีลกัษณะตอ้งห้ำมตำมขอ้ 73/1 (1), (2), (3), 
(4) หรือเป็นท่ีปรึกษำสหกรณ์หรือเป็นผูต้รวจสอบกิจกำรสหกรณ์ ทั้งน้ี ตำมระเบียบของสหกรณ์ 

 
หมวด 10 

ท่ีปรึกษำและผู้ตรวจสอบกจิกำร 
 ข้อ 104 46  ท่ีปรึกษำ  คณะกรรมกำรด ำเนินกำรอำจเชิญบุคคลภำยนอก ซ่ึงทรงคุณวุฒิ มีควำมรู้ควำมสำมำรถ
และเหมำะสมเป็นท่ีปรึกษำได้ เพื่อให้ควำมเห็นแนะน ำในกำรด ำเนินงำนทัว่ไปของสหกรณ์จ ำนวนไม่เกินสิบห้ำคน 
เพื่อใหค้วำมเห็นแนะน ำในกำรด ำเนินงำนทัว่ไปของสหกรณ์ ทั้งน้ีใหเ้ป็นไปตำมระเบียบของสหกรณ์ 
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 ข้อ 10547  ผู้ตรวจสอบกิจกำร ให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งสมำชิกหรือบุคคลภำยนอก ซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดำ 
และเป็นผูมี้คุณวุฒิควำมรู้ควำมสำมำรถในดำ้นกำรเงิน กำรบญัชี กำรบริหำรธุรกิจ เศรษฐศำสตร์ กำรสหกรณ์  หรือ
กฎหมำยท่ีเก่ียวข้องกับสหกรณ์ และมีคุณสมบัติเป็นผูผ้่ำนกำรอบรมกำรตรวจสอบกิจกำรจำกกรมตรวจบัญชี
สหกรณ์ รวมทั้งไม่มีลกัษณะตอ้งห้ำมตำมระเบียบนำยทะเบียนสหกรณ์เป็นผูต้รวจสอบกิจกำรของสหกรณ์ จ ำนวน
สองคน 
 ข้อ 105/148  ผู้ตรวจสอบกจิกำร ตอ้งไม่มีลกัษณะตอ้งหำ้ม ดงัต่อไปน้ี 

(1) เป็นคนไร้ควำมสำมำรถ หรือคนเสมือนไร้ควำมสำมำรถ 
(2) เป็นบุคคลลม้ละลำยหรือเคยเป็นบุคคลลม้ละลำยทุจริต 
(3) เคยไดรั้บโทษจ ำคุกโดยค ำพิพำกษำถึงท่ีสุดให้จ ำคุก เวน้แต่เป็นโทษส ำหรับควำมผิดท่ีไดกระท ำ

โดยประมำทหรือควำมผิดลหุโทษ 
(4) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจำกรำชกำร องค์กำรหรือหน่วยงำนของรัฐ หรือเอกชน

ฐำนทุจริตต่อหนำ้ท่ี 
(5) เคยถูกใหอ้อกจำกกำรเป็นสมำชิกสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อ่ืน 
(6) เคยถูกให้พน้จำกต ำแหน่งกรรมกำรหรือขำดกำรเป็นผูต้รวจสอบกิจกำรหรือมีค ำวินิจฉัยเป็น

ท่ีสุดให้พน้จำกต ำแหน่งกรรมกำรหรือขำดจำกกำรเป็นผูต้รวจสอบกิจกำรของสหกรณ์นั้นหรือ
สหกรณ์อ่ืน 

(7) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติใหถ้อดถอนออกจำกต ำแหน่งกรรมกำรหรือผูต้รวจสอบกิจกำรเพรำะ
เหตุทุจริตต่อหนำ้ท่ีของสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์ อ่ืน 

(8) เป็นผูจ้ดักำรหรือเจำ้หน้ำท่ีของสหกรณ์ หรือสหกรณ์อ่ืน หรือเคยถูกให้ออกจำกต ำแหน่งผูจ้ดักำร
หรือเจำ้หนำ้ท่ีของสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อ่ืนฐำนทุจริตต่อหนำ้ท่ี 

                            (9) เป็นคู่สมรส บุตร บิดำมำรดำของกรรมกำร หรือผูจ้ดักำร หรือเจำ้หนำ้ท่ีของสหกรณ์นั้น 
 (10) เป็นกรรมกำรของสหกรณ์นั้น เวน้แต่ไดพ้น้จำกต ำแหน่งกรรมกำรมำแลว้ไม่น้อยกว่ำสอง

บญัชีของสหกรณ์ 
(11) เป็นผูส้อบบญัชีหรือผูช่้วยผูส้อบบญัชี หรือบุคคลท่ีอยู่ในสังกดันิติบุคคลท่ีรับงำนสอบบญัชี

ของสหกรณ์ในปีบญัชีนั้นเวน้แต่ได้พน้จำกกำรเป็นผูส้อบบญัชี หรือผูช่้วยผูส้อบบญัชีหรือ
ลำออก จำกนิติบุคคลท่ีรับงำนสอบบญัชีสหกรณ์นั้นมำแลว้ไม่นอ้ยกวำ่หน่ึงปี 

(12)  เป็นผูอ้ยูร่ะหวำ่งถูกสั่งพกั หรือเพิกถอนใบอนุญำตเป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญำต 
(13)  เป็นผูอ้ยูร่ะหวำ่งถูกสั่งพกั หรือคดัช่ืออกจำกทะเบียนรำยช่ือผูส้อบบญัชีรับอนุญำต หรือบุคคล

อ่ืนของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ 
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ข้อ 10649  ข้ันตอนวิธีกำรรับสมัครและกำรเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจกำร ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำร
ประกำศขั้นตอนและวิธีกำรเลือกตั้งเป็นลำยลกัษณ์อกัษรให้สมำชิกทรำบก่อนวนัประชุมใหญ่ และให้ประกำศรับ
สมคัรบุคคลเขำ้รับกำรเลือกตั้งเป็นผูต้รวจสอบกิจกำรก่อนวนัประชุมใหญ่ และพิจำรณำคดัเลือกผูต้รวจสอบกิจกำรท่ี
มีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ำมตำมระเบียบนำยทะเบียนสหกรณ์ก ำหนด เพื่อน ำ เสนอช่ือผูผ้่ำนกำรคดัเลือก
เสนอให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งตำมประกำศ โดยผูส้มคัรเขำ้รับกำรเลือกตั้งเป็นผูต้รวจสอบกิจกำรตอ้งแสดงตนต่อท่ี
ประชุมใหญ่ดว้ย และใหผู้ท่ี้ไดรั้บเลือกตั้งคะแนนสูงสุดเป็นผูต้รวจสอบกิจกำร หำกมีคะแนนเท่ำกนัใหป้ระธำนออก
เสียงเพิ่มอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงช้ีขำด ทั้งน้ี ให้ผูท่ี้ไดรั้บเลือกตั้งล ำดบัคะแนนรองลงมำเป็นผูต้รวจสอบกิจกำรส ำรอง 
จ ำนวนหน่ึงคน 
 กรณีผูต้รวจสอบกิจกำรคนใดตอ้งพน้จำกต ำแหน่งตำมขอ้ 108(2)(3)(4)หรือ(5) ให้ผูต้รวจสอบกิจกำร
ส ำรองเขำ้ปฏิบติัหน้ำท่ีได้ทนัทีเท่ำระยะเวลำท่ีเหลืออยู่ของผูซ่ึ้งตนแทน หรือจนกว่ำจะมีกำรเลือกตั้งผูต้รวจสอบ
กิจกำรใหม่ 
 ข้อ 10750   กำรเข้ำด ำรงต ำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจกำร  ผูต้รวจสอบกิจกำรอยู่ในต ำแหน่งไดมี้ก ำหนดเวลำ
สำมปีบญัชีสหกรณ์ เม่ือครบก ำหนดเวลำแลว้ยงัไม่มีกำรเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจกำรคนใหม่ ก็ให้ผูต้รวจสอบกิจกำร
คนเดิมปฏิบติัหนำ้ท่ีอยูต่่อไปจนกว่ำท่ีประชุมใหญ่มีมติเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจกำรคนใหม่ 
 ผูต้รวจสอบกิจกำรท่ีพน้จำกต ำแหน่งตำมวำระอำจไดรั้บเลือกตั้งจำกท่ีประชุมใหญ่อีกไดแ้ต่ตอ้งไม่เกิน
สองวำระติดต่อกนั 
 กรณีผูต้รวจสอบกิจกำรขำดจำกกำรเป็นผูต้รวจสอบกิจกำรก่อนครบวำระ ให้ก ำหนดระเบียบวำระกำร
ประชุมใหญ่เพื่อเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจกำรคนใหม่ ในครำวประชุมใหญ่คร้ังแรกหลงัจำกผูต้รวจสอบกิจกำรคนนั้น
ขำดจำกกำรเป็นผูต้รวจสอบกิจกำร และนบัวำระกำรด ำรงต ำแหน่งของผูแ้ทนต่อเน่ืองจำกผูท่ี้ตนมำด ำรงต ำแหน่ง 
 ข้อ 10851   กำรพ้นจำกต ำแหน่งผู้ตรวจสอบกจิกำร ผูต้รวจสอบกิจกำรตอ้งพน้จำกต ำแหน่งเพรำะเหตุอยำ่ง
ใดอยำ่งหน่ึงดงัต่อไปน้ี 

(1) พน้จำกต ำแหน่งตำมวำระ 
(2) ตำย 
(3) ลำออกโดยแสดงเหตุผลเป็นหนงัสือยืน่ต่อประธำนคณะกรรมกำรด ำเนินกำรและใหมี้ผลวนัท่ี 

ประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์มีมติรับทรำบ 
(4) ท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผู ้ตรวจสอบกิจกำร ออกจำกต ำแหน่งทั้งคณะหรือ

รำยบุคคล 
(5) อธิบดีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์วินิจฉัยว่ำขำดคุณสมบติั หรือมีลกัษณะตอ้งห้ำมตำมระเบียบนำย

ทะเบียนสหกรณ์ก ำหนด 
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 ข้อ 10952  อ ำนำจหน้ำท่ีของผู้ตรวจสอบกิจกำร  ผู ้ตรวจสอบกิจกำรมีอ ำนำจหน้ำท่ีตรวจสอบกำร
ด ำเนินงำนทั้งปวงของสหกรณ์ ทั้งดำ้นกำรปฏิบติังำนเก่ียวกบักำรเงิน กำรบญัชี และดำ้นปฏิบติักำรในกำรด ำเนิน
ธุรกิจตำมท่ีก ำหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ์ รวมทั้งกำรประเมินผลกำรควบคุมภำยใน กำรรักษำควำมปลอดภยั
ของขอ้มูลสำรสนเทศของสหกรณ์ และกำรตรวจสอบในเร่ืองต่ำง ๆ ดงัน้ี 

(1) ตรวจสอบควำมถูกต้องของกำรบันทึกบัญชีเพื่อให้เป็นไปตำมแบบและรำยกำรท่ีนำยทะเบียน
สหกรณ์ก ำหนด 

(2) ประเมินควำมมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลกำรด ำเนินกำรของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร
เพื่อให้ขอ้สังเกตและขอ้เสนอแนะในกำรปรับปรุงกำรบริหำรงำนของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร
ใหเ้ป็นไปตำมกฎหมำย ขอ้บงัคบั และระเบียบของสหกรณ์ 

(3) สอบทำนระบบกำรปฏิบติังำนของสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตำมกฎหมำย ระเบียบนำยทะเบียน
สหกรณ์ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ รวมทั้งค  ำสั่งนำยทะเบียนสหกรณ์ ส ำนักงำน
สหกรณ์จงัหวดั ส ำนกังำนตรวจบญัชีสหกรณ์ ก ำหนดใหต้อ้งปฏิบติั 

(4) ตรวจสอบและสอบทำนระบบกำรควบคุม ดูแลรักษำทรัพยสิ์นของสหกรณ์ วิเครำะห์ และ
ประเมินควำมมีประสิทธิภำพกำรใชท้รัพยสิ์นของสหกรณ์เพื่อให้กำรใชท้รัพยสิ์นเป็นไปอย่ำง
เหมำะสม  และคุม้ค่ำ 

(5) ตรวจสอบและติดตำมกำรด ำเนินงำนของสหกรณ์ในกำรพิจำรณำแก้ไข ข้อสังเกต  หรือ
ขอ้บกพร่องเก่ียวกบักำรด ำเนินงำนท่ีไดรั้บแจ้งจำกส ำนักงำนสหกรณ์จงัหวดั ส ำนักงำนตรวจ
บญัชีสหกรณ์ หรือผูส้อบบญัชี 

ข้อ 11053  กำรรำยงำนผลกำรตรวจสอบ ให้ผูต้รวจสอบกิจกำรมีหนำ้ท่ีรำยงำนผลกำรตรวจสอบ เป็นลำย
ลกัษณ์อกัษรประจ ำเดือนและประจ ำปี  เพื่อสรุปผลกำรตรวจสอบ รวมทั้งขอ้สังเกตขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์
และเขำ้ร่วมประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเพื่อแจง้ผลกำรตรวจสอบประจ ำเดือนท่ีผำ่นมำ เขำ้ร่วมประชุมใหญ่เพื่อ
รำยงำนผลกำรตรวจสอบประจ ำปีเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ดว้ย 
 กรณีพบว่ำมีเหตุกำรณ์ท่ีอำจก่อให้เกิดควำมเสียหำยแก่สหกรณ์หรือสมำชิก หรือสหกรณ์มีกำรปฏิบติัไม่
เป็นไปตำมกฎหมำย ระเบียบ ค ำสั่ง ประกำศหรือค ำแนะน ำของทำงรำชกำรรวมทั้งขอ้บงัคบั ระเบียบ มติท่ีประชุม
หรือค ำสั่งของสหกรณ์ท่ีอำจจะก่อใหเ้กิดควำมเสียหำยแก่สมำชิกหรือสหกรณ์อยำ่งร้ำนแรง ใหแ้จง้ผลกำรตรวจสอบ 
กิจกำรต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำรทนัทีเพื่อด ำเนินกำรแกไ้ข และใหจ้ดัส่งส ำเนำรำยงำนดงักล่ำวต่อส ำนกังำนตรวจ
บญัชีสหกรณ์ และส ำนกังำนสหกรณ์จงัหวดัโดยเร็ว 
 ให้ผูต้รวจสอบกิจกำรติดตำมผลกำรด ำเนินกำรแกไ้ขขอ้บกพร่อง ขอ้สังเกต และให้รำยงำนผลกำรติดตำม
กำรแกไ้ขขอ้บกพร่อง ขอ้สังเกตของสหกรณ์ไวใ้นรำยงำนผลกำรตรวจสอบกิจกำรดว้ย 
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ข้อ 111  ควำมรับผิดชอบของผู้ตรวจสอบกจิกำร  กรณีผูต้รวจสอบกิจกำรปฏิบติัหรือละเวน้กำรปฏิบติัตำม
อ ำนำจหน้ำท่ี หรือประพฤติผิดจริยธรรมในกำรปฏิบติังำน จนเป็นเหตุให้สหกรณ์ไดรั้บควำมเสียหำย  ผูต้รวจสอบ
กิจกำรต้องรับผิดชอบชดใช้ค่ำเสียหำยให้แก่สหกรณ์หรือหำกตรวจพบข้อบกพร่องของสหกรณ์ต้องแจ้งให้
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรทรำบโดยเร็ว ผูต้รวจสอบกิจกำรตอ้งรับผิดชอบชดใช้ค่ำเสียหำยอนัจะเกิดแก่สหกรณ์ดว้ย
เหตุไม่แจง้นั้น   

กำรพิจำรณำควำมรับผิดของผูต้รวจสอบกิจกำรใหเ้ป็นไปตำมมติท่ีประชุมใหญ่ 
 ข้อ 111/154   สหกรณ์มีหน้ำท่ีต่อผู้ตรวจสอบกจิกำรดังนี ้  

(1) อ ำนวยควำมสะดวกให้ควำมร่วมมือแก่ผูต้รวจสอบกิจกำร ในกำรให้ค  ำช้ีแจงตอบขอ้ซักถำม   
ต่ำง ๆ พร้อมทั้งจดัเตรียมขอ้มูล เอกสำรหลกัฐำนประกอบกำรบนัทึกบญัชีของสหกรณ์เพื่อ
ประโยชน์ในกำรตรวจสอบกิจกำร 

(2)  ก ำหนดระเบียบวำระกำรประชุมให้ผูต้รวจสอบกิจกำรรำยงำนผลกำรตรวจสอบกิจกำร
ประจ ำเดือนและจัดท ำหนังสือเชิญให้ผูต้รวจสอบกิจกำรเข้ำร่วมประชุมคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรสหกรณ์ทุกคร้ัง 

(3)  พิจำรณำปฏิบติัตำมขอ้สังเกตและขอ้เสนอแนะของผูต้รวจสอบกิจกำร เพื่อให้กำรด ำเนินกิจกำร
ของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกตอ้งตำมกฎหมำย ระเบียบ และขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 

 
หมวด  11 

กำรแก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับ 
ข้อ  112 55  กำรแก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับข้อ จะกระท ำไดก้็แต่โดยหลกัเกณฑแ์ละวิธีกำร ดงัต่อไปน้ี 

(1) ตอ้งก ำหนดในระเบียบวำระกำรประชุมใหญ่เป็นเร่ืองหน่ึงโดยเฉพำะ และให้แจ้งไปยงัสมำชิก
พร้อมหนงัสือแจง้ระเบียบวำระกำรประชุมใหญ่ 

(2) คณะกรรมกำรด ำเนินกำรจะเสนอวำระแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัได ้เม่ือมีกำรพิจำรณำเร่ืองท่ีจะขอ
แกไ้ขเพิ่มเติมนั้นในท่ีประชุมคณะกรรมกำรด ำเนินกำร โดยมติให้แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบันั้น 
ใหถื้อเสียงไม่นอ้ยกว่ำสองในสำมของจ ำนวนกรรมกำรด ำเนินกำรท่ีมีอยูท่ ั้งหมดในขณะนั้น 

กรณีท่ีสมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิกไม่น้อยกว่ำหน่ึงในห้ำของจ ำนวนสมำชิกหรือผูแ้ทนสมำชิก
ทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่ำหน่ึงร้อยคน ลงลำยมือช่ือท ำหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ก่อนกประชุมใหญ่
ไม่น้อยกว่ำสำมสิบวนัให้แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัก็ย่อมท ำได ้โดยตอ้งระบุขอ้ควำมท่ีขอแกไ้ขเพิ่มเติมนั้นพร้อมดว้ย
เหตุผล 

(3)  กำรพิจำรณำวำระกำรแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั ใหก้ระท ำไดแ้ต่เฉพำะในกำรประชุมใหญ่ท่ีมีองค์
ประชุมไม่น้อยกว่ำก่ึงหน่ึงของจ ำนวนสมำชิก หรือของผูแ้ทนสมำชิกทั้ งหมด หรือมีองค์
ประชุมไม่นอ้ยกวำ่หน่ึงร้อยคน แลว้แต่กรณี 
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(4)  ขอ้บงัคบัท่ีนำยทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแลว้ หำกยงัไม่ไดก้  ำหนดระเบียบ หรือค ำสั่งให้
สอดคลอ้งกนั ก็ให้น ำควำมท่ีไดก้ ำหนดไวใ้นขอ้บงัคบัแลว้นั้นมำบงัคบัใช ้และให้ผูเ้ก่ียวขอ้ง
ถือปฏิบติั 

 
หมวด  12 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

 ข้อ  11356  ระเบียบของสหกรณ์ ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรมีอ ำนำจหน้ำท่ีก ำหนดระเบียบต่ำง ๆ เพื่อ
ด ำเนินกำรใหเ้ป็นไปตำมวตัถุประสงคแ์ห่งขอ้บงัคบัน้ี และเพื่อควำมสะดวกในกำรปฏิบติังำนของสหกรณ์รวมทั้งใน
ขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ระเบียบวำ่ดว้ยกำรรับเงินฝำกจำกสมำชิกสหกรณ์ 
(2) ระเบียบวำ่ดว้ยกำรรับเงินฝำกจำกสหกรณ์อ่ืนหรือสมำคมฌำปนกิจสงเครำะห์ 
(3) ระเบียบวำ่ดว้ยกำรรับเงินฝำกจำกนิติบุคคลอ่ืน 
(4) ระเบียบวำ่ดว้ยกำรใหเ้งินกูแ้ก่สมำชิกสหกรณ์ 
(5) ระเบียบวำ่ดว้ยกำรใหเ้งินกูแ้ก่สหกรณ์อ่ืน 
(6) ระเบียบวำ่ดว้ยกำรโอนสมำชิกระหวำ่งสหกรณ์ 
(7) ระเบียบวำ่ดว้ยกำรรับจ่ำยและเก็บรักษำเงิน 
(8) ระเบียบวำ่ดว้ยเจำ้หนำ้ท่ีและขอ้บงัคบัเก่ียวกบักำรท ำงำน 
(9) ระเบียบวำ่ดว้ยทุนเพื่อกำรศึกษำอบรมทำงสหกรณ์ 
(10) ระเบียบวำ่ดว้ยกำรใชทุ้นเพื่อสำธำรณประโยชน์ 
(11) ระเบียบวำ่ดว้ยเงินทุนสะสมเพื่อกำรพฒันำกิจกำรสหกรณ์ 
(12) ระเบียบวำ่ดว้ยเงินทุนส่งเสริมกำรศึกษำบุตรสมำชิก 
(13) ระเบียบวำ่ดว้ยกำรใชทุ้นเพื่อสงเครำะห์เก่ียวกบักำรศพของสมำชิก 
(14) ระเบียบวำ่ดว้ยทุนสวสัดิกำรเพื่อสมำชิก 
(15) ระเบียบวำ่ดว้ยท่ีปรึกษำสหกรณ์ 
(16) ระเบียบวำ่ดว้ยกำรสรรหำและกำรเลือกตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
(17) ระเบียบวำ่ดว้ยกำรวินิจฉยักำรทุจริตกำรเลือกตั้งของสหกรณ์ 

  (18) ระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีคณะกรรมกำรด ำเนินกำรเห็นสมควรก ำหนดไวใ้ห้มี เพื่อสะดวกและเป็น
แนวทำงในกำรปฏิบัติงำนของสหกรณ์เฉพำะระเบียบใน (1)(2)(3)(5) ต้องได้รับควำม
เห็นชอบจำกนำยทะเบียนสหกรณ์ก่อนจึงจะใชบ้งัคบัไดแ้ละระเบียบใน (16)(17) ตอ้งไดรั้บ
ควำมเห็นชอบจำกท่ีประชุมใหญ่ก่อน จึงจะใช้บงัคบัได ้ส่วนระเบียบอ่ืนเม่ือคณะกรรมกำร
ด ำเนินกำรก ำหนดใช้แลว้ให้ส่งส ำเนำให้กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ และนำยทะเบียนสหกรณ์
ทรำบ ภำยในสำมสิบวนั  
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 ข้อ 114  กำรด ำเนินคดีเกี่ยวกับควำมเสียหำย ในกรณีท่ีทรัพยสิ์นของสหกรณ์ถูกยกัยอก หรือเสียหำยโดย
ประกำรใด ๆ ก็ดี หรือในกรณีท่ีสหกรณ์เรียกคืนเงินกู้ตำมข้อ 15 ข้อ 113(4),(5) แต่มิได้รับช ำระตำมเรียกก็ดี 
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรตอ้งร้องทุกข ์หรือฟ้องคดีภำยในก ำหนดอำยคุวำม 
 ข้อ 115  กำรตีควำมในข้อบังคับ  ถำ้มีปัญหำเก่ียวกบักำรตีควำมในขอ้บงัคบั ให้สหกรณ์เสนอปัญหำนั้นต่อ
นำยทะเบียนสหกรณ์เพื่อขอค ำวินิจฉยั และใหส้หกรณ์ถือปฏิบติัตำมค ำวินิจฉยันั้น 

ข้อ 116  ทรัพย์สินของสหกรณ์  กำรจ ำหน่ำยอสังหำริมทรัพยข์องสหกรณ์ตอ้งไดรั้บควำมเห็นชอบจำก
คณะกรรมกำรด ำเนินกำรท่ีมีอยูใ่นขณะนั้นเป็นเอกฉนัท ์ และตอ้งไดรั้บควำมเห็นชอบจำกท่ีประชุมใหญ่ดว้ย 

กำรลงมติเห็นชอบของท่ีประชุมใหญ่ตำมควำมในวรรคแรก ให้ถือเสียงขำ้งมำกของสมำชิกหรือผูแ้ทน
สมำชิกซ่ึงมำประชุม 
 ข้อ 117  กำรจ ำหน่ำยทรัพย์สินเม่ือสหกรณ์ต้องเลิก  เม่ือสหกรณ์ตอ้งเลิกและได้จดักำรช ำระบญัชี โดย
จ ำหน่ำยทรัพยสิ์นตำมกฎหมำยว่ำดว้ยสหกรณ์ ตลอดทั้งจ่ำยคืนเงินรับฝำกพร้อมดว้ยดอกเบ้ีย และช ำระหน้ีสินอ่ืน ๆ 
ของสหกรณ์เสร็จส้ินแลว้ ปรำกฏวำ่มีทรัพยสิ์นเหลืออยูเ่ท่ำใด ใหผู้ช้  ำระบญัชีจ่ำยตำมล ำดบั ดงัต่อไปน้ี 

(1)  จ่ำยคืนเงินค่ำหุน้ใหแ้ก่สมำชิกไม่เกินมูลค่ำหุน้ท่ีช ำระแลว้ 
(2)  จ่ำยเป็นเงินปันผลตำมหุน้ท่ีช ำระแลว้  แต่ตอ้งไม่เกินอตัรำท่ีนำยทะเบียนสหกรณ์ก ำหนด 
(3)  จ่ำยเป็นเงินเฉล่ียคืนตำมขอ้ 28(2) 

เงินท่ีจ่ำยตำมขอ้ (2) และ (3) เม่ือรวมทั้งส้ินตอ้งไม่เกินยอดรวมแห่งจ ำนวนเงินก ำไรสุทธิท่ีสหกรณ์หำได้
ในระหวำ่งปีท่ีเลิกสหกรณ์กบัทุนรักษำระดบัอตัรำเงินปันผลท่ีถอนไปตำมขอ้ 28(4) ในปีนั้น 
 ถำ้ยงัมีทรัพยสิ์นเหลืออยู่อีกให้โอนให้แก่สหกรณ์อ่ืน หรือสันนิบำตสหกรณ์แห่งประเทศไทยตำมมติของ
ท่ีประชุมใหญ่ หรือด้วยควำมเห็นชอบของนำยทะเบียนสหกรณ์ ในกรณีท่ีไม่อำจเรียกประชุมใหญ่ได้ภำยในสำม
เดือนนบัแต่วนัท่ีช ำระบญัชีเสร็จ 
 ข้อ  118  ในกรณีท่ีข้อบังคับนี้มิได้ก ำหนดข้อควำมเร่ืองใดไว้   ให้สหกรณ์รับบทบญัญติัท่ีก ำหนดไวใ้น
กฎหมำยว่ำด้วยสหกรณ์และกฎหมำยอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง ตลอดจนค ำสั่งหรือค ำแนะน ำและระเบียบปฏิบัติของนำย
ทะเบียนสหกรณ์มำใชเ้ป็นส่วนหน่ึงแห่งขอ้บงัคบัน้ีดว้ย 
 

หมวด 13 
เบ็ดเตลด็ 

ข้อ  119  กำรท ำธุรกรรมต่ำง ๆ ผ่ำนทำงอิเล็กทรอนิกส์ให้เป็นไปตำมพระรำชบญัญติัว่ำดว้ยธุรกรรมทำง
อิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2544 และให้ถือว่ำเป็นธุรกรรมท่ีชอบตำมพระรำชบญัญติัน้ี หำกมีกำรด ำเนินกำรใด ๆ เพิ่มเติม 
ใหมี้มติของคณะกรรมกำรด ำเนินกำรและออกเป็นประกำศของสหกรณ์ 
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บทเฉพำะกำล 
 ข้อ  120  ใหบ้รรดำระเบียบ มติ หรือค ำสั่งท่ีใชบ้งัคบัอยู่ก่อนท่ีขอ้บงัคบัน้ีจะมีผลใชบ้งัคบั ยงัคงใหมี้ผลใช้
บงัคบัได้ต่อไปเท่ำกบัท่ีไม่ขดัหรือแยง้กับขอ้บงัคบัน้ี จนกว่ำจะมีระเบียบ มติ หรือค ำสั่งท่ีออกตำมขอ้บงัคบัน้ีใช้
บงัคบั 

ข้อ 22 57  ในกำรประชุมใหญ่สำมัญประจ ำปีคร้ังแรกหลังจำกข้อบังคับฉบับนี้บังคับใช้แล้วกำรเลือกผู้แทน
สมำชิกตำมท่ีก ำหนดไว้ในข้อ 66(2) อำจจะก ำหนดระยะเวลำต่ำงจำกท่ีได้ก ำหนดไว้กไ็ด้ 

ข้อ  121 ใหส้มำชิกในวนัท่ีขอ้บงัคบัน้ีมีผลใชบ้งัคบัยงัคงเป็นสมำชิกต่อไป 
ข้อ  122 ให้คณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์คงด ำรงต ำแหน่งต่อไปจนกว่ำจะครบวำระท่ีก ำหนด ไวใ้น

ขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 
      
 
 

    (ลงช่ือ) พลต ำรวจตรี ภูมิปัญญ์ญำ นวตระกูลพสุิทธิ์ ประธำนกรรมกำร 
                     (ภูมิปัญญ์ญำ นวตระกูลพสุิทธิ์) 
 
 
    (ลงช่ือ) พนัต ำรวจเอก      ณัฐญ์วสุภ์  แสงณิรัฒศัย  เลขำนุกำร 
                    (ณัฐญ์วสุภ์  แสงณิรัฒศัย) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เชิงอรรถ57  ขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยต์  ำรวจภูธรจงัหวดัล ำปำง จ ำกดั แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัที่ 3) พ.ศ.2565 ขอ้ 22 


