
 
 

 
 
 

 
 

ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์ต ำรวจภูธรจังหวัดล ำปำง จ ำกดั 
พ.ศ. 2568 

 
 ตามมติของท่ีประชุมใหญ่สหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจภูธรจังหวัดล าปาง จ ากัด เม่ือวันท่ี                

14 ตุลาคม พ.ศ. 2568 ไดล้งมติเป็นเอกฉันท์ ให้แกไ้ขขอ้บงัคบัโดยยกเลิกขอ้บงัคบัสหกรณ์เสียทั้งหมด
และใหใ้ชข้อ้บงัคบัฉบบัน้ีแทนซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์ไดรั้บจดทะเบียนแลว้มีความดงัน้ี 
 ข้อบังคับน้ีเรียกว่า “ข้อบังคับสหกรณ์ออมทรัพย์สหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจภูธรจังหวดัล าปาง จ ากัด         
พ.ศ. 2568” 
 ข้อบังคับน้ีให้ใช้บังคับตั้ งแต่วนัถัดจากวนัท่ีนายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนให้ ยกเลิก
ขอ้บงัคบัสหกรณ์ท่ีมีอยู่ก่อนขอ้บงัคบัสหกรณ์ฉบบัท่ีใชบ้งัคบั นับแต่วนัท่ีขอ้บงัคบัสหกรณ์ฉบบัน้ีมีผล
บงัคบัใช ้
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ข้อบังคับ 

 สหกรณ์ออมทรัพย์ต ำรวจภูธรจังหวัดล ำปำง จ ำกดั  
พ.ศ. 2568 

*********************** 
 

หมวด  1 
ช่ือ ประเภทและท่ีตั้งส ำนักงำน 

ข้อ 1 ช่ือ ประเภทและท่ีตั้งส ำนักงำน 

                    ช่ือ   สหกรณ์ออมทรัพยต์ ารวจภูธรจงัหวดัล าปาง จ ากดั 
     LAMPANG POLICE SAVING AND CREDIT COOPERATIVE ,    
                                    LIMITED 
ประเภท      สหกรณ์ออมทรัพย ์

 ท่ีตั้งส ำนักงำน เลขท่ี 24 ถนนพระแกว้ ต าบลเวียงเหนือ อ าเภอเมืองล าปาง   
                                     จงัหวดัล าปาง รหสัไปรษณีย ์52000 

 สหกรณ์อาจย้ายท่ีตั้ งส านักงานได้ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาเห็นสมควร             
โดยแจ้งให้นายทะเบียนสหกรณ์ กรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ทราบ และให้             
ปิดประกาศไวท่ี้ส านักงานของสหกรณ์เดิม ส านักงานส่วนราชการสหกรณ์ และท่ีว่าการอ าเภอแห่งทอ้งท่ี
สหกรณ์ตั้งอยู่เป็นเวลาไม่นอ้ยกว่าสามสิบวนั และให้ด าเนินการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัในการประชุมใหญ่
คราวต่อไปดว้ย 

ตรำของสหกรณ์    ตราของสหกรณ์มีรูปลกัษณะ  ดงัน้ี  
เป็นรูปพระแสงดาบและโล่เขนของส านักงานต ารวจแห่งชาติ        
ซ่ึงเป็นรูปวงกลมเส้นคู่ 2 ชั้น วงนอกเป็นช่ือของสหกรณ์ออมทรัพย์
ต ารวจภูธรจงัหวดัล าปาง จ ากดั และวงในมีรูปหน้าสิงห์มีลายกนก
เปลวเพลิงประกอบ 
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หมวด  2 

วัตถุประสงค์และขอบเขตแห่งกำรด ำเนินกจิกำร 

ข้อ 2 วัตถุประสงค์ของสหกรณ์ สหกรณ์มีวตัถุประสงค ์ดงัต่อไปน้ี 
(1) ส่งเสริมการออมของสมาชิก 

      (2) ใหบ้ริการทางการเงินแก่สมาชิก 
      (3) ปกป้องรักษาและสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมใหแ้ก่สมาชิก  
       (4) ส่งเสริมการเรียนรู้และการพฒันาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 
      (5) ร่วมมือกบัสหกรณ์อ่ืน สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ องค์กร
ภาคเอกชน ชุมชน และหน่วยงานของรัฐ เพื่อส่งเสริมและพฒันากิจการของสหกรณ์ 

ข้อ 3 ขอบเขตแห่งกำรด ำเนินกิจกำร เพื่อให้บรรลุวตัถุประสงค์ของสหกรณ์ ให้สหกรณ์มี
ขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการดงัต่อไปน้ี 

(1) จดัหาทุนเพื่อด าเนินกิจการตามวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ โดยวิธีการขายหุ้น การรับ
ฝากเงิน และการกูย้มืเงิน 
       (2) ฝากเงิน หรือลงทุนอยา่งอ่ืนมาตรา 62 
       (3) จัดให้มีเงินกู้หรือสินเช่ือแก่สมาชิกเพื่อการด ารงชีพ และเพื่อการเคหะ หรือให้
สหกรณ์อ่ืนกูย้มืเงิน 
       (4) ส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มของสมาชิก 

(5) ด าเนินการอ่ืนใดท่ีเก่ียวกับการด าเนินธุรกิจของสหกรณ์  หรือการให้บริการแก่
สมาชิก เพื่อใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคใ์นการด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย ์

 

หมวด  3 
ทุน 

ข้อ 4 ท่ีมำของทุน สหกรณ์อาจหาทุนเพื่อด าเนินงานตามวตัถุประสงคด์งัต่อไปน้ี 
(1) ออกหุน้โดยวิธีการขายหุน้ใหแ้ก่สมาชิก 
(2) รับฝากเงินตามกฎหมายวา่ดว้ยสหกรณ์ 
(3) กูย้มืเงิน หรือรับเงินจากการออกตัว๋สัญญาใชเ้งิน 
(4) สะสมทุนส ารองและทุนอ่ืน ๆ 
(5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพยสิ์นท่ีมีผูย้กให ้
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หุ้น 
ข้อ 5 กำรออกหุ้น สหกรณ์ออกหุน้ไดโ้ดยไม่จ ากดัจ านวน มีมูลค่าหุน้ละสิบบาท 
ข้อ 6 กำรถือหุ้น สมาชิกทุกคนตอ้งช าระค่าหุ้นเป็นรายเดือนตั้งแต่เดือนแรกท่ีเขา้เป็นสมาชิกตาม

อตัราส่วนของจ านวนเงินไดร้ายเดือนของตน ตามท่ีก าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 
เงินไดร้ายเดือนตามความในวรรคแรก หมายถึงเงินเดือนหรือค่าจา้งประจ า และเงินท่ีจ่ายควบ

กบัเงินเดือน หรือค่าจา้งประจ า ซ่ึงสมาชิกไดรั้บจากหน่วยงานเจา้สังกดั และหมายถึงบ านาญตามกฎหมาย
วา่ดว้ยบ าเหน็จบ านาญ ซ่ึงสมาชิกไดรั้บจากทางราชการดว้ย 

ถ้าสมาชิกประสงค์จะถือหุ้นรายเดือนในอัตราท่ีสูงกว่าอัตราท่ีก าหนดไวใ้นระเบียบของ
สหกรณ์  หรือจะขอซ้ือหุ้น เพิ่มขึ้ นอีกเม่ือใดก็ย่อมท าได้ โดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อ
คณะกรรมการด าเนินการแต่จ านวนหุ้นทั้งหมดตอ้งไม่เกินหน่ึงในหา้ของหุน้ท่ีช าระแลว้ทั้งหมด 

สมาชิกจะโอน หรือถอนหุน้ในระหวา่งท่ีตนเป็นสมาชิกอยูไ่ม่ได ้
เม่ือสมาชิกภาพของสมาชิกส้ินสุดลง สหกรณ์มีสิทธิน าเงินตามมูลค่าหุ้นท่ีสมาชิกมีอยู่มาหัก

กลบลบหน้ีท่ีสมาชิกผูกพนัตอ้งช าระหน้ีแก่สหกรณ์ได ้และให้สหกรณ์มีฐานะเป็นเจา้หน้ีบุริมสิทธิพิเศษ
เหนือเงินค่าหุน้นั้น 

ข้อ 7 กำรช ำระค่ำหุ้นรำยเดือน การช าระค่าหุ้นรายเดือนนั้น ให้ช าระโดยวิธีหักจากเงินไดร้าย
เดือนของสมาชิกในวนัจ่ายเงินได้รายเดือนประจ าเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน กรณีสมาชิกท่ีเกษียณอายุ หรือ
สมาชิกท่ีโอนยา้ยสังกดัตามขอ้ 41 และไม่สามารถหักรายได ้ให้สมาชิกรายนั้นน าเงินส่งสหกรณ์ทุกวนั
ส้ินเดือน 

เม่ือสมาชิกมีค าขอเป็นหนังสือและคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่า
สมาชิกนั้นตกอยู่ในพฤติการณ์อนัท าให้ไม่สามารถช าระค่าหุ้นรายเดือนไดโ้ดยมิใช่เกิดขึ้นดว้ยเจตนาอนั
ไม่สุจริตของตนคณะกรรมการด าเนินการจะอนุญาตให้สมาชิกนั้ นมิต้องช าระค่าหุ้นรายเดือนชั่ว
ระยะเวลาตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควรก็ได ้

ข้อ 8 กำรงดช ำระเงินค่ำหุ้นรำยเดือน สมาชิกท่ีไดช้ าระเงินค่าหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ดสิบสองเดือน 
หรือเป็นจ านวนเงินไม่นอ้ยกวา่สองแสนบาท และไม่มีหน้ีสินอยู่ต่อสหกรณ์ในฐานะผูกู้ห้รือผูค้  ้าประกนั 
จะงดช าระเงินค่าหุ้นรายเดือน หรือลดจ านวนการถือหุ้นรายเดือนลงก็ได ้โดยแจง้ความจ านงเป็นหนงัสือ
ต่อคณะกรรมการด าเนินการ 

ข้อ 9 กำรแจ้งยอดจ ำนวนหุ้น สหกรณ์จะแจ้งยอดจ านวนหุ้นท่ีสมาชิกช าระเต็มมูลค่าแลว้ให้
สมาชิกแต่ละคนทราบทุกส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ 
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หมวด  4 
กำรด ำเนินงำน 

ข้อ 10 กำรรับฝำกเงิน สหกรณ์อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพยห์รือประเภทประจ าจากสมาชิก
หรือสหกรณ์อ่ืน หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ซ่ึงมีสมาชิกของสมาคมนั้นไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงเป็น
สมาชิกของสหกรณ์ หรือนิติบุคคลซ่ึงมีบุคลากร หรือลูกจ้างไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของนิติบุคคลนั้ น        
เป็นสมาชิกของสหกรณ์ ทั้งน้ี ตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ขอ้ก าหนดเก่ียวกบัการรับฝาก ดอกเบ้ีย การถอนเงินฝากและอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้
และเป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ใหส้หกรณ์ด ารงสินทรัพยส์ภาพคล่องตามหลกัเกณฑ ์และวิธีการท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 
 

กำรให้เงินกู้ 

ข้อ 11 กำรให้เงินกู้ สหกรณ์อาจใหเ้งินกูแ้ก่ 
(1) สมาชิกของสหกรณ์ 
(2) สหกรณ์อ่ืน  

การใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิกนั้น ใหค้ณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกูไ้ดต้าม
ขอ้บงัคบัน้ี และตามระเบียบของสหกรณ์ 

ขอ้ก าหนดต่าง ๆ เก่ียวกับหลักเกณฑ์การพิจารณาวินิจฉัยให้เงินกู้ ประเภทและวงเงินให้กู ้
หลกัประกนัส าหรับเงินกู ้ล  าดบัแห่งการให้เงินกู ้การก าหนดอตัราดอกเบ้ียเงินกู ้การส่งเงินงวดช าระหน้ี 
การควบคุมหลักประกัน การเรียกคืนเงินกู้  การสอบทานกระบวนการปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข้องกับการ         
ท าธุรกรรมดา้นสินเช่ือหรือการใหเ้งินกู ้และอ่ืน ๆ ใหเ้ป็นไปตามท่ีก าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

การให้เงินกู้แก่สหกรณ์อ่ืนนั้น คณะกรรมการด าเนินการจะพิจารณาให้กู ้ได้ต่อเม่ือสหกรณ์                 
มีเงินทุนเหลือจากการให้เงินกู้แก่สมาชิกแล้ว ตามระเบียบของสหกรณ์ท่ีได้รับความเห็นชอบจาก                   
นายทะเบียนสหกรณ์ 

สมาชิกหรือสหกรณ์อ่ืนซ่ึงประสงค์จะขอกูเ้งินจากสหกรณ์น้ี ตอ้งเสนอค าขอกูต้ามแบบ และ
ระเบียบของสหกรณ์ท่ีก าหนดไว ้

ข้อ 12 วัตถุประสงค์แห่งเงินกู้ เงินกูซ่ึ้งให้แก่สมาชิกไม่ว่าประเภทใด ๆ จะให้ไดแ้ต่เฉพาะเพื่อ
การอนัจ าเป็นหรือมีประโยชน์ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควร 

ให้คณะกรรมการด าเนินการสอดส่อง และกวดขันการใช้เงินกู้ของสมาชิกให้ตรงตาม
วตัถุประสงคท่ี์ใหเ้งินกูน้ั้น 
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ข้อ 13 ประเภทแห่งเงินกู้ สหกรณ์อาจใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิกไดต้ามประเภทดงัต่อไปน้ี 
(1) เงินกู้เพ่ือเหตุฉุกเฉิน ในกรณีท่ีสมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอนัจ าเป็นรีบด่วน และ

มีความประสงคข์อกูเ้งิน คณะกรรมการด าเนินการอาจใหเ้งินกูเ้พื่อเหตุนั้น ไดต้ามระเบียบของสหกรณ์ 
(2) เงินกู้สำมัญ ในกรณีท่ีสมาชิกมีความประสงคข์อกูเ้งินส าหรับใชจ่้าย เพื่อการอนัจ าเป็น

หรือมีประโยชน์ต่าง ๆ คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาให้เงินกู้สามญัแก่สมาชิกนั้น ไดต้ามระเบียบ  
ของสหกรณ์ 

(3) เงินกู้พิเศษ เม่ือสหกรณ์มีฐานะการเงินกา้วหนา้พอท่ีจะช่วยเหลือใหเ้งินกู้ เพื่อส่งเสริม
ฐานะความมัน่คงหรือเพื่อการเคหะหรือก่อประโยชน์งอกเงยแก่สมาชิกได ้คณะกรรมการด าเนินการอาจ
ให้เงินกู้พิเศษแก่สมาชิกนั้นได้ตามท่ีเห็นสมควร โดยผูกู้ ้ตอ้งระบุ วตัถุประสงค์แต่ละอย่างของเงินกู้
ประเภทน้ีตลอดจนเง่ือนไขและวิธีการ และตอ้งมีหลกัประกนัตามท่ีก าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 14 ดอกเบี้ยเงินกู้ ให้สหกรณ์เรียกดอกเบ้ียเงินกูทุ้กประเภทท่ีให้แก่สมาชิก ในอตัราตามท่ี
ก าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 15 กำรควบคุมหลักประกนัและกำรเรียกคืนเงินกู้ ให้คณะกรรมการด าเนินการตรวจตราควบคุม
ให้เงินกูทุ้กรายมีหลกัประกนัตามท่ีก าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ และเม่ือคณะกรรมการด าเนินการ
เห็นว่าหลักประกันส าหรับเงินกู้รายใดบกพร่อง ผูกู้ ้จะต้องจัดการแก้ไขให้คืนภายในระยะเวลาท่ี
คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

ในกรณีอย่างใดอย่างหน่ึงดงัต่อไปน้ีให้ถือว่าเงินกูไ้ม่ว่าประเภทใด ๆ เป็นอนัถึงก าหนดส่งคืน
โดยส้ินเชิง พร้อมทั้งดอกเบ้ียในทนัที โดยมิพกัตอ้งค านึงถึงก าหนดเวลาท่ีให้ไว ้และให้คณะกรรมการ
ด าเนินการจดัการเรียกคืนโดยมิชกัชา้ 

(1) เม่ือสมาชิกผูกู้อ้อกจากสหกรณ์ไม่วา่เพราะเหตุใด ๆ 
(2) เม่ือปรากฏต่อคณะกรรมการด าเนินการว่าผูกู้ ้น าเงินกูไ้ปใช้ผิดวตัถุประสงค์ท่ีให้

เงินกูน้ั้น 
(3) เม่ือคณะกรรมการด าเนินการเห็นว่าหลกัประกนัส าหรับเงินกูร้ายใดเกิดบกพร่อง และ   

ผูกู้มิ้ไดจ้ดัการแกไ้ขใหค้ืนดีภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
(4) เม่ือผิดนัดช าระหน้ีไม่ว่าตน้เงินหรือดอกเบ้ียติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน หรือ

ผิดนดัการส่งเงินงวดช าระหน้ีดงัวา่นั้นถึงสามคราวส าหรับเงินกูร้ายหน่ึง ๆ 
ในกรณีท่ีผูค้  ้าประกนัจะตอ้งรับผิดช าระหน้ีแทนผูกู้ ้ตามท่ีกล่าวในวรรคก่อนและไม่สามารถ

ช าระหน้ีนั้นโดยส้ินเชิงไดเ้ม่ือผูค้  ้ าประกนัร้องขอ คณะกรรมการด าเนินการอาจผ่อนผนัให้ผูค้  ้าประกัน
ช าระเป็นงวดรายเดือนจนครบจ านวนเงินกู ้แต่ทั้งน้ีตอ้งไม่เกินจ านวนงวดส าหรับเงินกูป้ระเภทนั้น ๆ 

ข้อ 16 ควำมผูกพันของผู้กู้และผู้ค ำ้ประกนั ผูกู้ห้รือผูค้  ้าประกนัตอ้งรับผูกพนัวา่ ถา้ตนประสงค์
จะขอโอนหรือยา้ย หรือลาออกราชการ หรืองานประจ าตามขอ้ 32 (3) จะตอ้งแจง้เป็นหนงัสือให้สหกรณ์
ทราบและจดัการช าระหน้ีสินซ่ึงตนมีอยูต่่อสหกรณ์ให้เสร็จส้ินเสียก่อน (เวน้แต่กรณีท่ียงัคงเป็นสมาชิกอยู่) 
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กำรฝำกหรือกำรลงทุนของสหกรณ์ 
ข้อ 17 กำรฝำกหรือกำรลงทุนของสหกรณ์ เงินของสหกรณ์นั้นสหกรณ์อาจฝาก หรือลงทุนได้

ตามกฎหมายวา่ดว้ยสหกรณ์ และตามท่ีคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนด โดยใหค้  านึงถึง
ความมัน่คง และประโยชน์สูงสุดท่ีสหกรณ์ หรือสมาชิกจะไดรั้บ 

 
กำรกู้ยืมเงินหรือกำรค ำ้ประกัน 

ข้อ 18 วงเงินกำรกู้ยืมหรือกำรค ำ้ประกนั ใหท่ี้ประชุมใหญ่ก าหนดวงเงินการกูย้มื หรือการค ้าประกนั
ส าหรับปีหน่ึง ๆ ไวต้ามท่ีจ าเป็น และสมควรแก่การด าเนินงาน วงเงินซ่ึงก าหนดดงัว่าน้ี ตอ้งเป็นไปตามท่ี
กฎหมายวา่ดว้ยสหกรณ์ก าหนดไว ้และไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

ข้อ 19 กำรกู้ ยืมเงินหรือกำรค ้ำประกัน สหกรณ์อาจกูย้ืมเงินหรือออกตัว๋สัญญาใช้เงิน หรือโดย
วิธีอ่ืนใดส าหรับใช้เป็นทุนด าเนินงานตามวตัถุประสงค์ได้ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควร 
ทั้งน้ี จะตอ้งอยูภ่ายในวงเงินการกูย้มื หรือการค ้าประกนัประจ าปีตามขอ้ 18 

 
กำรเงินและกำรบัญชีของสหกรณ์ 

ข้อ 20 กำรลงลำยมือช่ือแทนสหกรณ์ การลงลายมือช่ือเพื่อใหมี้ผลผกูพนัสหกรณ์ในกิจการอนัเก่ียวกบั
บุคคลภายนอก เวน้แต่จะก าหนดไวเ้ป็นพิเศษตามขอ้บงัคบัน้ี ใหป้ฏิบติัดงัน้ี 

(1) หนังสือกู้ยืมซ่ึงสหกรณ์เป็นผูกู้ ้ยืม ตลอดจนการเบิกหรือรับเงินกู้ การจ านองซ่ึง 
สหกรณ์เป็นผูจ้  านอง การถอนเงินฝากของสหกรณ์และในนิติกรรมอ่ืน ๆ จะต้องลงลายมือช่ือของ
ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ หรือเหรัญญิก หรือกรรมการผู ้ท่ี
คณะกรรมการด าเนินการมอบหมายกบัผูจ้ดัการรวมเป็นสองคน 

(2) การรับฝากเงิน ใบรับเงิน และเอกสารทั้ งปวงนอกจากท่ีกล่าวไวใ้น (1) ข้างบนน้ี
จะตอ้งลงลายมือช่ือของผูจ้ดัการ หรือผูท่ี้ไดรั้บมอบหมาย 

อน่ึง ในหนังสือกู้ยืมซ่ึงสหกรณ์เป็นผูกู้ ้ยืม ใบรับเงิน ตั๋วสัญญาใช้เงินของสหกรณ์นั้นต้อง
ประทบัตราของสหกรณ์ (ถา้มี) เป็นส าคญัดว้ย 

ข้อ 21 กำรเงินของสหกรณ์ คณะกรรมการด าเนินการตอ้งด าเนินการในทางอนัสมควร เพื่อให้
การเงินของสหกรณ์เป็นไปโดยเรียบร้อยและเกิดประโยชน์แก่สหกรณ์ ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) การรับจ่ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามท่ีก าหนดไวใ้นระเบียบของ
สหกรณ์ 

(2) การรับจ่ายเงินของสหกรณ์ตอ้งกระท าท่ีส านักงานของสหกรณ์เท่านั้น เวน้แต่มี
กรณีอนัจ าเป็นท่ีไม่อาจปฏิบติัได ้ใหค้ณะกรรมการด าเนินการพิจารณาก าหนดวิธีปฏิบติัไดต้ามสมควร 
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ข้อ 22 กำรบัญชีของสหกรณ์ คณะกรรมการด าเนินการมีหนา้ท่ีท าบญัชีตามแบบ และรายการท่ี
นายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด และเก็บรักษาบญัชีและเอกสารประกอบการลงบญัชีไวท่ี้ส านกังานสหกรณ์
ภายในระยะเวลาท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 

ใหบ้นัทึกรายการในบญัชีเก่ียวกบักระแสเงินสดของสหกรณ์ในวนัท่ีเกิดเหตุนั้น ส าหรับเหตุอ่ืน
ท่ีไม่เก่ียวกับกระแสเงินสดให้บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวนันับแต่วนัท่ีมีเหตุอันจะต้อง
บนัทึกรายการนั้น และการลงบญัชีตอ้งมีเอกสารประกอบการลงบญัชีท่ีสมบูรณ์โดยครบถว้น 

ให้สหกรณ์จดัท างบการเงินประจ าปีทุกรอบปีทางบญัชีของสหกรณ์ ซ่ึงตอ้งมีรายการแสดง
สินทรัพย ์หน้ีสิน และทุนของสหกรณ์ กบัทั้งบญัชีก าไรขาดทุน ตามแบบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 

วนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ใหส้ิ้นสุด  ณ  วนัท่ี 30 กนัยายน ของทุกปี  
ข้อ 23 กำรเสนองบกำรเงินประจ ำปีต่อท่ีประชุมใหญ่ คณะกรรมการด าเนินการตอ้งน าเสนองบ

การเงินประจ าปีซ่ึงผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบแลว้เพื่ออนุมติัในท่ีประชุมใหญ่ ภายในหน่ึงร้อยห้าสิบวนันบัแต่
วนัส้ินปีทางบญัชี 

คณะกรรมการด าเนินการจดัท ารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์เสนอต่อท่ี
ประชุมใหญ่ในคราวท่ีเสนองบการเงินประจ าปี และส่งส าเนารายงานประจ าปีกบังบการเงินประจ าปี ไปยงั
นายทะเบียนสหกรณ์ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีมีการประชุมใหญ่ 

อน่ึง สหกรณ์ตอ้งเก็บรักษารายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงาน งบการเงินประจ าปี พร้อม
ทั้งขอ้บงัคบั ระเบียบ และกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ไว ้ณ ส านักงานของสหกรณ์เพื่อให้สมาชิกขอตรวจดู
ไดโ้ดยไม่ตอ้งเสียค่าธรรมเนียม 

ข้อ 24 ทะเบียนและเอกสำรของสหกรณ์ สหกรณ์ตอ้งจดัท าทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุ้น ซ่ึงทะเบียน
ดงักล่าวอย่างน้อยตอ้งมีช่ือ เลขบตัรประจ าตวัประชาชน สัญชาติ ท่ีอยู่ของสมาชิก และรายการเก่ียวกบั
การถือหุ้นของสมาชิก และจดัท าสมุดรายงานการประชุมใหญ่ การประชุมคณะกรรมการด าเนินการ การ
ประชุมคณะกรรมการอ่ืน ตลอดจนทะเบียนอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควรใหมี้ขึ้น 

สหกรณ์ต้องส่งส าเนาทะเบียนสมาชิก และทะเบียนหุ้นแก่นายทะเบียนสหกรณ์ภายใน           
เกา้สิบวนันบัแต่วนัท่ีจดทะเบียน 

ให้สหกรณ์รายงานการเปล่ียนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุ้นต่อนายทะเบียน
สหกรณ์ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ 

สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดงักล่าวในวรรคแรกก่อนได ้ณ ส านกังานของสหกรณ์ในระหวา่ง
เวลาท างาน แต่จะดูบัญชีหรือทะเบียนเก่ียวกับเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินกู้ของสมาชิกรายอ่ืนไม่ได ้
นอกจากจะไดรั้บความยนิยอมเป็นหนงัสือของสมาชิกนั้น และไดรั้บอนุญาตจากผูจ้ดัการก่อน 
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กำรตรวจสอบบัญชีและกำรก ำกบัดูแลสหกรณ์ 
ข้อ 25 กำรตรวจสอบบัญชี บญัชีของสหกรณ์นั้นตอ้งไดรั้บการตรวจสอบอย่างนอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง

ตามมาตรฐานการสอบบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปและตามระเบียบท่ีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ก าหนด โดยผูส้อบ
บญัชีซ่ึงกรมตรวจบญัชีสหกรณ์แต่งตั้ง 

 
ข้อ 26 กำรก ำกับดูแลสหกรณ์ คณะกรรมการด าเนินการ คณะกรรมการอ่ืน คณะอนุกรรมการ     

ผูต้รวจสอบกิจการ ผูจ้ดัการ เจา้หน้าท่ี สมาชิกสหกรณ์ หรือบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกบัสหกรณ์ ซ่ึงไดรั้บค าสั่ง
จาก นายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผูต้รวจการสหกรณ์ ผูส้อบบัญชี หรือพนักงาน
เจา้หนา้ท่ี ซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย ให้ช้ีแจงขอ้เท็จจริงเก่ียวกบักิจการของสหกรณ์หรือให้ส่ง
เอกสารเก่ียวกับการด าเนินงานหรือรายงานการประชุม หรือเขา้มาตรวจสอบในส านักงานของสหกรณ์
ระหวา่งเวลาท างานของสหกรณ์  

ให้ผูซ่ึ้งเก่ียวข้องตามความในวรรคแรกปฏิบัติตามค าสั่งและอ านวยความสะดวกให้ความ
ช่วยเหลือ รวมทั้งใหค้  าช้ีแจงตามสมควร 

ข้อ 27 กำรส่งรำยกำรหรือรำยงำน สหกรณ์ตอ้งส่งรายการหรือรายงานเก่ียวกบักิจการของสหกรณ์
ต่อหน่วยงานท่ีก ากบัดูแลตามแบบรายการและระยะเวลาท่ีหน่วยงานนั้น หรือตามท่ีกฎหมายก าหนดไว ้

 
ก ำไรสุทธิประจ ำปี 

ข้อ 28 กำรจัดสรรก ำไรสุทธิประจ ำปี เม่ือส้ินปีทางบญัชีและไดปิ้ดบญัชีตามมาตรฐานการสอบ
บญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไปและระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์แลว้ ปรากฏว่าสหกรณ์มีก าไรสุทธิ ให้จดัสรร
เป็นทุนส ารอง ไม่นอ้ยกว่าร้อยละสิบของก าไรสุทธิ และเป็นค่าบ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย
ตามอตัราท่ีก าหนดในกฎกระทรวง  

ก าไรสุทธิประจ าปีท่ีเหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก่อนนั้น ท่ีประชุมใหญ่อาจจะ
จดัสรรได ้ดงัต่อไปน้ี 

 (1) เป็นเงินปันผลตามหุ้นท่ีช าระแล้วให้แก่สมาชิก แต่ต้องไม่เกินอัตราท่ีก าหนดใน
กฎกระทรวง โดยคิดให้ตามส่วนแห่งระยะเวลา อน่ึง ถา้สหกรณ์ถอนทุนรักษาระดับอตัราเงินปันผลตาม (4) 
ออกจ่ายเป็นเงินปันผลส าหรับปีใดด้วยจ านวนเงินปันผลทั้งส้ินท่ีจ่ายส าหรับปีนั้นก็ตอ้งไม่เกินอตัรา
ดงักล่าวมาแลว้ 

 ในการค านวณเงินปันผลตามหุ้นให้ถือว่าหุ้นท่ีสมาชิกได้ช าระต่อสหกรณ์ภายในวนัท่ีห้า
ของเดือน มีระยะเวลาส าหรับค านวณเงินปันผลตั้งแต่เดือนนั้น ส่วนหุ้นท่ีสมาชิกช าระต่อสหกรณ์หลงั
วนัท่ีหา้ของเดือน สหกรณ์จะคิดเงินปันผลใหต้ั้งแต่เดือนถดัไป 
    (2) เป็นเงินเฉล่ียคืนให้แก่สมาชิกตามส่วนธุรกิจท่ีสมาชิกไดท้ าไวก้บัสหกรณ์ในระหว่างปี 
เวน้แต่สมาชิกท่ีผิดนดัการช าระหน้ีสหกรณ์ มิใหไ้ดรั้บเงินเฉล่ียคืน ส าหรับงวดท่ีผิดนดันั้น 
    (3) เป็นเงินโบนสัแก่กรรมการและเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสองจุดหา้ของก าไรสุทธิ 
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    (4) เป็นทุนรักษาระดับอตัราเงินปันผล ไม่เกินร้อยละสองแห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์
ตามท่ีมีอยู่ในวนัส้ินปีนั้น ทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผลน้ีจะถอนไดโ้ดยมติแห่งท่ีประชุมใหญ่เพื่อจ่าย
เป็นเงินปันผลตามหุน้ตาม (1) และหา้มจ่ายทุนน้ีหากสหกรณ์ขาดทุนอนัเกิดจากเหตุทุจริต 
    (5) เป็นทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ  
    (6) เป็นทุนสาธารณประโยชน์ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ 
    (7) เป็นทุนสวสัดิการและการสงเคราะห์ตามสมควรแก่สมาชิกและครอบครัว ไม่เกินร้อยละ
สิบของก าไรสุทธิ 
   (8) เป็นทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ 
  (9) เป็นทุนการพัฒนากิจการสหกรณ์  หรือทุนอ่ืน ๆ เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงให้แก่
สหกรณ์ไม่เกินร้อยละสิบของก าไรสุทธิ 
    (10) ก าไรสุทธิส่วนท่ีเหลือ (ถา้มี) ใหจ้ดัสรรเป็นทุนส ารองทั้งส้ิน 

 การใช้จ่ายทุนตามวรรคก่อน ให้เป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์และให้ก าหนดระเบียบ
ส าหรับแต่ละทุนเป็นการเฉพาะ 

  
ทุนส ำรอง 

ข้อ 29 ท่ีมำแห่งทุนส ำรอง นอกจากจดัสรรจากก าไรสุทธิตามขอ้ 28 แลว้ บรรดาเงินอุดหนุน
หรือทรัพย์สินท่ีมีผูย้กให้แก่สหกรณ์ ถ้าผูย้กให้มิได้ก าหนดว่าให้ใช้เพื่อการใด ให้น าเงินอุดหนุน         
หรือทรัพยสิ์นนั้นสมทบเป็นทุนส ารองของสหกรณ์ 

จ านวนเงินซ่ึงสหกรณ์พึงจ่ายแก่บุคคลใดก็ตาม ถา้ไม่มีการเรียกร้องจนพน้ก าหนดอายุความ                
ก็ใหส้มทบจ านวนเงินนั้นเป็นทุนส ารอง 

ก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ ซ่ึงคณะกรรมการด าเนินการเสนอแนะใหท่ี้ประชุมใหญ่จดัสรร
ตามขอ้ 28 หากท่ีประชุมใหญ่พิจารณาแลว้เห็นว่ารายการใดไม่สมควรจดัสรร หรือตดัจ านวนให้นอ้ยลงก็ดี 
หรือปรากฏว่าจ านวนท่ีจดัสรรไปแลว้ไม่ถูกตอ้ง หรือขดัต่อกฎหมาย ยอดเงินจ านวนดงักล่าวให้สมทบ
เป็นทุนส ารองทั้งส้ิน 

ข้อ 30 สภำพแห่งทุนส ำรอง ทุนส ารองย่อมเป็นของสหกรณ์โดยส่วนรวม สมาชิกจะแบ่งปันกนั
ไม่ได ้หรือจะเรียกร้องแมส่้วนใดส่วนหน่ึงก็ไม่ได ้

ทุนส ารองน้ีจะถอนจากบญัชีไดเ้พื่อชดเชยการขาดทุนอนัหากบงัเกิดขึ้น หรือเพื่อจดัสรรเขา้
บญัชีทุนส ารองใหแ้ก่สหกรณ์ใหม่ท่ีไดจ้ดทะเบียนแบ่งแยกจากสหกรณ์เดิม 
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หมวด 5 
สมำชิก 

ข้อ 31 สมำชิก สมาชิกสหกรณ์น้ีคือ 
 (1) ผูท่ี้มีช่ือ และลงลายมือช่ือในบญัชีรายช่ือ ผูซ่ึ้งจะเป็นสมาชิกของสหกรณ์ไดช้ าระ
ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ และช าระค่าหุน้ตามจ านวนท่ีจะถือครบถว้นแลว้ 
 (2) ผูไ้ด้รับเลือกเข้าเป็นสมาชิกตามขอ้บังคับท่ีได้ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิก                
ไดช้ าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ และช าระค่าหุน้ตามจ านวนท่ีจะถือครบถว้นแลว้ 
 ข้อ 32 คุณสมบัติของสมำชิก สมาชิกตอ้งมีคุณสมบติัดงัต่อไปน้ี 
     (1)  เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
 (2)  เป็นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุนิติภาวะ  
 (3)  เป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบติัอยา่งหน่ึงอยา่งใด ดงัต่อไปน้ี 
        ก. เป็นหรือเคยเป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างประจ า สังกัดต ารวจภูธรจังหวดั
ล าปาง หรือเป็นเจา้หนา้ท่ี หรือลูกจา้งประจ า ของสหกรณ์น้ี หรือ 
             ข. เป็นหรือเคยเป็นข้าราชการต ารวจสังกัดอ่ืน ในจังหวดัล าปางท่ีสหกรณ์
เห็นสมควร    

(4)  เป็นผูมี้ความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5)  มิไดเ้ป็นสมาชิกในสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์น 

     (6)  เป็นผูมี้เงินไดร้ายเดือนหรือเงินไดป้ระจ าท่ีหน่วยงานตน้สังกดัสามารถหักเงิน ณ ท่ีจ่าย
ส่งใหแ้ก่สหกรณ์ได ้
       (7) ผูส้มคัรเป็นสมาชิกตามขอ้บงัคบั ตอ้งมีอายไุม่เกิน 60 ปีบริบูรณ์ 

ข้อ 33 กำรเข้ำเป็นสมำชิก ผูส้มคัรเป็นสมาชิกตามขอ้บงัคบั (รวมทั้งสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์น  
ซ่ึงประสงค์จะขอเขา้เป็นสมาชิกตามขอ้ 37) ตอ้งยื่นใบสมคัรถึงสหกรณ์ตามแบบท่ีก าหนดไว ้โดยตอ้งมี
ผูบ้ ังคบับัญชาของผูส้มัครในต าแหน่งไม่ต ่ากว่าชั้นสัญญาบัตรคนหน่ึงรับรอง แต่ถ้าผูส้มัครเป็นผูด้  ารง
ต าแหน่ง ไม่ต ่ากวา่ชั้นสัญญาบตัร ก็ไม่ตอ้งมีผูรั้บรอง 

เม่ือคณะกรรมการด าเนินการได้ตรวจสอบคุณสมบัติแล้วเป็นท่ีพอใจว่าผูส้มคัรมีคุณสมบัติ
ถูกต้องตามท่ีก าหนดไว้ในข้อ 32 ทั้ งเห็นเป็นการสมควรรับเข้าเป็นสมาชิกได้ ก็ให้แจ้งผูส้มัครช าระ
ค่าธรรมเนียมแรกเขา้ และช าระค่าหุ้นตามจ านวนท่ีจะถือให้ครบถว้น แลว้เสนอเร่ืองการรับสมาชิกเขา้ใหม่
ใหท่ี้ประชุมใหญ่คราวถดัไปทราบ 

ถา้คณะกรรมการด าเนินการไม่ยอมรับผูส้มคัรเขา้เป็นสมาชิกดว้ยเหตุใด ๆ เม่ือผูส้มคัรร้องขอก็
ให้คณะกรรมการด าเนินการน าเร่ืองเสนอท่ีประชุมใหญ่เพื่อวินิจฉยัช้ีขาด มติแห่งท่ีประชุมใหญ่ให้รับเขา้
เป็นสมาชิกในกรณีดงัวา่น้ี ใหถื้อเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของสมาชิกซ่ึงมาประชุม  

ข้อ 34 ค่ำธรรมเนียมแรกเข้ำ ผูเ้ขา้เป็นสมาชิกจะตอ้งช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ให้แก่สหกรณ์
คนละหน่ึงร้อยบาท ค่าธรรมเนียมแรกเขา้น้ีใหถื้อเป็นรายไดข้องสหกรณ์จะเรียกคืนไม่ได ้
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ข้อ 35 สิทธิหน้ำท่ีในฐำนะสมำชิก ผูเ้ขา้เป็นสมาชิกตอ้งช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ และค่าหุ้น
ตามจ านวนท่ีจะถือครบถว้น เม่ือไดป้ฏิบติัดงัน้ีแลว้จึงจะถือวา่ไดสิ้ทธิในฐานะสมาชิก 

(ก) สิทธิของสมาชิกมีดงัน้ี 
(1) เขา้ประชุมใหญ่ เพื่อเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 
(2) เขา้ช่ือเรียกประชุมใหญ่วิสามญั 
(3) เสนอหรือไดรั้บเลือกตั้งเป็นกรรมการด าเนินการหรือผูต้รวจสอบกิจการ 
(4) ไดรั้บบริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ์ 
(5) สิทธิอ่ืน ๆ ท่ีก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 

(ข) หนา้ท่ีของสมาชิก มีดงัน้ี 
(1) ปฏิบติัตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
(2) เขา้ประชุมทุกคร้ังท่ีสหกรณ์นดัหมาย 
(3) ส่งเสริมสนบัสนุนกิจการของสหกรณ์ เพื่อใหส้หกรณ์เป็นองคก์รท่ีเขม้แขง็ 
(4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์ 
(5) ร่วมมือกบัคณะกรรมการด าเนินการเพื่อพฒันาสหกรณ์ใหเ้จริญรุ่งเรืองและมัน่คง 

ข้อ 36 สมำชิกย้ำยสังกัด สมาชิกท่ียา้ย หรือโอนไปรับราชการในสังกดัอ่ืน และประสงคจ์ะสมคัร
เขา้เป็นสมาชิกของสหกรณ์ออมทรัพยซ่ึ์งตั้งขึ้นในสังกัดนั้น หากสหกรณ์นั้นมีขอ้บงัคบัให้รับเขา้เป็น
สมาชิกไดแ้ละคณะกรรมการด าเนินการไดมี้มติให้รับเขา้เป็นสมาชิกแลว้ ถา้สมาชิกนั้นมีความประสงค์
จะให้โอนเงินค่าหุ้นและเงินกู้ท่ีตนมีอยู่ในสหกรณ์น้ีไปยงัสหกรณ์ท่ีตนได้ไปเข้าเป็นสมาชิกใหม่ 
สหกรณ์ก็จะจดัการโอนเงินค่าหุ้น เงินกู ้และเงินฝาก (ถา้มี) ท่ีสมาชิกนั้นมีอยู่ต่อสหกรณ์ให้ตามวิธีการท่ี
ไดก้ าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 37 กำรรับโอนสมำชิกสหกรณ์อ่ืน สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์นซ่ึงยา้ยหรือโอนมารับราชการ
ในสังกดัตามขอ้ 32 (3) หากประสงค์จะสมคัรเขา้เป็นสมาชิกก็ให้ยื่นใบสมคัรถึงสหกรณ์ เม่ือไดป้ฏิบติั
ตามขอ้ก าหนดใน ขอ้ 33 ครบถว้นแลว้ ก็จะไดสิ้ทธิในฐานะสมาชิกตามขอ้ 35 ทั้งน้ี เม่ือสหกรณ์ท่ีตนเป็น
สมาชิกอยูเ่ดิมไดโ้อนเงินค่าหุน้ใหส้หกรณ์น้ีเสร็จส้ินแลว้ 

การรับโอนเงินค่าหุ้นและการปฏิบติัเก่ียวกบัหน้ีสินท่ีมีอยู่ในสหกรณ์เดิมนั้น ให้เป็นไปตามท่ี
ก าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 38 กำรเปลี่ยนแปลงช่ือ ช่ือสกุล ค ำน ำหน้ำช่ือ สัญชำติ และท่ีอยู่ สมาชิกคนใดเปล่ียนแปลง
ช่ือ ช่ือสกุล ค าน าหน้าช่ือ สัญชาติ และท่ีอยู่ ตอ้งแจง้ให้สหกรณ์ทราบภายในสิบห้าวนันับแต่วนัท่ีมีการ
เปล่ียนแปลง 
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กำรตั้งผู้รับโอนประโยชน์ 

ข้อ 39 กำรตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมำชิก สมาชิกอาจท าหนงัสือตั้งบุคคลหน่ึงหรือหลายคน
เป็นผูรั้บโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณ์เม่ือตนถึงแก่ความตาย โดยมอบ
ไวแ้ก่สหกรณ์เป็นหลกัฐาน หนงัสือตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ดงัวา่น้ีใหท้ าตามแบบท่ีสหกรณ์ก าหนด  

ถา้สมาชิกประสงคจ์ะเพิกถอน หรือเปล่ียนแปลงการตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ท่ีไดท้ าไวแ้ลว้ก็ตอ้ง
ท าเป็นหนงัสือตามแบบในวรรคก่อนมอบใหส้หกรณ์ถือไว ้  

เม่ือสมาชิกตาย ให้สหกรณ์แจง้ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ สหกรณ์จะ
จ่ายค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดท่ีสมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผูรั้บโอนประโยชน์ท่ีได้ตั้งไว ้
หรือถา้มิไดต้ั้งไวก้็คืนให้แก่บุคคลท่ีไดน้ าหลกัฐานมาแสดงให้เป็นท่ีพอใจคณะกรรมการด าเนินการว่า
เป็นทายาทของผูมี้สิทธิไดรั้บเงินจ านวนดงักล่าวนั้น ทั้งน้ี ตามขอ้ก าหนดในขอ้ 45 และขอ้ 46 

ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ยื่นค าขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายใน
ก าหนดหน่ึงปีนับแต่วนัท่ีสมาชิกตายหรือได้รับแจ้งจากสหกรณ์ โดยให้แนบส าเนามรณบัตรท่ีทาง
ราชการออกให้แสดงวา่สมาชิกนั้น ๆ ไดถึ้งแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาดว้ย เม่ือคณะกรรมการ
ด าเนินการไดพ้ิจารณาและอนุมติัแลว้ สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดงักล่าวภายในส่ีสิบห้าวนั ในกรณี
ผูมี้สิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นค าขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผูท่ี้มีช่ือเป็นผูรั้บโอนประโยชน์ท่ี
สมาชิกไดจ้ดัท าให้สหกรณ์ถือไวไ้ม่มีตวัอยู่ก็ดี  เม่ือพน้ก าหนดอายุความฟ้องคดีให้สหกรณ์โอนจ านวน
เงินดงักล่าวไปสมทบเป็นทุนส ารองของสหกรณ์ทั้งส้ิน 

 

กำรขำดจำกสมำชิกภำพ 

ข้อ 40 กำรขำดจำกสมำชิกภำพ สมาชิกยอ่มขาดจากสมาชิกภาพ เพราะเหตุใด ๆ ดงัต่อไปน้ี 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
(4) ตอ้งค าพิพากษาใหล้ม้ละลาย 
(5) ตอ้งค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก โดยไม่รอลงอาญาเวน้แต่ความผิดลหุโทษ หรือ

ความผิดอนักระท าโดยประมาท 
(6) ขาดคุณสมบัติตามขอ้บังคับข้อ 32 เวน้แต่สมาชิกตามขอ้ 32(3) ท่ีโอน หรือยา้ย 

หรือออกจากราชการ หรืองานประจ าโดยไม่มีความผิด และมิไดล้าออกจากสหกรณ์ 
(7) ถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 
(8) ถูกไล่ออก จากราชการหรืองานประจ า โดยมีความผิด 
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ข้อ 41 สมำชิกท่ีโอน หรือย้ำย หรือออกจำกรำชกำร หรืองำนประจ ำโดยไม่มีควำมผิด  สมาชิกท่ี
โอนหรือยา้ย หรือออกจากราชการ หรืองานประจ าตามขอ้ 32 (3) โดยไม่มีความผิด ถา้มิไดล้าออกจาก
สหกรณ์ดว้ย ก็ให้ถือว่าคงเป็นสมาชิกอยู่ และจะงดช าระค่าหุ้นไดก้็ต่อเม่ือมีหน้ีสินไม่เกินค่าหุ้น สมาชิก
เช่นวา่นั้นอาจไดรั้บเงินกูจ้ากสหกรณ์ไดต้ามระเบียบของสหกรณ์ 

ข้อ 42 กำรลำออกจำกสหกรณ์ สมาชิกผูไ้ม่มีหน้ีสินอยู่ต่อสหกรณ์ในฐานะผูกู้ห้รือผูค้  ้าประกนั
เงินกูอ้าจขอลาออกจากสหกรณ์ได ้โดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ และ
เม่ือคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่าเป็นการชอบดว้ยขอ้บงัคบั  และอนุญาตแลว้      
จึงใหถื้อวา่ออกจากสหกรณ์ได ้

คณะกรรมการด าเนินการอาจมอบหมายให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ                   
หรือกรรมการด าเนินการสอบสวนพิจารณา หากเห็นว่าเป็นการชอบดว้ยขอ้บงัคบัก็ให้ถือว่าออกจากสหกรณ์  
ตามความในวรรคก่อนได ้แลว้ใหเ้สนอคณะกรรมการด าเนินการในการประชุมคราวถดัไปทราบดว้ย 

ข้อ 43 กำรให้ออกจำกสหกรณ์ สมาชิกอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์เพราะเหตุอย่างหน่ึงอย่างใด
ดงัต่อไปน้ี 

(1) ขาดช าระค่าหุ้นรายเดือนถึงสามงวดติดต่อกันหรือขาดช าระรวมถึงหกงวด ทั้งน้ี
โดยมิไดรั้บอนุญาตจากคณะกรรมการด าเนินการ 

(2) น าเงินกูไ้ปใชผิ้ดวตัถุประสงคท่ี์ใหเ้งินกูน้ั้น 
(3) ไม่จดัการแก้ไขหลกัประกันส าหรับเงินกู้ท่ีเกิดบกพร่องให้คืนดีภายในระยะเวลาท่ี 

คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 
(4) คา้งส่งเงินงวดช าระหน้ี ไม่ว่าตน้เงินหรือดอกเบ้ียติดต่อกันเป็นเวลาถึงสองเดือน

หรือผิดนดัการส่งเงินงวดช าระหน้ีดงัวา่นั้นถึงสามคราวส าหรับเงินกูร้ายหน่ึง ๆ 
(5) ไม่ให้ขอ้ความจริงเก่ียวกบัหน้ีสินของตนแก่สหกรณ์เม่ือสมคัรเขา้เป็นสมาชิก หรือ

เม่ือจะก่อความผูกพนัในหน้ีสินต่อสหกรณ์ในฐานะผูกู้ ้หรือผูค้  ้าประกนั หรือเม่ือมีความผูกพนัในหน้ีสิน
ต่อสหกรณ์อยูแ่ลว้ 

(6) จงใจฝ่าฝืนไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์
หรือประพฤติการใด ๆ อนัเป็นเหตุให้เห็นว่าไม่ซ่ือสัตยสุ์จริต แสดงตนเป็นปฏิปักษห์รือท าให้เส่ือมเสีย
ต่อสหกรณ์ไม่วา่โดยประการใด ๆ 

เม่ือคณะกรรมการด าเนินการไดส้อบสวนพิจารณาปรากฏวา่สมาชิกมีเหตุใด ๆ ดงักล่าวขา้งตน้น้ี
และไดล้งมติให้สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนกรรมการด าเนินการท่ีมี
อยูท่ ั้งหมดในขณะนั้นแลว้ ก็เป็นอนัถือวา่สมาชิกนั้นถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 

สมาชิกท่ีถูกให้ออกจากสหกรณ์มีสิทธิยื่นอุทธรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่  โดยให้ยื่นอุทธรณ์ต่อ         
ผูต้รวจสอบกิจการหรือคณะผูต้รวจสอบกิจการภายในหกสิบวนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บแจง้ใหอ้อกจากสหกรณ์ 
ค าวินิจฉยัของท่ีประชุมใหญ่ใหเ้ป็นท่ีสุด 
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ข้อ 44 กำรถอนช่ือสมำชิกออกจำกทะเบียนสมำชิก  ในกรณีท่ีสมาชิกออกจากสหกรณ์ไม่ว่า
เพราะเหตุใด ๆ หรือมีค าวินิจฉัยของท่ีประชุมใหญ่เป็นท่ีสุดให้ออกจากสมาชิก ให้คณะกรรมการ
ด าเนินการถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก  

อน่ึง ให้สหกรณ์แจง้เร่ืองสมาชิกออกให้ประธานกลุ่ม (ถา้มี) ซ่ึงเก่ียวขอ้งเสนอท่ีประชุมกลุ่ม
ทราบโดยเร็ว 

ข้อ 45 กำรจ่ำยคืนจ ำนวนเงินของสมำชิกท่ีขำดจำกสมำชิกภำพ ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิก
ภาพเพราะเหตุตามขอ้ 40 (1) (2) (3) และ (5) สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุน้ท่ีสมาชิกมีอยู่ในสหกรณ์คืนใหก่้อน
ค่าหุ้นของสมาชิกซ่ึงออกเพราะเหตุ อ่ืน  พร้อมด้วยเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนค้างจ่ายบรรดา                      
ท่ีสมาชิกนั้นมีอยูใ่นสหกรณ์คืนใหแ้ก่ผูมี้สิทธิไดรั้บ โดยเฉพาะค่าหุน้นั้นผูมี้สิทธิไดรั้บจะเรียกใหส้หกรณ์
จ่ายคืนทนัทีโดยไม่มีเงินปันผลหรือ เงินเฉล่ียคืนส าหรับปีท่ีออกนั้น หรือจะเรียกให้จ่ายคืนหลงัจากวนั
ส้ินปีทางบญัชีท่ีออก โดยไดรั้บเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนส าหรับปีท่ีออกนั้นดว้ยในเม่ือท่ีประชุมใหญ่มี
มติให้จดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีนั้นแลว้ก็ไดสุ้ดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียนั้นสหกรณ์จะ
จ่ายคืนใหต้ามระเบียบของสหกรณ์  

ถา้ในปีใดจ านวนค่าหุ้นท่ีถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบแห่ง  
ทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามท่ีมีอยู่ในวนัตน้ปีนั้น คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจให้รอการจ่ายคืน     
ค่าหุน้ของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไวจ้นถึงปีทางบญัชีใหม่ แต่เฉพาะสมาชิกท่ีขาด
จากสมาชิกภาพเน่ืองจากตนไดอ้อกจากงานประจ าตามขอ้ 32 (3) โดยไม่มีความผิดนั้น คณะกรรมการด าเนินการ
อาจผอ่นผนัเป็นพิเศษ 

ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ้ 40 (4) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น เงินรับฝาก 
เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบ้ียคา้งจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ตามกฎหมาย
ลม้ละลาย 

ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ้ 40 (6) และ (7) นั้น สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น    
เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบ้ียคา้งจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้ภายในเวลาอนั
สมควร โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนตั้งแต่ปีท่ีออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิกขอให้จ่ายค่าหุ้น
ภายหลงัวนัส้ินปีทางบัญชี โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนในปีนั้นภายหลังท่ีท่ีประชุมใหญ่ได้
พิจารณาจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีก็ได ้ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียนั้น สหกรณ์จะจ่ายให้ตามระเบียบ
ของสหกรณ์ 

ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้น      
แก่สมาชิกท่ีพน้จากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกว่าจะปิดบญัชีประจ าปี และให้ค  านวณเงินค่าหุ้นจ่ายคืน
ต่อหุ้นท่ีจะจ่ายคืนแก่สมาชิกโดยน าทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักดว้ยขาดทุนสะสมคงเหลือและหน้ีสินทั้งส้ิน
แลว้น ามาเฉล่ียโดยใชจ้ านวนหุน้ทั้งส้ินเป็นฐานในการค านวณ   
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เม่ือสหกรณ์มีการค านวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุน้แลว้ ในปีต่อ ๆ ไป สหกรณ์ตอ้งค านวณ
มูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นท่ี
ก าหนดไวใ้นขอ้ 5 จนกวา่สหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

ข้อ 46 กำรหักจ ำนวนเงินซ่ึงสมำชิกต้องรับผิดต่อสหกรณ์ ในการจ่ายคืนจ านวนเงินของสมาชิก
ตามขอ้ 45 นั้น ใหส้หกรณ์หกัจ านวนเงินซ่ึงสมาชิกตอ้งรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

 

ควำมรับผิดเพ่ือหนีสิ้นของสหกรณ์ 

ข้อ 47 ควำมรับผิดของสมำชิก สมาชิกมีความรับผิดเพื่อหน้ีสินของสหกรณ์จ ากดัเพียงไม่เกิน
จ านวนเงินค่าหุน้ท่ียงัส่งใชไ้ม่ครบมูลค่าหุน้ท่ีตนถือ 
 

หมวด 6 
สมำชิกสมทบ 

ข้อ 48 สมำชิกสมทบ สหกรณ์อาจรับสมาชิกสมทบไดต้ามท่ีเห็นสมควร โดยตอ้งสมคัรเขา้เป็น
สมาชิกสมทบดว้ยความสมคัรใจ และมีความประสงคจ์ะใชบ้ริการต่าง ๆ ของสหกรณ์เป็นการประจ า 

ข้อ 49 คุณสมบัติของสมำชิกสมทบ  สมาชิกสมทบตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
(1) เป็นผูเ้ห็นชอบในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
(2) เป็นบุคคลธรรมดา ซ่ึงบรรลุนิติภาวะและมีสัญชาติไทย 
(3)   ก บิดา มารดา สามี ภรรยา หรือบุตรของสมาชิกท่ีบรรลุนิติภาวะ หรือ  
         ข บุคคลในองคก์รหรือหน่วยงานท่ีขาดคุณสมบติัตามขอ้ 32 (3) ท่ีบรรลุนิติภาวะ  
(4) เป็นผูท่ี้มีความประพฤติดีงาม 
(5) เป็นผูท่ี้จะปฏิบติัตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
(6) มิไดเ้ป็นสมาชิกหรือสมาชิกสมทบในสหกรณ์ออมทรัพยอ่ื์น 

ข้อ 50 วิธีรับสมัครสมำชิกสมทบ  ผูป้ระสงคส์มคัรเขา้เป็นสมาชิกสมทบตอ้งยื่นใบสมคัรถึง
สหกรณ์ตามแบบท่ีก าหนดไว ้โดยให้ยื่นหลกัฐานแสดงความสัมพนัธ์กบัสหกรณ์หรือสมาชิก ตามขอ้ 49 (3) 
เม่ือคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาเห็นว่า ผูส้มคัรมีคุณสมบติัถูกตอ้งตามท่ีก าหนดใน    
ขอ้ 49 ทั้งเห็นเป็นการสมควรแลว้ก็ให้รับเขา้เป็นสมาชิกสมทบไดแ้ละตอ้งจดัใหผู้ส้มคัรไดล้งลายมือช่ือใน
ทะเบียนสมาชิกสมทบกบัช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้และค่าหุน้ตามท่ีจะถือครบถว้น 

เม่ือสมาชิกสมทบไดป้ฏิบติัตามวรรคก่อนแลว้ยอ่มไดสิ้ทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 
ข้อ 51 ค่ำธรรมเนียมแรกเข้ำของสมำชิกสมทบ ผูส้มคัรเขา้เป็นสมาชิกสมทบตอ้งช าระค่าธรรมเนียม

แรกเข้าให้แก่สหกรณ์ คนละหน่ึงร้อยบาท ค่าธรรมเนียมแรกเข้าน้ีให้ถือว่าเป็นรายได้ของสหกรณ์         
จะเรียกคืนไม่ไดไ้ม่วา่ดว้ยกรณีใด ๆ 
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ข้อ 52 กำรถือหุ้น สมาชิกสมทบแต่ละรายจะตอ้งถือหุ้นในสหกรณ์อย่างน้อยหน่ึงหุ้น แต่ตอ้ง
ไม่เกินหน่ึงในหา้ของหุน้ท่ีช าระแลว้ทั้งหมด 

การถือหุ้นแรกเขา้ การช าระค่าหุ้น การแจง้ยอดจ านวนหุ้น และอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามความใน
ขอ้บงัคบั หมวด 3 วา่ดว้ยหุน้ โดยอนุโลมส าหรับการถือหุน้เพิ่มใหเ้ป็นไปตามท่ีก าหนดไวใ้นระเบียบของ
สหกรณ์ 

ข้อ 53 สิทธิและหน้ำท่ีในฐำนะสมำชิกสมทบ สมาชิกสมทบมีสิทธิและหน้าท่ีเฉพาะในส่วนท่ี
ไม่ขดักบักฎหมายสหกรณ์ 

(ก) สิทธิของสมำชิกสมทบ  มีดงัน้ี 
                                 (1) รับเงินปันผลในอตัราเดียวกบัสมาชิก 

(2) รับเงินเฉล่ียคืนตามส่วนธุรกิจในอตัราเดียวกบัสมาชิก 
(3) ฝากเงิน มีสิทธิฝากเงินกบัสหกรณ์ไดต้ามระเบียบของสหกรณ์ 
(4) การให้เงินกู ้มีสิทธิกูเ้งินจากสหกรณ์ไดต้ามระเบียบของสหกรณ์ แต่ตอ้งไม่เกินร้อย

ละ 80 ของเงินฝากและทุนเรือนหุ้นของสมาชิกสมทบท่ีมีอยูใ่นสหกรณ์ 
(ข)  หน้ำที่ของสมำชิกสมทบ  มีดงัน้ี 

(1) ปฏิบติัตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
(2) เขา้ร่วมประชุมทุกคร้ังท่ีสหกรณ์นดัหมาย 
(3) ส่งเสริมสนบัสนุนกิจการของสหกรณ์ เพื่อใหส้หกรณ์เป็นองคก์รท่ีเขม้แขง็ 
(4) สอดส่องดูแลกิจการของสหกรณ์   
(5) ร่วมมือกบัคณะกรรมการด าเนินการเพื่อพฒันาสหกรณ์ใหเ้จริญรุ่งเรือง และมัน่คง 

(ค) สมำชิกสมทบไม่ให้มีสิทธิ ในเร่ืองดงัต่อไปน้ี 
                       (1) นบัช่ือเขา้เป็นองคป์ระชุมในการประชุมใหญ่ 

(2) การออกเสียงในเร่ืองใด ๆ  
(3) เป็นกรรมการด าเนินการ 
(4) กูย้มืเงินเกินกวา่เงินฝากรวมกบัทุนเรือนหุน้ของตนเอง 

ข้อ 54 กำรเปลี่ยนแปลงช่ือ สัญชำติ และท่ีอยู่ของสมำชิกสมทบ สมาชิกสมทบคนใดมีการเปล่ียนแปลง
ในเร่ืองช่ือ  สัญชาติ  และท่ีอยู ่ ตอ้งแจง้ใหส้หกรณ์ทราบภายในสิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีมีการเปล่ียนแปลง 
 

กำรตั้งผู้รับโอนประโยชน์ 
ข้อ 55 กำรตั้งผู้รับโอนประโยชน์ของสมำชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจท าหนังสือตั้งบุคคลหน่ึง    

หรือหลายคนเป็นผูรั้บโอนประโยชน์ในเงินค่าหุ้น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณ์  เม่ือตนถึงแก่ความตาย 
โดยมอบไวแ้ก่สหกรณ์เป็นหลกัฐาน หนงัสือตั้งผูรั้บโอนประโยชน์ดงัวา่น้ีใหท้ าตามแบบท่ีสหกรณ์ก าหนด 

ถา้สมาชิกสมทบประสงค์จะเพิกถอน หรือเปล่ียนแปลงผูรั้บโอนประโยชน์ท่ีได้ท าไวแ้ล้ว   
ตอ้งท าเป็นหนงัสือตามลกัษณะดงักล่าวในวรรคก่อนมอบใหส้หกรณ์ถือไว ้
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เม่ือสมาชิกสมทบตาย ให้สหกรณ์แจง้ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตามความในวรรคก่อนทราบ และ
สหกรณ์จะจ่ายเงินค่าหุ้น  เงินรับฝาก  เงินปันผล  เงินเฉล่ียคืน  และเงินผลประโยชน์ หรือเงินอ่ืนใด
บรรดาท่ีสมาชิกสมทบผูต้ายมีอยู่ในสหกรณ์ให้แก่ผูรั้บโอนประโยชน์ท่ีไดต้ั้งไว ้หรือถา้มิไดต้ั้งไวก้็คืน
ให้แก่บุคคลท่ีไดน้ าหลกัฐานมาแสดงให้เป็นท่ีพอใจคณะกรรมการด าเนินการว่าเป็นทายาทของผูมี้สิทธิ
ไดรั้บเงินจ านวนดงักล่าวนั้น ทั้งน้ี  ตามขอ้ก าหนดในขอ้ 59 และขอ้ 60  

ให้ผูรั้บโอนประโยชน์ตามความในวรรคแรก ยื่นค าขอรับเงินผลประโยชน์ต่อสหกรณ์ภายใน
ก าหนดหน่ึงปีนับแต่วนัท่ีสมาชิกสมทบตายหรือไดรั้บแจง้จากสหกรณ์ โดยให้แนบส าเนามรณบตัรท่ี   
ทางราชการออกให้แสดงว่าสมาชิกสมทบนั้น ๆ ได้ถึงแก่ความตายไปประกอบการพิจารณาด้วย เม่ือ
คณะกรรมการด าเนินการไดพ้ิจารณาและอนุมติัแลว้ สหกรณ์จะจ่ายเงินผลประโยชน์ดงักล่าวภายใน ส่ีสิบ
ห้าวนั ในกรณีผูมี้สิทธิรับเงินผลประโยชน์ไม่ยื่นค าขอรับเงินผลประโยชน์ หรือผูท่ี้มีช่ือเป็นผูรั้บโอน
ประโยชน์ท่ีสมาชิกสมทบได้จดัท าให้สหกรณ์ถือไวไ้ม่มีตวัอยู่ก็ดี เม่ือพน้ก าหนดอายุความฟ้องคดีให้
สหกรณ์โอนจ านวนเงินดงักล่าวไปสมทบเป็นทุนส ารองของสหกรณ์ทั้งส้ิน 

 

กำรขำดจำกสมำชิกภำพของสมำชิกสมทบ 

ข้อ 56 กำรขำดจำกสมำชิกภำพของสมำชิกสมทบ สมาชิกสมทบยอ่มขาดจากสมาชิกภาพเพราะ
เหตุใด ๆ ดงัต่อไปน้ี 

(1) ตาย 
(2) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ 
(3) ตอ้งค าพิพากษาใหล้ม้ละลาย 
(4) ตอ้งค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เวน้แต่ความผิดลหุโทษ หรือความผิดอนักระท าโดย

ประมาท 
(5) ลาออกจากสหกรณ์และไดรั้บอนุญาตแลว้ 
(6) ขาดคุณสมบติัตามขอ้บงัคบัขอ้ 49 เวน้แต่ผูท่ี้ขาดคุณสมบติัตามขอ้ 49 (3) สหกรณ์

ไดแ้จง้ใหส้มาชิกสมทบผูน้ั้นทราบ สมาชิกสมทบผูน้ั้นแจง้เป็นหนงัสือวา่มีความประสงคข์อเป็นสมาชิก
สมทบต่อไป ภายในก าหนดสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บแจง้ 

(7) ถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 
ข้อ 57 กำรลำออกจำกสหกรณ์ของสมำชิกสมทบ  สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจากสหกรณ์ได ้

โดยแสดงความจ านงเป็นหนังสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ และเม่ือคณะกรรมการด าเนินการ           
ไดส้อบสวนพิจารณาเห็นวา่เป็นการชอบดว้ยขอ้บงัคบัและอนุญาตแลว้จึงใหถื้อวา่ออกจากสหกรณ์ได้ 
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ข้อ 58 กำรให้ออกจำกสหกรณ์ของสมำชิกสมทบ  สมาชิกสมทบอาจถูกให้ออกจากสหกรณ์
เพราะเหตุใด ๆ ดงัต่อไปน้ี 

(1) ไม่ช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้ 
(2) ไม่ลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิกสมทบ 
(3) ไม่ปฏิบติัตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติและค าสั่งของสหกรณ์ 
(4) แสดงตนเป็นปฏิปักษห์รือท าให้เส่ือมเสียต่อสหกรณ์หรือขบวนการสหกรณ์ ไม่ว่า

โดยประการใด ๆ 
เม่ือคณะกรรมการด าเนินการได้สอบสวนพิจารณาปรากฏว่าสมาชิกสมทบมีเหตุใด ๆ 

ดังกล่าวขา้งตน้ และได้ลงมติให้สมาชิกสมทบออกโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจ านวน
กรรมการด าเนินการท่ีมีอยูท่ ั้งหมดในขณะนั้นแลว้ ก็เป็นอนัถือวา่สมาชิกสมทบนั้นถูกให้ออกจากสหกรณ์ 

ข้อ 59 กำรจ่ำยคืนจ ำนวนเงินของสมำชิกสมทบท่ีขำดจำกสมำชิกภำพ ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบ
ขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ้ 56 (1) (2) (4) และ (5) สหกรณ์จะจ่ายคืนค่าหุน้ท่ีสมาชิกสมทบมีอยู่
ในสหกรณ์ให้ก่อนค่าหุ้นของสมาชิกสมทบซ่ึงออกเพราะเหตุอ่ืน พร้อมดว้ยเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืน
คา้งจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้แก่ผูมี้สิทธิไดรั้บ โดยเฉพาะค่าหุ้นนั้นผูมี้สิทธิ
ไดรั้บจะเรียกใหส้หกรณ์จ่ายคืนทนัที โดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนส าหรับปีท่ีออกนั้น หรือจะเรียก
ให้จ่ายคืนหลงัจากวนัส้ินปีทางบญัชีท่ีออกโดยไดรั้บเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนส าหรับปีท่ีออกนั้นดว้ยใน
เม่ือท่ีประชุมใหญ่มีมติให้จดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีนั้นแลว้ก็ไดสุ้ดแต่จะเลือก ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ีย
นั้นสหกรณ์จะจ่ายคืนให้ตามระเบียบของสหกรณ์ 

ถา้ในปีใด จ านวนค่าหุน้ท่ีถอนคืนเน่ืองจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร้อยละสิบ
แห่งทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ตามท่ีมีอยู่ในวนัตน้ปีนั้น คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจให้รอการจ่าย
คืนค่าหุน้ของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายต่อไปในปีนั้นไวจ้นถึงปีทางบญัชีใหม่ 

ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ้ 56 (3) สหกรณ์จะจ่ายค่าหุ้น    
เงินรับฝาก เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบ้ียคา้งจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้
ตามกฎหมายลม้ละลาย 

ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามขอ้ 56 (6) และ (7) นั้น สหกรณ์จะ
จ่ายค่าหุ้น เงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนกบัดอกเบ้ียคา้งจ่ายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบนั้นมีอยู่ในสหกรณ์คืนให้
ภายในเวลาอนัสมควรโดยไม่มีเงินปันผลหรือเงินเฉล่ียคืนตั้งแต่ปีท่ีออกจากสหกรณ์ หรือหากสมาชิก
สมทบขอให้จ่ายค่าหุ้นภายหลงัวนัส้ินปีทางบญัชี โดยขอรับเงินปันผลและเงินเฉล่ียคืนในปีนั้นภายหลงั  
ท่ีประชุมใหญ่ไดพ้ิจารณาจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีก็ได ้ส่วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียนั้นสหกรณ์จะจ่าย
ใหต้ามระเบียบของสหกรณ์ 
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ในกรณีสหกรณ์ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน้มจะขาดทุนสะสม ให้ชะลอการจ่ายคืนค่าหุ้นแก่
สมาชิกสมทบท่ีพน้จากสมาชิกภาพในระหว่างปีจนกวา่จะปิดบญัชีประจ าปี และให้ค  านวณเงินค่าหุ้นจ่าย
คืนต่อหุ้นท่ีจะจ่ายคืนแก่สมาชิกสมทบโดยน าทุนเรือนหุ้นทั้งหมดหักด้วยขาดทุนสะสมคงเหลือและ
หน้ีสินทั้งส้ินแลว้น ามาเฉล่ียโดยใชจ้ านวนหุน้ทั้งส้ินเป็นฐานในการค านวณ 

เม่ือสหกรณ์มีการค านวณมูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นแลว้ ในปีต่อ ๆ ไป สหกรณ์ตอ้งค านวณ
มูลค่าเงินค่าหุ้นจ่ายคืนต่อหุ้นให้เป็นปัจจุบันทุกปี และมูลค่าดังกล่าวจะต้องไม่สูงกว่ามูลค่าต่อหุ้นท่ี
ก าหนดไวใ้นขอ้ 5 จนกวา่สหกรณ์ไม่มียอดขาดทุนสะสม 

ข้อ 60 กำรหักจ ำนวนเงินซ่ึงสมำชิกสมทบต้องรับผิดต่อสหกรณ์  ในการจ่ายคืนจ านวนเงินของ
สมาชิกสมทบตามขอ้ 59 นั้น ใหส้หกรณ์หกัจ านวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบตอ้งรับผิดต่อสหกรณ์ออกก่อน 

ข้อ 61 กำรถอนช่ือสมำชิกสมทบออกจำกทะเบียนสมำชิก ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบออกสหกรณ์
ไม่วา่เพราะเหตุใด ใหค้ณะกรรมการด าเนินการถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 
 

หมวด  7 

กำรประชุมใหญ่ 

ข้อ 62 กำรประชุมใหญ่สำมัญ สหกรณ์สามารถจดัการประชุมใหญ่สามญัไดด้งัน้ี 
(1) ประชุมใหญ่สามญัคร้ังแรกภายในเกา้สิบวนันบัแต่วนัท่ีจดทะเบียนสหกรณ์  โดยคณะ

ผูจ้ดัตั้งสหกรณ์นดัสมาชิกมาประชุม  เพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการ และมอบหมายการทั้งปวงให้แก่
คณะกรรมการด าเนินการ รวมทั้งพิจารณาเร่ืองทั้งปวงตามท่ีคณะผูจ้ดัตั้งสหกรณ์ก าหนด 

(2) ประชุมใหญ่สามญัปีละหน่ึงคร้ัง ภายในหน่ึงร้อยห้าสิบวนันับแต่วนัส้ินปีทางบญัชี
ของสหกรณ์ 

ข้อ 63 กำรประชุมใหญ่วิสำมัญ สหกรณ์สามารถจดัการประชุมใหญ่วิสามญัไดด้ว้ยเหตุดงัน้ี 
(1) คณะกรรมการด าเนินการจะเรียกประชุมใหญ่วิสามัญเม่ือใดก็ได้  เม่ือมีเหตุอัน

สมควร  
(2) นายทะเบียนสหกรณ์มีหนงัสือแจง้ใหเ้รียกประชุมใหญ่วิสามญั  

  (3) สหกรณ์ขาดทุนเกินก่ึงของจ านวนทุนเรือนหุ้นท่ีช าระแล้ว เพื่อพิจารณาแผน
ปรับปรุงการด าเนินงาน และตอ้งเรียกโดยไม่ชกัชา้ แต่ไม่เกินสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีสหกรณ์ทราบ 
  (4) สมาชิกจ านวนไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจ านวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่น้อยกว่า
หน่ึงร้อยคน ลงลายมือช่ือท าหนงัสือร้องขอต่อคณะกรรมการด าเนินการใหเ้รียกประชุมใหญ่วิสามญั  

คณะกรรมการด าเนินการตอ้งเรียกประชุมใหญ่วิสามญัภายในสามสิบวนันับแต่วนัท่ี
รับค าร้องขอ ถา้คณะกรรมการด าเนินการไม่เรียกประชุมใหญ่วิสามญัภายในก าหนดระยะเวลาดงักล่าวให้
นายทะเบียนสหกรณ์มีอ านาจเรียกประชุมใหญ่วิสามญัไดภ้ายในระยะเวลาท่ีเห็นสมควร 
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ข้อ 64 กำรแจ้งก ำหนดกำรประชุมใหญ่ เม่ือจะมีการประชุมใหญ่ทุกคราว ให้สหกรณ์มีหนังสือ
แจ้งวนั เวลา สถานท่ี และเร่ืองท่ีจะประชุมให้บรรดาสมาชิก ทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่าเจ็ดวนั แต่ถา้การ
ประชุมนั้นเป็นการด่วนอาจแจง้ล่วงหนา้ไดต้ามสมควร และอาจแจง้สมาชิกให้ทราบทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได ้ 
ทั้งน้ี  ให้ประธานกรรมการหรือรองประธาน หรือเลขานุการเป็นผูล้งลายมือช่ือ ในหนงัสือนั้น และตอ้งแจง้
ให้เจา้หนา้ท่ีกรมส่งเสริมสหกรณ์และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทราบล่วงหนา้ ในโอกาสเดียวกนักบัท่ีแจง้ให้
สมาชิกทราบดว้ย   

ข้อ 65 องค์ประชุมในกำรประชุมใหญ่ การประชุมใหญ่ของสหกรณ์ตอ้งมีสมาชิกมาประชุม    
ไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจ านวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่นอ้ยกวา่หน่ึงร้อยคน จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ในการประชุมใหญ่ สมาชิกจะมอบอ านาจใหผู้อ่ื้นมาประชุมแทนตนไม่ได ้
ข้อ 66 กำรเรียกประชุมใหญ่คร้ังท่ีสอง ในการประชุมใหญ่ของสหกรณ์ ถา้สมาชิกมาประชุมไม่

ครบองค์ประชุมตามข้อ 65 วรรคแรก ให้นัดประชุมใหญ่อีกคร้ังหน่ึงภายในสิบส่ีวนันับแต่วนัท่ีนัด
ประชุมใหญ่คร้ังแรก ในการประชุมคร้ังหลงัน้ี ถา้มิใช่การประชุมใหญ่วิสามญัท่ีสมาชิกร้องขอให้เรียก
ประชุม เม่ือมีสมาชิกมาประชุมไม่นอ้ยกว่าหน่ึงในสิบของจ านวนสมาชิกทั้งหมดหรือไม่นอ้ยกว่าสามสิบคน
ก็ใหถื้อเป็นองคป์ระชุมแต่ถา้เป็นการประชุมใหญ่วิสามญัท่ีสมาชิกร้องขอใหเ้รียกประชุม เม่ือมีสมาชิกมา
ประชุมมีจ านวนไม่ถึงท่ีจะเป็นองคป์ระชุมตามท่ีกล่าวใน ขอ้ 65 วรรคแรก ก็ใหง้ดประชุม 

ข้อ 67 อ ำนำจหน้ำท่ีของท่ีประชุมใหญ่ ท่ีประชุมใหญ่มีอ านาจหน้าท่ีพิจารณาวินิจฉัยเก่ียวกบั
การด าเนินกิจการของสหกรณ์ ในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) รับทราบเร่ืองการรับสมาชิกเขา้ใหม่สมาชิกออกจากสหกรณ์ และวินิจฉัย ขอ้อุทธรณ์
ของผูส้มคัรซ่ึงมิไดรั้บเลือกเขา้เป็นสมาชิก และสมาชิกท่ีถูกใหอ้อกจากสหกรณ์ 

(2) เลือกตั้งและถอดถอนกรรมการด าเนินการ หรือถอดถอนคณะกรรมการด าเนินการ
และผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์ 

(3) อนุมติังบการเงินประจ าปี และจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ 
(4) รับทราบรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์จากคณะกรรมการ

ด าเนินการ และผลการตรวจสอบประจ าปีจากผูต้รวจสอบกิจการ 
(5) ก าหนดค่าตอบแทนในการปฏิบติัหนา้ท่ี หรือค่าตอบแทนอ่ืนของผูต้รวจสอบกิจการ 
(6) ก าหนดวงเงินการกูย้มืหรือการค ้าประกนัของสหกรณ์ 
(7) อนุมติัแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์  หรือแผนปรับปรุง

การด าเนินงานของสหกรณ์ 
(8) ก าหนดค่าเบ้ียเล้ียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก และค่าเบ้ียประชุมของกรรมการ

ด าเนินการ กรรมการอ่ืน ๆ อนุกรรมการ ท่ีปรึกษา 
(9) แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั 
(10) เห็นชอบให้แยกสหกรณ์ ควบสหกรณ์ เลิกสหกรณ์ เขา้ร่วมจดัตั้งหรือเป็นสมาชิก

ชุมนุมสหกรณ์ 
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(11) รับทราบเร่ืองการด าเนินงานของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย และชุมนุม
สหกรณ์ท่ีสหกรณ์น้ีเป็นสมาชิกอยู ่

(12) พิเคราะห์และปฏิบัติตามค าสั่งหรือหนังสือ หรือค าแนะน าของนายทะเบียน
สหกรณ์ รองนายทะเบียนสหกรณ์ ผูต้รวจการสหกรณ์ ผูส้อบบญัชี หรือพนักงานเจา้หน้าท่ีซ่ึงนายทะเบียน
สหกรณ์มอบหมาย 

(13) ก าหนดรูปการซ่ึงสหกรณ์คิดจะท าเป็นเคร่ืองเก้ือหนุนบรรดาสมาชิกตาม
วตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 

(14) พิจารณาวินิจฉัยเร่ืองทั้งปวงท่ีขอ้บงัคบัไม่ไดก้  าหนดให้เป็นอ านาจของผูใ้ดเป็น
การเฉพาะ 

หมวด  8 
คณะกรรมกำรด ำเนินกำร และคณะอนุกรรมกำร 

คณะกรรมกำรด ำเนินกำร 
ข้อ 68 คณะกรรมกำรด ำเนินกำร ให้สหกรณ์มีคณะกรรมการด าเนินการ ประกอบดว้ยประธาน

กรรมการหน่ึงคนและกรรมการด าเนินการอีกสิบส่ีคน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้ งจากสมาชิก โดย
กรรมการอย่างน้อยหน่ึงคน ตอ้งเป็นผูมี้คุณวุฒิด้านการเงิน การบญัชี การบริหารจดัการ เศรษฐศาสตร์ 
หรือผ่านการฝึกอบรมตามหลกัสูตรในดา้นดงักล่าวหรือดา้นอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์
แห่งชาติก าหนด 

การเลือกตั้งกรรมการตามวรรคแรกให้กระท าโดยวิธีการท่ีก าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์   
ท่ีตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากท่ีประชุมใหญ่  และให้กรรมการด าเนินการเลือกตั้ง ในระหว่างกนัเองขึ้น
ด ารงต าแหน่งรองประธานกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคน เลขานุการคนหน่ึง และเหรัญญิกคนหน่ึง 
นอกนั้นเป็นกรรมการ และปิดประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน ณ ส านักงานสหกรณ์ หรือประกาศทาง
อิเลก็ทรอนิกส์ 

ข้อ 69 หา้มมิใหบุ้คคลซ่ึงมีลกัษณะดงัต่อไปน้ีเป็นหรือท าหนา้ท่ีกรรมการด าเนินการ 
(1) เคยได้รับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับ

ความผิดท่ีไดก้ระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(2) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หน่วยงานของรัฐ หรือ 

เอกชนฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี 
(3) เคยถูกให้พน้จากต าแหน่งกรรมการ หรือผูจ้ดัการหรือมีค าวินิจฉัยเป็นท่ีสุดให้พน้

จากต าแหน่งกรรมการหรือผูจ้ดัการตามค าสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
 (4) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการเพราะเหตุทุจริต
ต่อหนา้ท่ี 

(5) เป็นกรรมการหรือผูจ้ดัการในสหกรณ์ถูกสั่งเลิกตามมาตรา 89/3 วรรคสอง แห่ง
พระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม 
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(6) ผิดนดัช าระเงินตน้หรือดอกเบ้ียกบัสหกรณ์ท่ีตนเป็นสมาชิกในระยะเวลาสองปีทาง
บญัชีก่อนวนัท่ีไดรั้บการเลือกตั้งเป็นกรรมการ หรือวนัท่ีท าสัญญาจ้างเป็นผูจ้ดัการหรือในขณะท่ีด ารง
ต าแหน่งนั้น 

(7) ผูซ่ึ้งถูกสหกรณ์ท่ีตนเป็นสมาชิก หรือรองนายทะเบียนสหกรณ์ฟ้องด าเนินคดี
ในทางแพ่งหรือทางอาญาในขอ้กล่าวหาท่ีกระท าให้สหกรณ์เสียหาย  หรือเคยตอ้งค าพิพากษาถึงท่ีสุด     
ใหช้ดใชค้่าเสียหายแก่สหกรณ์ในการกระท าท่ีก่อใหเ้กิดความเสียหาย  

(8) เคยถูกธนาคารแห่งประเทศไทย ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรัพย์ และ
ตลาดหลกัทรัพย ์หรือส านักงานคณะกรรมการก ากบั และส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกนัภยั สั่งถอด
ถอนจากการเป็นกรรมการ ผูจ้ดัการ ผูมี้อ  านาจในการจดัการ หรือท่ีปรึกษาของผูใ้ห้บริการทางการเ งิน  
ซ่ึงอยู่ภายใตก้ารก ากับดูแลของหน่วยงานดังกล่าว เวน้แต่จะพน้ระยะเวลาท่ีก าหนดห้ามด ารงต าแหน่ง
ดงักล่าวแลว้ หรือไดรั้บการยกเวน้จากหน่วยงานก ากบัดูแล แลว้แต่กรณี 

(9) มีหรือเคยมีส่วนร่วมในการประกอบธุรกิจหรือการด าเนินกิจการใด ๆ อันผิด
กฎหมายท่ีมีลกัษณะเป็นการหลอกลวงผูอ่ื้น หรือฉอ้โกงประชาชน 

(10) เป็น หรือเคยเป็นบุคคลลม้ละลาย 
(11) เป็นกรรมการหรือผูจ้ดัการของสหกรณ์อ่ืน เวน้แต่เป็นกรรมการของชุมนุมสหกรณ์   

ท่ีสหกรณ์นั้นเป็นสมาชิกอยูไ่ดอี้กไม่เกินหน่ึงแห่ง 
(12) เป็นกรรมการของสหกรณ์ซ่ึงพน้จากต าแหน่งผูจ้ดัการสหกรณ์นั้นไม่เกินหน่ึงปี 

หรือเป็นผูจ้ดัการสหกรณ์ซ่ึงพน้จากต าแหน่งกรรมการของสหกรณ์นั้นไม่เกินหน่ึงปี แลว้แต่กรณี 
(13) ผิดนัดช าระเงินตน้หรือดอกเบ้ียเกินกว่าเก้าสิบวนักับนิติบุคคลท่ีเป็นสมาชิกของ

บริษทัขอ้มูลเครดิตตามกฎหมายว่าดว้ยการประกอบธุรกิจขอ้มูลเครดิตในระยะเวลาสองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บ
การเลือกตั้งเป็นกรรมการ หรือวนัท่ีท าสัญญาจา้งเป็นผูจ้ดัการหรือในขณะท่ีด ารงต าแหน่งนั้น 

(14) เป็นเจา้หนา้ท่ีในสหกรณ์น้ี 
ข้อ 70 อ ำนำจหน้ำที่ของกรรมกำรด ำเนินกำรแต่ละต ำแหน่ง 

(ก) ประธานกรรมการ มีอ านาจหนา้ท่ีดงัน้ี 
(1) เป็นประธานในท่ีประชุมใหญ่และท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการ และควบคุม

การประชุมดงักล่าวใหเ้ป็นไปดว้ยความเรียบร้อย 
(2) ควบคุมดูแลการด าเนินงานทัว่ไปของสหกรณ์ให้เป็นไปดว้ยความเรียบร้อยและอยู่

ในวตัถุประสงคข์องสหกรณ์ 
(3) ลงลายมือช่ือในเอกสารต่าง ๆ ในนามสหกรณ์ตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัน้ี 
(4) ด าเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการมอบหมายใหภ้ายใตก้ฎหมาย ขอ้บงัคบั 

ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
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(ข) รองประธานกรรมการ มีอ านาจหนา้ท่ีดงัน้ี 
(1) ปฏิบติัการในอ านาจหน้าท่ีของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ เม่ือประธาน

กรรมการไม่อยู ่หรือไม่อาจปฏิบติัหนา้ท่ีได ้หรือเม่ือต าแหน่งประธานกรรมการวา่งลง 
(2) ปฏิบติัการตามท่ีประธานกรรมการมอบหมายให้ 
(3) ด าเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการมอบหมายใหภ้ายใตก้ฎหมาย ขอ้บงัคบั 

ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
(ค) เลขานุการ มีอ านาจหนา้ท่ีดงัน้ี 

(1) จดัท ารายงานการประชุมใหญ่ และรายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการทุกคร้ัง 
(2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ์ใหเ้รียบร้อยอยูเ่สมอ 
(3) แจง้นดัประชุมไปยงับรรดาสมาชิก หรือกรรมการด าเนินการ แลว้แต่กรณี 
(4) ด าเนินการอ่ืน ๆ  ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให้ ภายใตก้ฎหมาย ขอ้บงัคบั 

ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 
(ง) เหรัญญิก มีอ านาจหนา้ท่ีดงัน้ี 

(1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ่าย การเก็บรักษาเงินและทรัพยสิ์นของสหกรณ์ให้
เป็นไปโดยถูกตอ้งเรียบร้อย 

(2) ด าเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการมอบหมายให ้ภายใตก้ฎหมาย ขอ้บงัคบั 
ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 

ข้อ 71 ก ำหนดเวลำอยู่ในต ำแหน่ง คณะกรรมการด าเนินการ มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสอง
ปีนับแต่วนัเลือกตั้ง ในวาระเร่ิมแรกเม่ือครบหน่ึงปีนับแต่วนัเลือกตั้ง คณะกรรมการด าเนินการทั้งคณะ    
ให้กรรมการด าเนินการออกจากต าแหน่งเป็นจ านวนหน่ึงในสองของกรรมการด าเนินการทั้งหมดโดยวิธี
จบัสลาก (ถา้มีเศษให้ปัดขึ้น) และให้ถือว่าเป็นการพน้จากต าแหน่งตามวาระ ในปีต่อไปให้กรรมการ
ด าเนินการท่ีอยูใ่นต าแหน่งจนครบวาระออกจากต าแหน่งสลบักนัไปทุก ๆ ปี 

เม่ือครบก าหนดแลว้ หากยงัไม่มีการเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการแทนต าแหน่งท่ีว่างลง      
ตามวาระ ก็ให้คณะกรรมการด าเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว่าจะมีการเลือกตั้งคณะกรรมการแทน
ต าแหน่งท่ีวา่งลงตามวาระ แต่ตอ้งไม่เกินหน่ึงร้อยหา้สิบวนันบัแต่วนัส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์ 

กรรมการด าเนินการสหกรณ์ซ่ึงพน้จากต าแหน่งอาจไดรั้บเลือกตั้งซ ้ าอีกได ้แต่ตอ้งไม่เกินสอง
วาระติดต่อกนั 

กรณีท่ีมีการเลือกตั้งต าแหน่งประธานกรรมการ หรือกรรมการด าเนินการแทนต าแหน่งท่ีว่าง 
หากกรรมการด าเนินการท่ียงัอยู่ในต าแหน่งประสงค์จะลงสมัครรับเลือกตั้งต าแหน่งดังกล่าว จะตอ้ง
ลาออกจากกรรมการด าเนินการเดิมของตนเสียก่อน 

ในกรณีเลือกตั้งต าแหน่งประธานกรรมการหรือกรรมการด าเนินการให้ผูท่ี้ไดรั้บการเลือกตั้งอยู่
ในต าแหน่งเท่ากบัวาระท่ีเหลืออยูข่องผูท่ี้ตนแทน 
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ในกรณีท่ีกรรมการด าเนินการตอ้งพน้จากต าแหน่งทั้งคณะ ใหค้ณะกรรมการด าเนินการท่ีไดรั้บ
เลือกตั้งใหม่อยู่ในต าแหน่งไดเ้ช่นเดียวกบัคณะกรรมการด าเนินการชุดแรก และใหน้ าความในวรรคแรกมาใช้
บงัคบัโดยอนุโลม 

ข้อ 72 กำรพ้นจำกต ำแหน่ง กรรมการด าเนินการตอ้งพน้จากต าแหน่ง เพราะเหตุใด ๆ ดงัต่อไปน้ี 
(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
(2) ลาออก โดยแสดงความจ านงเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ หรือลาออก

ต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ 
(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 

                                 (4) มีลกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้ 69  
(5) ท่ีประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนทั้งคณะ หรือรายบุคคล 
(6) นายทะเบียนสหกรณ์สั่งใหอ้อกทั้งคณะ หรือรายบุคคล 
(7) ขาดประชุมคณะกรรมการด าเนินการติดต่อกนัสามคร้ัง โดยไม่มีเหตุอนัควร 
(8) โยกยา้ยหรือยา้ยออกนอกจงัหวดัล าปาง 

ใหก้รรมการด าเนินการผูมี้ส่วนไดเ้สียตาม (6) อุทธรณ์ต่อต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ได ้
ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีรับทราบค าสั่ง ค  าวินิจฉยัของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ให้เป็นท่ีสุด 

เม่ือคณะกรรมการด าเนินการไดส้อบสวนพิจารณาปรากฏวา่ กรรมการด าเนินการมีเหตุตาม (7) 
และได้ลงมติโดยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามแห่งจ านวนกรรมการด าเนินการท่ีมีอยู่ทั้งหมด  
ในขณะนั้นยกเวน้ผูมี้ส่วนไดเ้สีย ก็เป็นอนัถือวา่กรรมการด าเนินการรายนั้นตอ้งพน้จากต าแหน่ง 

กรณี ท่ี ท่ีประชุมใหญ่ลงมติถอดถอนให้กรรมการด าเนินการพ้นจ ากต าแหน่งทั้ งคณะ                   
ให้ท่ีประชุมใหญ่คร้ังนั้นเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการใหม่ทั้งคณะ และอยู่ในต าแหน่งไดเ้ช่นเดียวกบั
คณะกรรมการด าเนินการชุดแรก 

ข้อ 73 ต ำแหน่งว่ำงก่อนถึงครำวออกตำมวำระ  ถา้ต าแหน่งกรรมการด าเนินการว่างลงก่อนถึง
คราวออกตามวาระ (เวน้แต่เพราะเหตุตามข้อ 72 (6) ให้กรรมการด าเนินการท่ียงัด ารงต าแหน่งอยู่
ด าเนินการต่อไปจนกว่าจะมีการประชุมใหญ่ ซ่ึงจะไดมี้การเลือกตั้งกรรมการด าเนินการแทนในต าแหน่ง
ท่ีว่าง แต่ถ้าในเวลาใดจ านวนกรรมการด าเนินการลดลงจนเหลือน้อยกว่าองค์ประชุม กรรมการ
ด าเนินการท่ีด ารงต าแหน่งอยูจ่ะประชุมด าเนินการใด ๆ ไม่ได ้นอกจากตอ้งนดัเรียกให้มีการประชุมใหญ่
วิสามญัขึ้นโดยเร็ว เฉพาะการเลือกตั้งกรรมการด าเนินการแทนต าแหน่งท่ีวา่งลง 

ในกรณีท่ีต าแหน่งกรรมการด าเนินการวา่งลงก่อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคก่อน
เป็นต าแหน่งประธานกรรมการ หากไม่มีรองประธานกรรมการท าหน้าท่ีแทน และยงัมิไดมี้การประชุม
ใหญ่เพื่อเลือกตั้งใหม่ คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาเลือกตั้งกรรมการด าเนินการอ่ืนขึ้นท าหนา้ท่ี
แทนชัว่คราวจนกวา่จะมีการเลือกตั้งใหม่ 

กรรมการด าเนินการซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งขึ้นแทนในต าแหน่งท่ีว่าง ให้อยู่ในต าแหน่งได้
เพียงเท่าก าหนดเวลาท่ีผูซ่ึ้งตนแทนนั้นชอบท่ีจะอยูไ่ด ้
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ข้อ 74 กำรประชุมและองค์ประชุม ให้คณะกรรมการด าเนินการประชุมกนัตามคราวท่ีมีกิจธุระ
แต่ตอ้งมีการประชุมกนัเดือนละหน่ึงคร้ังเป็นอยา่งนอ้ย 

ให้ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือเลขานุการ เรียกประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการได้ ในกรณีท่ีเป็นการประชุมเก่ียวกับการเปล่ียนแปลงแก้ไขระเบียบ ข้อบังคับ และเร่ือง ท่ี
ส าคญัอ่ืน ๆ ของสหกรณ์ ให้แจง้เจา้หน้าท่ีของกรมส่งเสริมสหกรณ์ และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทราบดว้ย
ทุกคราว 

ในการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ต้องมีกรรมการด าเนินการมาประชุมไม่น้อยกว่า 
ก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการด าเนินการทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ข้อ 75 อ ำนำจหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจหน้าท่ีด าเนิน
กิจการทั้งปวงของสหกรณ์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์กบัทั้ง
ในทางอนัจะท าใหเ้กิดความจ าเริญแก่สหกรณ์ ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ก าหนดนโยบาย ทิศทาง และเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ในภาพรวมของสหกรณ์  เพื่อ
เสนอท่ีประชุมใหญ่พิจารณาอนุมติั รวมทั้งก ากบัดูแลให้ฝ่ายจดัการด าเนินการให้เป็นไปตามนโยบาย
ดงักล่าวอยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

(2) จดัให้มีขอ้ก าหนดเก่ียวกบัจริยธรรมของกรรมการ ผูจ้ดัการ ผูมี้อ  านาจในการจดัการ      
ท่ีปรึกษาของสหกรณ์ และเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์ เพื่อเป็นแนวทางปฏิบติัของสหกรณ์ 

(3) จดัให้มีนโยบายและกระบวนการบริหารความเส่ียงด้านต่าง ๆ ของสหกรณ์ โดย
อย่างนอ้ยจะตอ้งครอบคลุมถึงความเส่ียงดา้นสินเช่ือการลงทุน สภาพคล่อง และปฏิบติัการ รวมทั้งจดัให้
มีการทบทวนนโยบายและกระบวนการบริหารความเส่ียงอย่างสม ่าเสมอ พร้อมทั้ งรายงานผลการ
ด าเนินการดงักล่าวใหท่ี้ประชุมใหญ่ทราบ 

(4) ก ากบัดูแลฝ่ายจดัการให้จดัการงานของสหกรณ์อย่างมีประสิทธิภาพ และด าเนิน
กิจการตามกฎหมายวา่ดว้ยสหกรณ์ และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งเคร่งครัด 

(5) จดัใหมี้ระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบกิจการท่ีมีประสิทธิภาพ 
(6) ก ากบัดูแลให้ฝ่ายจดัการรายงานเร่ืองท่ีส าคญัของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการอย่างรวดเร็ว 

และมีกระบวนการน าเสนอขอ้มูล และขอ้เท็จจริงอย่างครบถว้น เพื่อใหค้ณะกรรมการสามารถปฏิบติัตาม
อ านาจหนา้ท่ีไดอ้ยา่งสมบูรณ์ 

(7) ก าหนดนโยบายและแผนเก่ียวกบัการฝาก การลงทุน การกูย้ืมจากสหกรณ์อ่ืน และ
สถาบนัการเงิน และการค ้าประกนั เพื่อเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์พิจารณาอนุมติั 

(8) พิจารณาแต่งตั้ง และก าหนดอ านาจหนา้ท่ีของอนุกรรมการต่าง ๆ ตามความจ าเป็น 
          (9) ก ากบัดูแลสหกรณ์ให้มีการจดัท า และเก็บรักษาบญัชี และเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อ

แสดงฐานะการเงิน และผลการด าเนินงานท่ีแทจ้ริงของสหกรณ์ โดยตอ้งเปิดเผยให้สมาชิกไดรั้บทราบ
และสามารถตรวจสอบได ้



~ 26 ~ 

 

  (10) พิจารณาในเร่ืองการรับสมาชิก และสมาชิกออกจากสหกรณ์ ตลอดจนดูแลให้
สมาชิกปฏิบติัการต่าง ๆ ตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ 

(11) พิจารณาในเร่ืองการรับฝากเงิน การกูย้ืมเงิน การให้เงินกู ้และการฝาก หรือลงทุนของ
สหกรณ์ 
                                  (12) พิจารณาด าเนินการต่าง ๆ เก่ียวกับทรัพย์สิน ดังระบุไว้ในวตัถุประสงค์ของ
สหกรณ์ 

(13) ค ้ าประกันเงินกู้ท่ีสหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบการ         
ค  ้าประกนัในฐานะส่วนตวั 

(14) ก าหนดระเบียบต่าง ๆ ของสหกรณ์ 
(15) ก าหนด และด าเนินการเก่ียวกับการประชุมใหญ่ การเสนองบการเงินประจ าปี 

และรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงานของสหกรณ์ต่อท่ีประชุมใหญ่ 
(16) เสนอแนะการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีต่อท่ีประชุมใหญ่ 
(17) เสนอแผนงาน และงบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรือแผนปรับปรุงการด าเนินงาน

ของสหกรณ์ ใหท่ี้ประชุมใหญ่อนุมติั 
                                  (18) เสนอใหท่ี้ประชุมใหญ่พิจารณาใหส้หกรณ์สมคัรเขา้เป็นสมาชิก และออกจากการ
เป็นสมาชิกชุมนุมสหกรณ์ และองคก์ารอ่ืน 
                         (19) พิจารณามอบหมายอ านาจหน้าท่ีในการด าเนินงานให้แก่ประธานกรรมการ                 
รองประธานกรรมการ เลขานุการ เหรัญญิก ผูจ้ดัการ และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งไดต้ามความเหมาะสม 

(20) พิจารณาด าเนินการแต่งตั้งและถอดถอนคณะกรรมการอ่ืน หรือคณะอนุกรรมการ 
หรือคณะท างาน เพื่อประโยชน์ในการด าเนินกิจการของสหกรณ์ 

(21) พิจารณาด าเนินการแต่งตั้ ง หรือจ้าง และก าหนดค่าตอบแทนของผู ้จัดการ 
ตลอดจนควบคุมดูแลการปฏิบติังานของผูจ้ดัการใหเ้ป็นการถูกตอ้ง 
                                  (22) พิจารณาก าหนดตวัเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์ใหป้ฏิบติัหนา้ท่ีแทนผูจ้ดัการ 

(23) พิจารณาด าเนินการแต่งตั้ง และก าหนดค่าตอบแทนแก่ผูต้รวจสอบภายใน 
(24) เชิญบุคคลภายนอกท่ีเห็นสมควรเป็นท่ีปรึกษาของสหกรณ์ ตลอดจนก าหนด

ค่าตอบแทนใหต้ามท่ีเห็นสมควร 
(25) จดัให้มี และดูแลให้เรียบร้อยซ่ึงบรรดาทะเบียน สมุดบัญชีเอกสารต่าง ๆ และ

บรรดาอุปกรณ์ด าเนินงานของสหกรณ์ 
(26) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอ่ืน คณะอนุกรรมการ ผูต้รวจสอบกิจการ 

ความเห็นของผูจ้ดัการและสมาชิกเก่ียวกบักิจการของสหกรณ์ 
(27) พิเคราะห์ และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ์ รองนายทะเบียน

สหกรณ์ ผูต้รวจการสหกรณ์ ผูส้อบบญัชี หรือพนกังานเจา้หนา้ท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ์มอบหมาย 
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(28) พิจารณาให้ความเท่ียงธรรมแก่บรรดาสมาชิก เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ ตลอดจน
สอดส่องดูแลโดยทัว่ไป เพื่อใหกิ้จการของสหกรณ์ด าเนินไปดว้ยดี 

(29) ฟ้อง ต่อสู้ หรือด าเนินคดีเก่ียวกับกิจการของสหกรณ์ หรือประนีประนอมยอม
ความ หรือมอบขอ้พิพาทใหอ้นุญาโตตุลาการพิจารณาช้ีขาด 

(30) พิจารณาแต่งตั้งผูแ้ทนสหกรณ์ เพื่อเขา้ประชุม และออกเสียงในการประชุมใหญ่
ของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองค์กรอ่ืนซ่ึงสหกรณ์น้ีเป็นสมาชิก ทั้งน้ี     
ใหเ้ป็นไปตามท่ีขอ้บงัคบัของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ์ และองคก์ารนั้นก าหนดไว ้

ข้อ 76 ควำมรับผิดของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ในกรณีคณะกรรมการด าเนินการกระท าการ
หรืองดเวน้กระท าการ หรือกระท าการโดยประมาทเลินเล่อในการปฏิบติัหนา้ท่ีของตนจนท าให้เส่ือมเสีย
ผลประโยชน์ของสหกรณ์ หรือสมาชิก อนัเป็นเหตุให้สหกรณ์มีขอ้บกพร่องเก่ียวกบัการเงิน การบญัชี 
หรือกิจการ หรือฐานะการเงิน ตามรายงานการสอบบญัชีหรือรายงานการตรวจสอบ เป็นเหตุให้สหกรณ์
ไดรั้บความเสียหาย คณะกรรมการด าเนินการตอ้งรับผิดชอบชดใชค้่าเสียหายใหแ้ก่สหกรณ์ 
 ข้อ 77 ควำมรับผิดของคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์  กรรมกำร  หรือผู้จัดกำร  คณะกรรมการ
ด าเนินการสหกรณ์ กรรมการ หรือผูจ้ดัการตอ้งรับผิดชอบร่วมกนัในความเสียหายต่อสหกรณ์ในกรณี
ดงัต่อไปน้ี 

(1) แสวงหาผลประโยชน์โดยมิชอบ 
(2) ไม่ปฏิบติัหนา้ท่ีตามค าสั่งของนายทะเบียนสหกรณ์  
(3) ด าเนินกิจการนอกขอบวตัถุประสงค ์หรือขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการท่ีจะพึงด าเนินการ

ไดข้องสหกรณ์ 
เจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ผูใ้ดมีส่วนร่วมในการกระท าของคณะกรรมการด าเ นินการสหกรณ์ 

กรรมการ หรือผูจ้ดัการ อนัเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์ เจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์ผูน้ั้นตอ้งรับผิด
ร่วมกนักบัคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ กรรมการ หรือผูจ้ดัการในความเสียหายต่อสหกรณ์ 

ข้อ 78  ข้อยกเว้นในควำมรับผิดของคณะกรรมกำรด ำเนินกำรสหกรณ์  กรรมกำร  หรือผู้จัดกำร 
คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ กรรมการ หรือผูจ้ดัการ ไม่ตอ้งรับผิดตามวรรคสองในกรณีดงัต่อไปน้ี    

(1)  พิสูจน์ไดว้า่ตนมิไดร่้วมกระท าการอนัเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายต่อสหกรณ์ 
(2) ไดค้ดัคา้นในท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์  โดยปรากฏในรายงานการ

ประชุม หรือไดท้ าค าคดัคา้นเป็นหนงัสือยืน่ต่อประธานท่ีประชุมภายในสามวนั นบัแต่ส้ินสุดการประชุม 
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คณะกรรมกำรอ่ืน 

ข้อ 79 คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้งคณะกรรมการอ านวยการจาก
คณะกรรมการด าเนินการ จ านวนห้าคน โดยให้ประธานกรรมการ รองประธานกรรมการ เหรัญญิก และ
เลขานุการของคณะกรรมการด าเนินการเป็นกรรมการอ านวยการ และให้คณะกรรมการด าเนินการตั้ง
กรรมการด าเนินการอ่ืนเป็นกรรมการร่วมอีกตามสมควร 

ให้ประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการด าเนินการเป็นประธานและเลขานุการ
คณะกรรมการอ านวยการตามล าดบั 

คณะกรรมการอ านวยการให้อยู่ในต าแหน่งไดเ้ท่ากบัก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการ
ซ่ึงตั้งคณะกรรมการอ านวยการนั้น 

ใหค้ณะกรรมการอ านวยการประชุมกนัตามคราวท่ีมีกิจธุระ แต่จะตอ้งมีการประชุมกนัเดือนละ
หน่ึงคร้ังเป็นอยา่งนอ้ย และใหป้ระธานกรรมการอ านวยการ หรือเลขานุการนดัเรียกประชุมได ้

ในการประชุมคณะกรรมการอ านวยการ ต้องมีกรรมการอ านวยการมาประชุมไม่น้อยกว่า  
ก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการอ านวยการทั้งหมดจึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ขอ้วินิจฉัยทั้ งปวงของคณะกรรมการอ านวยการ ให้เสนอคณะกรรมการด าเนินการในการ
ประชุมคราวถดัไปทราบ 

ข้อ 80 อ ำนำจหน้ำที่ของคณะกรรมกำรอ ำนวยกำร ให้คณะกรรมการอ านวยการเป็นผูด้  าเนินกิจการ
แทนคณะกรรมการด าเนินการตามท่ีไดรั้บมอบหมาย และตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าสั่ง
ของสหกรณ์ ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ควบคุมในเร่ืองการรับเงิน การจ่ายเงิน การสะสมเงิน การฝากหรือการเก็บรักษาเงิน   
ใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบียบของสหกรณ์ 

(2) ควบคุมการจดัท าบญัชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกตอ้งครบถว้น และ
เป็นปัจจุบนัอยูเ่สมอ 

(3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ ตลอดจนทรัพยสิ์นของสหกรณ์ให้
อยูใ่นสภาพอนัดีและปลอดภยั และพร้อมท่ีจะใหผู้เ้ก่ียวขอ้งตรวจสอบไดท้นัที 

(4) เสนอแนะคณะกรรมการด าเนินการในการปรับปรุงหรือแกไ้ขการบริหารงานของสหกรณ์ 
(5) ควบคุมดูแลการจดัท างบการเงินประจ าปี และรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงาน   

ของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณา เพื่อเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่อนุมติั 
(6) พิจารณาการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการด าเนินการ

พิจารณาและเสนอใหท่ี้ประชุมใหญ่พิจารณาอนุมติั 
(7) จดัท าแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปีของสหกรณ์ เสนอต่อคณะกรรมการ

ด าเนินการพิจารณาและเสนอท่ีประชุมใหญ่อนุมติั 
(8) ท านิติกรรมต่าง ๆ เก่ียวกบัการด าเนินงานของสหกรณ์ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการ

มอบหมาย 
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ข้อ 81 คณะกรรมกำรเงินกู้ คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้งคณะกรรมการเงินกูจ้ากคณะกรรมการ
ด าเนินการจ านวนห้าคน โดยให้มีต าแหน่งประธานกรรมการคนหน่ึง และเลขานุการคนหน่ึง นอกนั้น
เป็นกรรมการ 

คณะกรรมการเงินกูใ้หอ้ยูใ่นต าแหน่งไดเ้ท่ากบัก าหนดเวลาของคณะกรรมการด าเนินการ ซ่ึงตั้ง
คณะกรรมการเงินกูน้ั้น 

ให้คณะกรรมการเงินกูป้ระชุมกนัตามคราวท่ีมีกิจธุระ แต่จะตอ้งมีการประชุมกนัเดือนละหน่ึง
คร้ังเป็นอยา่งนอ้ย และใหป้ระธานกรรมการเงินกูห้รือเลขานุการนดัเรียกประชุมได ้

ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู้ ตอ้งมีกรรมการเงินกู้เข้าประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของ
จ านวนกรรมการเงินกูท้ ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ขอ้วินิจฉัยทั้งปวงของคณะกรรมการเงินกู ้ให้น าเสนอคณะกรรมการด าเนินการทราบในการ
ประชุมคราวถดัไป 

ข้อ 82 อ ำนำจหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรเงินกู้ ให้คณะกรรมการเงินกูมี้อ านาจหนา้ท่ีในการพิจารณา
วินิจฉัยอนุมติัการให้เงินกูแ้ก่สมาชิกตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั ระเบียบ มติ และค าสั่งของสหกรณ์ รวมทั้ง
ขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ตรวจสอบการใชเ้งินกูข้องสมาชิกใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคท่ี์ใหเ้งินกูน้ั้น 
(2) ตรวจสอบ และควบคุมให้เงินกูมี้หลกัประกนัตามท่ีก าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

และเม่ือเห็นว่าหลกัประกนัส าหรับเงินกูร้ายใดเกิดบกพร่องก็ตอ้งก าหนดให้ผูกู้จ้ดัการแกไ้ขให้คืนดีภายใน
ระยะเวลาท่ีก าหนด 

(3) ดูแล และติดตามการช าระหน้ีของสมาชิกผูกู้ใ้หเ้ป็นไปตามท่ีก าหนดในสัญญา 
(4) รายงาน และสอบสวนเบ้ืองตน้ให้ไดข้อ้ความจริง ในกรณีสมาชิกผูกู้ข้อผ่อนเวลาการส่ง

เงินงวดช าระหน้ีเงินกู ้หรือผิดนดัการส่งเงินงวดช าระหน้ี เพื่อเสนอความเห็นให้คณะกรรมการด าเนินการ
พิจารณาผ่อนผนัหรือเรียกคืนเงินกู ้หรือสอบสวนลงโทษให้สมาชิกออกจากสหกรณ์ หรือพิจารณาว่าตก
เป็นผูผิ้ดนดัช าระหน้ีตามขอ้ 69 (6) โดยจะตอ้งรายงานเป็นประจ าทุกเดือน 

ข้อ 83 คณะกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพนัธ์ คณะกรรมการด าเนินการอาจตั้งคณะกรรมการ
ศึกษาและประชาสัมพนัธ์จากคณะกรรมการด าเนินการจ านวนห้าคน โดยให้มีต าแหน่งเป็นประธาน
กรรมการคนหน่ึงและเลขานุการคนหน่ึง นอกนั้นเป็นกรรมการ 

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์ให้อยู่ในต าแหน่งได้เท่ าท่ีก าหนดเวลาของ
คณะกรรมการด าเนินการซ่ึงตั้งคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ นั้น 

ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ แต่จะตอ้งมีการ
ประชุมกันเดือนละหน่ึงคร้ังเป็นอย่างน้อย และให้ประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์  หรือ
เลขานุการนดัเรียกประชุมได ้
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ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ ตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่า
ก่ึงจ านวนของกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ทั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ให้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์รายงานผลการปฏิบัติงานให้คณะกรรมการ
ด าเนินการทราบในการประชุมคราวถดัไป 

ข้อ 84 อ ำนำจหน้ำท่ีของคณะกรรมกำรศึกษำและประชำสัมพันธ์  ให้คณะกรรมการศึกษาและ
ประชาสัมพนัธ์ มีอ านาจ และหน้าท่ีด าเนินกิจการตามกฎหมาย ขอ้บังคบั ระเบียบ มติ และค าสั่งของ
สหกรณ์ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง ซ่ึงรวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ให้ความช่วยเหลือทางวิชาการแก่สมาชิก โดยให้การศึกษาและอบรมแก่สมาชิก
และผูท่ี้สนใจใหท้ราบถึงเจตนารมณ์ หลกัวิธีการ และการบริหารงานของสหกรณ์ 

(2) ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ข่าวสาร ความรู้เก่ียวกับลักษณะ ประโยชน์รวมทั้ ง
ผลงานของสหกรณ์ใหส้มาชิก และบุคคลภายนอกรับทราบ 

(3) ด าเนินการในการประชาสัมพนัธ์ และใหค้วามรู้แก่ผูส้นใจสมคัรเขา้เป็นสมาชิก 
(4) ให้การศึกษาอบรม และเผยแพร่แก่สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย ์และการใชจ่้ายเงิน

อยา่งรอบคอบ ตลอดจนวิชาการต่าง ๆ อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 
(5) ศึกษาและติดตามข่าวความเคล่ือนไหวด้านการด าเนินงานของสหกรณ์อ่ืนทั้งใน

และนอกประเทศ เพื่อน าตวัอย่างท่ีดีมาเสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาน ามาบริการแก่สมาชิกตาม
ความเหมาะสม 

 
คณะอนุกรรมกำร 

ข้อ 85 คณะอนุกรรมกำร ในกรณีจ าเป็นแก่การด าเนินงาน คณะกรรมการด าเนินการอาจมีค าสั่ง
แต่งตั้ งอนุกรรมการต่าง ๆ เพื่อมอบหมายให้ปฏิบัติภารกิจของสหกรณ์ โดยมีอ านาจหน้าท่ีตามท่ี
คณะกรรมการด าเนินการก าหนด 

คณะกรรมการด าเนินการอาจแต่งตั้ งบุคคลภายนอกท่ีมีความรู้ ความเช่ียวชาญในเร่ืองนั้ น ๆ          
เป็นท่ีปรึกษาคณะอนุกรรมการ และใหถื้อวา่ท่ีปรึกษาคณะอนุกรรมการเป็นส่วนหน่ึงขององคป์ระกอบ 

 

ประธำนในท่ีประชุม 

ข้อ 86 ประธำนในท่ีประชุม ในการประชุมใหญ่ หรือการประชุมคณะกรรมการด าเนินการให้
ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถา้ประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุม ก็ให้รองประธาน
กรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม และถา้รองประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมดว้ย ก็ให้ท่ีประชุม
เลือกตั้งกรรมการด าเนินการคนหน่ึงขึ้นเป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 
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ในการประชุมคณะกรรมการอ่ืนหรือคณะอนุกรรมการ เช่น คณะกรรมการอ านวยการ 
คณะกรรมการเงินกู ้คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ ให้ประธานของคณะกรรมการนั้น ๆ เป็น
ประธานในท่ีประชุม ถา้ประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุม ก็ให้ท่ีประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็น
ประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมกลุ่ม ให้ประธานของกลุ่มหรือเลขานุการกลุ่ม (ถา้มี)  เป็นประธานในท่ีประชุม
ตามล าดับ แต่ถา้ประธานกลุ่ม หรือเลขานุการกลุ่มไม่อยู่ในท่ีประชุมก็ให้ท่ีประชุมเลือกสมาชิก ซ่ึงเขา้
ประชุมคนหน่ึงขึ้นเป็นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมใหญ่วิสามญัท่ีสมาชิกร้องขอให้เรียกประชุม ในกรณีท่ีท่ีประชุมใหญ่ได้มีมติ
ถอดถอน คณะกรรมการด าเนินการทั้งคณะหรือต าแหน่งประธานกรรมการ ให้ผูต้รวจสอบกิจการเป็น
ประธานในท่ีประชุม 

 

กำรออกเสียงและกำรวินิจฉัยปัญหำในท่ีประชุม 

ข้อ 87 กำรออกเสียง สมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกคนหน่ึงให้มีเสียงหน่ึงในการลงคะแนนออกเสียง
ในท่ีประชุมใหญ่ และท่ีประชุมกลุ่มสุดแต่กรณี สมาชิก และผูแ้ทนสมาชิกจะมอบใหผู้อ่ื้นมาประชุม และ
ออกเสียงแทนตนไม่ได ้

ถา้ในปัญหาซ่ึงท่ีประชุมวินิจฉัยนั้น ผูใ้ดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษเฉพาะตวั ผูน้ั้นจะออกเสียงใน
เร่ืองนั้นไม่ได ้

ข้อ 88 กำรวินิจฉัยปัญหำ การวินิจฉัยปัญหาต่าง ๆ  ในท่ีประชุมใหญ่ หรือท่ีประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ หรือท่ีประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ ให้ถือคะแนนเสียงข้างมาก ถ้าคะแนนเสี ยงเท่ากัน            
ใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด เวน้แต่ในกรณีต่อไปน้ีใหถื้อเสียงไม่
นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนสมาชิกซ่ึงมาประชุม 

(1)  การแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบั 
(2) การควบสหกรณ์ 
(3)  การแยกสหกรณ์ 
(4) การเลิกสหกรณ์ 

การอ่ืนใดท่ีข้อบังคับน้ีก าหนดการลงคะแนนเสียงไวเ้ป็นการเฉพาะ ก็ให้ถือปฏิบัติเป็นไปตาม
ขอ้ก าหนดนั้นถา้ในปัญหาซ่ึงท่ีประชุมวินิจฉัยนั้น ผูใ้ดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษเฉพาะตวัผูน้ั้น จะออกเสียงใน
เร่ืองนั้นไม่ได ้
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รำยงำนกำรประชุม 

ข้อ 89 รำยงำนกำรประชุม ในการประชุมใหญ่ การประชุมกลุ่ม การประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ  หรือการประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ นั้น ตอ้งจดัใหผู้เ้ขา้ประชุมลงลายมือช่ือ พร้อมทั้งบนัทึก
เร่ืองท่ีพิจารณาวินิจฉัยทั้งส้ินไวใ้นรายงานการประชุม  และให้ประธานในท่ีประชุมกบัเลขานุการ หรือ
กรรมการอ่ืน ๆ อนุกรรมการ แลว้แต่กรณีอีกคนหน่ึงท่ีเขา้ประชุมนั้น ๆ ลงลายมือช่ือไวเ้ป็นส าคญั 

รายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการตอ้งจดัท าให้แลว้เสร็จภายในไม่เกินสามสิบวนั 
 

หมวด  9 
ผู้จัดกำรและเจ้ำหน้ำท่ีของสหกรณ์ 

ข้อ 90 กำรจ้ำงและแต่งตั้งผู้จัดกำร คณะกรรมการด าเนินการอาจพิจารณาคดัเลือกบุคคลท่ีมี
ความซ่ือสัตยสุ์จริต มีความรู้ความสามารถ และความเหมาะสม เพื่อแต่งตั้ง หรือจ้างเป็นผูจ้ดัการของ
สหกรณ์ โดยตอ้งไม่เป็นบุคคลท่ีมีลกัษณะตอ้งห้ามตามขอ้ 69 (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) 
(12) และ (13) หรือเป็นท่ีปรึกษาสหกรณ์ หรือเป็นผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ และในการจา้งผูจ้ดัการ
ตอ้งท าหนังสือสัญญาจ้างไวเ้ป็นหลักฐาน และให้คณะกรรมการด าเนินการเรียกให้มีหลกัประกันให้
เป็นไปตามกฎหมาย 

ในการแต่งตั้ ง หรือจ้างผูจ้ ัดการ ต้องให้ผูจ้ ัดการรับทราบและรับรองท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ีดัง
ก าหนดไวใ้นขอ้ 92 เป็นลายลกัษณ์อกัษร 

ให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจก าหนดระเบียบของสหกรณ์เก่ียวกับการคดัเลือก  หรือ
สอบคัดเลือก การแต่งตั้งหรือจ้าง การก าหนดอัตราเงินเดือน การให้สวสัดิการ และการให้ออกจาก
ต าแหน่งของผูจ้ดัการ 

ข้อ 91 กำรด ำรงต ำแหน่งผู้จัดกำร สหกรณ์อาจจา้งผูจ้ดัการไดส้องวิธี คือ มีก าหนดระยะเวลา
จา้ง หรือไม่มีก าหนดระยะเวลาจา้งก็ได ้

ข้อ 92 อ ำนำจหน้ำท่ีและควำมรับผิดชอบของผู้จัดกำร ผูจ้ดัการมีอ านาจหนา้ท่ีในการจดัการทัว่ไป 
และรับผิดชอบเก่ียวกบับรรดากิจการประจ าของสหกรณ์ รวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ตรวจสอบการสมคัรเขา้เป็นสมาชิกให้เป็นการถูกตอ้ง ตลอดจนเป็นธุระจดัใหผู้เ้ขา้
เป็นสมาชิกลงลายมือช่ือในทะเบียนสมาชิก และช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้กบัเงินค่าหุ้นตามขอ้บงัคบั
ของสหกรณ์ 

(2) ควบคุมให้มีการเก็บเงินค่าหุ้นรายเดือน แจ้งยอดจ านวนหุ้น จ่ายคืนค่าหุ้น  และ
ชกัชวนการถือหุน้ในสหกรณ์ 

(3) รับฝากเงิน จ่ายคืนเงินฝาก และส่งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ์ 
(4) เป็นธุระในการตรวจสอบค าขอกู ้จ่ายเงินกู ้จดัท าเอกสารเก่ียวกับเงินกูใ้ห้เป็นไป

ตามแบบและระเบียบของสหกรณ์ 
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(5) จดัท ารายละเอียดของสมาชิกรายตวัเก่ียวกับเงินค่าหุ้น และเงินให้กู ้ทุกหกเดือน 
พร้อมกบัแจง้ใหส้มาชิกทราบเป็นรายบุคคล 

(6) พิจารณาจดัจา้งเจา้หน้าท่ีของสหกรณ์ตามอ านาจหน้าท่ีท่ีก าหนดในระเบียบของ
สหกรณ์รวมถึงก าหนดหน้าท่ี  และวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ ตลอดจนเป็น
ผูบ้งัคบับญัชา และรับผิดชอบดูแลการปฏิบติังานของเจา้หนา้ท่ีเหล่านั้นให้เป็นไปโดยถูกตอ้งเรียบร้อย 

(7) เป็นธุระกวดขนัในเร่ืองการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจดัให้มีใบส าคญัโดยครบถว้น 
รับผิดชอบในการรับจ่ายเงินของสหกรณ์ให้เป็นการถูกต้อง รวบรวมใบส าคญั และเอกสารต่าง ๆ เก่ียวกับ
การเงินไวโ้ดยครบถว้น และเก็บรักษาเงินของสหกรณ์ให้เป็นไปตามท่ีก าหนดไวใ้นระเบียบของสหกรณ์ 

(8) รับผิดชอบและดูแลในการจดัท าบญัชี และทะเบียนต่าง ๆ ของสหกรณ์ให้ถูกตอ้ง
ครบถว้นและเป็นปัจจุบนั 

(9) ติดต่อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการ
ด าเนินการ ประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ และประชุมคณะอนุกรรมการ 

(10) รับผิดชอบจดัท างบการเงินประจ าปี และรายงานประจ าปีแสดงผลการด าเนินงาน
ของสหกรณ์เสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณา เพื่อเสนอใหท่ี้ประชุมใหญ่อนุมติั 

(11) จดัท าแผนงานและงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  แผนการปรับปรุงการด าเนินงาน
ของสหกรณ์ เสนอคณะกรรมการด าเนินการพิจารณา เพื่อเสนอใหท่ี้ประชุมใหญ่อนุมติั 

(12) จดัท าแผนปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีให้สอดคลอ้งกับแผนงานท่ีได้รับอนุมัติจากท่ี
ประชุมใหญ่ 

(13) เขา้ร่วมประชุมและช้ีแจงในการประชุมใหญ่ ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ 
และประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ เวน้แต่กรณีซ่ึงท่ีประชุมนั้น ๆ มิใหเ้ขา้ร่วมประชุม 

(14) ปฏิบติัการเก่ียวกบังานสารบรรณของสหกรณ์ 
(15) รักษาดวงตราของสหกรณ์ และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพยสิ์นต่าง ๆ ของ 

สหกรณ์ใหอ้ยูใ่นสภาพอนัดี และปลอดภยั 
(16) เสนอรายงานกิจการประจ าเดือนของสหกรณ์ต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
(17) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ์ต่อทางราชการ ตามแบบและระยะเวลาท่ี

ทางราชการก าหนด 
(18) ค  ้ าประกันเงินกู้ท่ีสหกรณ์กู้ยืมจากกรมส่งเสริมสหกรณ์ โดยรับผิดชอบการค ้ า

ประกนัในฐานะส่วนตวั 
(19) ปฏิบติังานอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการ หรือคณะกรรมการอ่ืน ๆ ของ

สหกรณ์มอบหมาย หรือตามท่ีควรกระท าเพื่อใหกิ้จการในหนา้ท่ีลุล่วงไปดว้ยดี 
 
 



~ 34 ~ 

 

ข้อ 93 กำรพ้นจำกต ำแหน่งของผู้จัดกำร ผูจ้ดัการของสหกรณ์ตอ้งพน้จากต าแหน่งด้วยเหตุ
อยา่งใดอยา่งหน่ึง ดงัต่อไปน้ี 

(1) ตาย 
(2) ลาออกโดยแสดงความจ านงท าเป็นหนงัสือต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
(3) ขาดคุณสมบติัตามระเบียบของสหกรณ์ หรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามท่ีขอ้บงัคบัและ

กฎหมายสหกรณ์ก าหนด 
(4) ครบก าหนดตามสัญญาจา้ง หรืออายุครบ 60 ปีบริบูรณ์ สุดแต่เง่ือนไขใดจะถึงก าหนดก่อน 

และใหพ้น้จากต าแหน่งในวนัส้ินปีทางบญัชีท่ีอายคุรบ 60 ปีบริบูรณ์   
(5) ถูกเลิกจา้ง 
(6) ถูกลงโทษให้ออกหรือไล่ออก หรือมีพฤติกรรมอนัแสดงให้เห็นเป็นประจกัษ์ว่าได้

กระท าการ หรือละเวน้การกระท าการใด ๆ อนัอาจท าให้เกิดความไม่สงบเรียบร้อย และศีลธรรมอนัดีแก่
ประชาชน หรือไม่เหมาะสมกบัต าแหน่งหนา้ท่ีผูจ้ดัการสหกรณ์ 

ข้อ 94 กำรลำออกจำกต ำแหน่งผู้จัดกำร ให้ผูจ้ดัการยื่นหนังสือถึงสหกรณ์ก่อนวนัท่ีจะออกไม่
นอ้ยกวา่สามสิบวนั และใหเ้ลขานุการน าเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการพิจารณาการลาออกนั้น  

ข้อ 95 กำรมอบหมำยงำนในหน้ำท่ีผู้จัดกำรให้กรรมกำรด ำเนินกำร ถา้สหกรณ์ยงัมิไดมี้การจดั
จา้ง และแต่งตั้งผูจ้ดัการ หรือสหกรณ์ไม่อยู่ในฐานะจะจดัจา้งเจา้หน้าท่ีสหกรณ์ในต าแหน่งอ่ืนดว้ยได ้   
ใหค้ณะกรรมการด าเนินการด าเนินการมอบหมายในหนา้ท่ีผูจ้ดัการให้กรรมการด าเนินการคนใดคนหน่ึง
ไดต้ามท่ีเห็นสมควร 

ข้อ 96 กำรแต่งตั้งผู้รักษำกำรแทนผู้จัดกำร ถา้ต าแหน่งผูจ้ดัการว่างลง และยงัไม่ไดแ้ต่งตั้งให้
ผูใ้ดด ารงต าแหน่งแทน หรือเม่ือผูจ้ดัการไม่อยู่  หรือไม่อาจปฏิบติัหนา้ท่ีไดเ้ป็นคร้ังคราว ให้รองผูจ้ดัการ 
หรือผูช่้วยผูจ้ดัการ หรือเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการมอบหมายเป็นผูรั้กษาการแทน 

ข้อ 97 กำรเปลี่ยนผู้จัดกำร ในกรณีท่ีมีการเปล่ียนผูจ้ดัการ ให้เป็นหน้าท่ีของคณะกรรมการด าเนินการ
ตอ้งจดัให้มีการตรวจสอบหลกัฐานทางบญัชี และการเงินกบับรรดาทรัพยสิ์นและหน้ีสิน ตลอดจนจดัท า
งบการเงินของสหกรณ์ เพื่อทราบฐานะอนัแทจ้ริงก่อนท่ีจะส่งมอบงาน 

ข้อ 98 เจ้ำหน้ำท่ีของสหกรณ์ นอกจากต าแหน่งผูจ้ดัการแลว้สหกรณ์อาจจดัจ้าง และแต่งตั้ง
เจา้หน้าท่ีอ่ืนตามความจ าเป็นเพื่อปฏิบติังานในสหกรณ์ โดยตอ้งไม่เป็นบุคคลท่ีมีลกัษณะตอ้งห้ามตาม  
ขอ้ 69 (1) (2) (3) (4) (7) (9) (10) (13) หรือเป็นท่ีปรึกษาสหกรณ์หรือเป็นผูต้รวจสอบกิจการสหกรณ์ 
ทั้งน้ี ตามระเบียบของสหกรณ์ 
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หมวด  10 
ท่ีปรึกษำและผู้ตรวจสอบกจิกำร 

ข้อ 99 ท่ีปรึกษำ คณะกรรมการด าเนินการอาจเชิญบุคคลภายนอกซ่ึงทรงคุณวุฒิมีความรู้ความสามารถ
และเหมาะสมเป็นท่ีปรึกษาของสหกรณ์ เพื่อให้ความเห็นแนะน าในการด าเนินงานทัว่ไปของสหกรณ์ 
จ านวนไม่เกินสิบหา้คน ทั้งน้ี ใหเ้ป็นไปตามระเบียบของสหกรณ์ 

 ผลประโยชน์และค่าตอบแทนหรือค่าใช้จ่ายท่ีมีช่ือเรียกเป็นอย่างอ่ืนของผูท้รงคุณวุฒิท่ีเป็น            
ท่ีปรึกษาซ่ึงจะตอ้งได้รับให้อยู่ภายใตง้บประมาณรายจ่ายท่ีไดรั้บอนุมติัต่อท่ีประชุมใหญ่ และจะตอ้ง
แสดงไวใ้นรายงานประจ าปี และเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ทราบเป็นรายบุคคล 

 

ผู้ตรวจสอบกจิกำร 

ข้อ 100 ผู้ตรวจสอบกิจกำร ให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งสมาชิก หรือบุคคลภายนอกซ่ึงเป็นบุคคล
ธรรมดา หรือนิติบุคคล และเป็นผู ้ท่ี มีคุณวุฒิความรู้ความสามารถในด้านการเงิน การบัญชี การ
บริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์  การสหกรณ์ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกับสหกรณ์ และมีคุณสมบัติเป็นผูผ้่าน    
การอบรม การตรวจสอบกิจการจาก  กรมตรวจบญัชีสหกรณ์ หรือหน่วยงานอ่ืนท่ีได้รับการรับรองหลกัสูตร
จากกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ รวมทั้งไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ เป็นผูต้รวจสอบ
กิจการของสหกรณ์ จ านวนสองคน หรือหน่ึงนิติบุคคล 

ข้อ 101 ผู้ตรวจสอบกจิกำร ตอ้งไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม ดงัต่อไปน้ี 
(1) เป็นคนไร้ความสามารถ หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(2) เป็นบุคคลลม้ละลายหรือเคยเป็นบุคคลลม้ละลายทุจริต 
(3) เคยไดรั้บโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงท่ีสุดให้จ าคุก เวน้แต่เป็นโทษส าหรับความผิด

ท่ีไดก้ระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(4) เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือใหอ้อกจากราชการ องคก์ารหรือหน่วยงานของรัฐ หรือ

เอกชนฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี 
(5) เคยถูกใหอ้อกจากการเป็นสมาชิกสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อ่ืน 
(6) เคยถูกให้พน้จากต าแหน่งกรรมการหรือขาดการเป็นผูต้รวจสอบกิจการ หรือมีค า

วินิจฉัยเป็นท่ีสุดให้พน้จากต าแหน่งกรรมการ หรือขาดจากการเป็นผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์นั้น
หรือสหกรณ์อ่ืน 

(7) เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากต าแหน่งกรรมการ หรือผูต้รวจสอบ
กิจการเพราะเหตุทุจริตต่อหนา้ท่ีของสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อ่ืน 

(8) เป็นผูจ้ ัดการหรือเจ้าหน้าท่ีของสหกรณ์ หรือสหกรณ์อ่ืน หรือเคยถูกให้ออกจาก
ต าแหน่งผูจ้ดัการหรือเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์นั้น หรือสหกรณ์อ่ืนฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี 

(9) เป็นคู่สมรส บุตร บิดามารดาของกรรมการ หรือผูจ้ดัการ หรือเจา้หนา้ท่ีของสหกรณ์นั้น 
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(10) เป็นกรรมการของสหกรณ์นั้น เวน้แต่ไดพ้น้จากต าแหน่งกรรมการมาแลว้ไม่น้อย
กวา่สองบญัชีของสหกรณ์ 

(11) เป็นผูส้อบบัญชีหรือผูช่้วยผูส้อบบัญชี หรือบุคคลท่ีอยู่ในสังกัดนิติบุคคลท่ีรับ
งานสอบบญัชีของสหกรณ์ในปีบัญชีนั้นเวน้แต่ได้พน้จากการเป็นผูส้อบบัญชี หรือผูช่้วยผูส้อบบญัชี  
หรือลาออก จากนิติบุคคลท่ีรับงานสอบบญัชีสหกรณ์นั้นมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่หน่ึงปี 

(12) เป็นผูอ้ยูร่ะหวา่งถูกสั่งพกั หรือเพิกถอนใบอนุญาตเป็นผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
(13) เป็นผูอ้ยูร่ะหว่างถูกสั่งพกั หรือคดัช่ืออกจากทะเบียนรายช่ือผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

หรือบุคคลอ่ืนของกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ 
ข้อ 102 ข้ันตอนและวิธีกำรเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจกำร ให้คณะกรรมการด าเนินการประกาศ

ขั้นตอนและวิธีการเลือกตั้งเป็นลายลกัษณ์อกัษรให้สมาชิกทราบก่อนวนัประชุมใหญ่ และให้ประกาศรับ
สมัครบุคคลเข้ารับการเลือกตั้ งเป็นผูต้รวจสอบกิจการก่อนวนัประชุมใหญ่ และพิจารณาคัดเลือก              
ผูต้รวจสอบกิจการท่ีมีคุณสมบติั และไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด    
เพื่อน าเสนอช่ือผูท่ี้ผ่านการคดัเลือกเสนอให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งตามประกาศ โดยผูส้มคัรเขา้รับการ
เลือกตั้งเป็นผูต้รวจสอบกิจการตอ้งแสดงตนต่อท่ีประชุมใหญ่ดว้ย และใหผู้ท่ี้ไดรั้บเลือกตั้งคะแนนสูงสุด
เป็นผูต้รวจสอบกิจการ หากมีคะแนนเท่ากนัให้ประธานออกเสียงเพิ่มอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงช้ีขาด ทั้งน้ี 
ให้ผูท่ี้ไดรั้บเลือกตั้งล าดบัคะแนนรองลงมาเป็นผูต้รวจสอบกิจการส ารองจ านวนหน่ึงคน หรือหน่ึงนิติ
บุคคล 

กรณีมีผูต้รวจสอบกิจการคนใดตอ้งขาดจากการเป็นผูต้รวจสอบกิจการตามขอ้ 104 (2) (3) (4) 
หรือ (5) ให้ผูต้รวจสอบกิจการส ารองเขา้ปฏิบติัหน้าท่ีได้ทนัทีเท่าระยะเวลาท่ีเหลืออยู่ของผูซ่ึ้งตนแทน 
หรือจนกวา่จะมีการเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการใหม่ 

ข้อ 103 กำรด ำรงต ำแหน่งผู้ตรวจสอบกิจกำร ผูต้รวจสอบกิจการอยู่ในต าแหน่งไดมี้ก าหนดเวลา
สามปีบญัชีสหกรณ์ เม่ือครบก าหนดเวลาแลว้ยงัไม่มีการเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการคนใหม่ ก็ให้ผูต้รวจสอบ
กิจการคนเดิมปฏิบติัหนา้ท่ีอยูต่่อไปจนกว่าท่ีประชุมใหญ่มีมติเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการคนใหม่ 

 ผูต้รวจสอบกิจการท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระอาจจะไดรั้บเลือกตั้งจากท่ีประชุมใหญ่อีกไดแ้ต่ตอ้ง
ไม่เกินสองวาระติดต่อกนั   
          กรณีผูต้รวจสอบกิจการขาดจากการเป็นผูต้รวจสอบกิจการก่อนครบวาระ ให้ก าหนดระเบียบ
วาระการประชุมใหญ่เพื่อเลือกตั้งผูต้รวจสอบกิจการคนใหม่ ในคราวประชุมใหญ่คร้ังแรกหลงัจากผู ้
ตรวจสอบกิจการคนนั้นขาดจากการเป็นผูต้รวจสอบกิจการ และนับวาระการด ารงต าแหน่งของผูแ้ทน
ต่อเน่ืองจากผูท่ี้ตนมาด ารงต าแหน่ง  

ข้อ 104 กำรขำดจำกกำรเป็นผู้ตรวจสอบกิจกำร ผูต้รวจสอบกิจการตอ้งขาดจากการเป็นผูต้รวจสอบ
กิจการเพราะเหตุอยา่งใดอยา่งหน่ึงดงัต่อไปน้ี 

(1) พน้จากต าแหน่งตามวาระ 
(2) ตาย 
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(3) ลาออก โดยแสดงเหตุผลเป็นหนงัสือยื่นต่อประธาน คณะกรรมการด าเนินการ และให้
มีผลวนัท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์มีมติรับทราบ 

(4) ท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ลงมติถอดถอนผูต้รวจสอบกิจการซ่ึงเป็นบุคคลธรรมดา 
หรือนิติบุคคล ออกจากต าแหน่งทั้งคณะ หรือรายบุคคล   

(5) อธิบดีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์วินิจฉัยว่าขาดคุณสมบตัิ หรือมีลกัษณะตอ้งห้าม
ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนด   

ข้อ 105 อ ำนำจหน้ำท่ีของผู้ตรวจสอบกิจกำร ผูต้รวจสอบกิจการมีอ านาจหน้าท่ีตรวจสอบการ
ด าเนินงาน ทั้งปวงของสหกรณ์ ทั้งดา้นการปฏิบติังานเก่ียวกบัการเงิน การบญัชี และดา้นปฏิบติัการใน
การด าเนินธุรกิจตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของสหกรณ์ รวมทั้ง การประเมินผลการควบคุมภายใน การ
รักษาความปลอดภยัของขอ้มูลสารสนเทศของสหกรณ์ และการตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ ดงัน้ี  
  (1) ตรวจสอบความถูกตอ้งของการบนัทึกบญัชีเพื่อให้เป็นไปตามแบบและรายการท่ีนาย
ทะเบียนสหกรณ์ก าหนด 
  (2) ประเมินความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลการด าเนินงานของคณะกรรมการ
ด าเนินการเพื่อให้ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงการบริหารงานของคณะกรรมการ
ด าเนินการใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบั และระเบียบของสหกรณ์ 
  (3) สอบทานระบบการปฏิบติังานของสหกรณ์ เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบนาย
ทะเบียนสหกรณ์ข้อบังคับ และระเบียบของสหกรณ์ รวมทั้ งค  าสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ ส านักงาน
สหกรณ์จงัหวดั ส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ ก าหนดใหต้อ้งปฏิบติั 
  (4) ตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม ดูแลรักษาทรัพยสิ์นของสหกรณ์ วิเคราะห์
และประเมินความมีประสิทธิภาพการใช้ทรัพย์สินของสหกรณ์ เพื่อให้การใช้ทรัพย์สินเป็นไปอย่าง
เหมาะสมและคุม้ค่า   
  (5) ตรวจสอบและติดตามการด าเนินงานของสหกรณ์ในการพิจารณาแก้ไข ขอ้สังเกต 
หรือขอ้บกพร่องเก่ียวกบัการด าเนินงานท่ีไดรั้บแจง้จากส านักงานสหกรณ์จงัหวดั ส านักงานตรวจบญัชี
สหกรณ์ หรือผูส้อบบญัชี 

ข้อ 106 กำรรำยงำนผลกำรตรวจสอบ ให้ผูต้รวจสอบกิจการมีหนา้ท่ีรายงานผลการตรวจสอบ
เป็นลายลกัษณ์อกัษรประจ าเดือนและประจ าปี เพื่อสรุปผลการตรวจสอบ รวมทั้งขอ้สังเกตขอ้เสนอแนะ 
ท่ีเป็นประโยชน์ และเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการด าเนินการเพื่อแจง้ผลการตรวจสอบประจ าเดือนท่ีผา่น
มาเขา้ร่วมประชุมใหญ่เพื่อรายงานผลการตรวจสอบประจ าปีเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ของสหกรณ์ดว้ย 

 กรณีพบว่ามีเหตุการณ์ท่ีอาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่สหกรณ์หรือสมาชิก หรือสหกรณ์มีการ
ปฏิบัติไม่เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ค าสั่ง ประกาศ หรือค าแนะน าของทางราชการ รวมทั้ งข้อบังคับ 
ระเบียบ มติท่ีประชุม หรือค าสั่งของสหกรณ์ท่ีอาจจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่สมาชิก หรือสหกรณ์อย่าง
ร้ายแรง ให้แจง้ผลการตรวจสอบกิจการต่อคณะกรรมการด าเนินการทนัที เพื่อด าเนินการแกไ้ข และให้จดัส่ง
ส าเนารายงานดงักล่าวต่อส านกังานตรวจบญัชีสหกรณ์ และส านกังานสหกรณ์จงัหวดัโดยเร็ว 
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 ให้ผูต้รวจสอบกิจการติดตามผลการด าเนินการแกไ้ขข้อบกพร่อง ขอ้สังเกต และให้รายงานผลการ
ติดตามการแกไ้ขขอ้บกพร่อง ขอ้สังเกตของสหกรณ์ไวใ้นรายงานผลการตรวจสอบกิจการดว้ย 

ข้อ 107 ควำมรับผิดของผู้ตรวจสอบกจิกำร กรณีผูต้รวจสอบกิจการปฏิบติั หรือละเวน้การปฏิบติั
ตามอ านาจหนา้ท่ี หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบติังานจนเป็นเหตุให้สหกรณ์ไดรั้บความเสียหาย 
ผูต้รวจสอบกิจการตอ้งรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายให้แก่สหกรณ์ หรือหากตรวจพบขอ้บกพร่องของ
สหกรณ์ตอ้งแจง้ให้คณะกรรมการด าเนินการทราบโดยเร็ว และผูต้รวจสอบกิจการตอ้งรับผิดชอบชดใช้
ค่าเสียหายอนัจะเกิดแก่สหกรณ์ดว้ยเหตุไม่แจง้นั้น 

การพิจารณาความรับผิดของผูต้รวจสอบกิจการใหเ้ป็นไปตามมติของท่ีประชุมใหญ่ 
ข้อ 108 สหกรณ์มีหน้ำท่ีต่อผู้ตรวจสอบกจิกำรดังนี้ 

(1) อ านวยความสะดวก ให้ความร่วมมือแก่ผูต้รวจสอบกิจการ ในการให้ค  าช้ีแจงตอบขอ้
ซักถามต่าง ๆ พร้อมทั้งจดัเตรียมขอ้มูลเอกสารหลกัฐานประกอบการบนัทึกบัญชีของสหกรณ์ เพื่อ
ประโยชน์ในการตรวจสอบกิจการ 

(2) ก าหนดระเบียบวาระการประชุมใหผู้ต้รวจสอบกิจการรายงานผลการตรวจสอบกิจการ
ประจ าเดือน และจดัท าหนังสือเชิญให้ผูต้รวจสอบกิจการเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์
ทุกคร้ัง  

(3) พิจารณาปฏิบติัตามขอ้สังเกต และขอ้เสนอแนะของผูต้รวจสอบกิจการ เพื่อให้การด าเนิน
กิจการของสหกรณ์เป็นไปโดยถูกตอ้งตามกฎหมาย ระเบียบ และขอ้บงัคบัของสหกรณ์ 
 

หมวด  11 
กำรแก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับ 

ข้อ 109 กำรแก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับ จะกระท าไดก้็แต่โดยหลกัเกณฑ ์และวิธีการดงัต่อไปน้ี 
(1) ต้องก าหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ่เป็นเร่ืองหน่ึงโดยเฉพาะ และให้แจ้ง             

ไปยงัสมาชิกพร้อมหนงัสือแจง้ระเบียบวาระการประชุมใหญ่ 
(2) คณะกรรมการด าเนินการจะเสนอวาระแก้ไขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัได้ เม่ือมีการพิจารณา

เร่ืองท่ีจะขอแกไ้ขเพิ่มเติมนั้นในท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการ โดยมติใหแ้กไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบันั้น 
ใหถื้อเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนกรรมการด าเนินการท่ีมีอยูท่ ั้งหมดในขณะนั้น   

กรณีท่ีสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกไม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจ านวนสมาชิก หรือผูแ้ทน
สมาชิกทั้งหมด หรือไม่น้อยกว่าหน่ึงร้อยคนลงลายมือช่ือท าหนังสือร้องขอต่อคณะกรรมการด าเนินการ 
ก่อนการประชุมใหญ่ไม่นอ้ยกว่าสามสิบวนัให้แกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัก็ย่อมท าได ้โดยตอ้งระบุขอ้ความท่ี
ขอแกไ้ขเพิ่มเติมนั้น พร้อมดว้ยเหตุผล 

(3) การพิจารณาวาระการแก้ไขเพิ่มเติมขอ้บังคบั ให้กระท าได้แต่เฉพาะในการประชุม
ใหญ่ท่ีมีองค์ประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนสมาชิกหรือผูแ้ทนสมาชิกทั้งหมด หรือมีองค์ประชุม
ไม่นอ้ยกวา่หน่ึงร้อยคน แลว้แต่กรณี 
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(4) ขอ้บงัคบัท่ีนายทะเบียนสหกรณ์รับจดทะเบียนแลว้ หากยงัไม่ไดก้ าหนดระเบียบ หรือ
ค าสั่งให้สอดคลอ้งกนั ก็ให้น าความท่ีไดก้ าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัแลว้นั้นมาบงัคบัใช ้และให้ผูเ้ก่ียวขอ้งถือ
ปฏิบติั 

 
หมวด 12 
ข้อเบ็ดเสร็จ 

ข้อ 110 ระเบียบของสหกรณ์ ให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจหน้าท่ีก าหนดระเบียบต่าง ๆ    
เพื่อด าเนินการให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์แห่งขอ้บงัคบัน้ี และเพื่อความสะดวกในการปฏิบติังานของ
สหกรณ์ รวมทั้งในขอ้ต่อไปน้ี 

(1) ระเบียบวา่ดว้ยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ์ 
(2) ระเบียบวา่ดว้ยการรับเงินฝากจากสหกรณ์อ่ืน หรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์ 
(3) ระเบียบวา่ดว้ยการรับฝากเงินจากนิติบุคคลอ่ืน 
(4) ระเบียบวา่ดว้ยการใหเ้งินกูแ้ก่สมาชิก 
(5) ระเบียบวา่ดว้ยการใหเ้งินกูแ้ก่สหกรณ์อ่ืน 
(6) ระเบียบวา่ดว้ยการโอนสมาชิกระหวา่งสหกรณ์ 
(7) ระเบียบวา่ดว้ยการรับจ่ายและเก็บรักษาเงิน 
(8) ระเบียบวา่ดว้ยเจา้หนา้ท่ีและลูกจา้งของสหกรณ์ 
(9) ระเบียบวา่ดว้ยขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการท างาน 
(10) ระเบียบวา่ดว้ยทุนสะสมเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 
(11) ระเบียบวา่ดว้ยการใชทุ้นเพื่อสาธารณประโยชน์ 
(12) ระเบียบวา่ดว้ยทุนสะสมเพื่อการพฒันากิจการสหกรณ์ 
(13) ระเบียบวา่ดว้ยทุนส่งเสริมการศึกษาบุตรสมาชิก 
(14) ระเบียบวา่ดว้ยการใชทุ้นเพื่อสงเคราะห์เก่ียวกบัการศพของสมาชิก 
(15) ระเบียบวา่ดว้ยทุนสวสัดิการเพื่อสมาชิก 
(16) ระเบียบวา่ดว้ยท่ีปรึกษา 
(17) ระเบียบวา่ดว้ยการสรรหาและเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนิน 
(18) ระเบียบวา่ดว้ยการวินิจฉยัการทุจริตการเลือกตั้งของสหกรณ์ 
(19) ระเบียบวา่ดว้ยการตรวจสอบและแกไ้ขปัญหาขอ้ร้องเรียนของสมาชิก  
(20) ระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีคณะกรรมการด าเนินการเห็นสมควรก าหนดไวใ้ห้มี เพื่อสะดวกและเป็น

แนวทางในการปฏิบติังานของสหกรณ์ 
ระเบียบใน (1) (2) (3) และ (5) ต้องได้รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ก่อน จึงจะใช้

บงัคบัได ้ 
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ส่วนระเบียบอ่ืน เม่ือคณะกรรมการด าเนินการก าหนดใช้แลว้ ให้ส่งส าเนาให้นายทะเบียน
สหกรณ์ และกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ทราบภายในสามสิบวนั 

ข้อ 111 กำรด ำเนินคดีเกี่ยวกับควำมเสียหำย ในกรณีท่ีทรัพยสิ์นของสหกรณ์ถูกยกัยอก หรือเสียหาย
โดยประการใด ๆ หรือในกรณีท่ีสหกรณ์เรียกคืนเงินกูต้ามขอ้ 15 และขอ้ 110 (4) (5) แต่มิไดรั้บช าระตาม
เรียก คณะกรรมการด าเนินการตอ้งร้องทุกข ์หรือฟ้องคดีภายในก าหนดอายคุวาม 

ข้อ 112 กำรตีควำมในข้อบังคับ ถา้มีปัญหาเก่ียวกบัการตีความในขอ้บงัคบัขอ้ใด ใหค้ณะกรรมการ
ด าเนินการเสนอปัญหานั้น ต่อนายทะเบียนสหกรณ์เพื่อขอค าวินิจฉัย และให้สหกรณ์ถือปฏิบัติตาม         
ค  าวินิจฉยันั้น 

ข้อ 113 ทรัพย์สินของสหกรณ์ การจ าหน่ายอสังหาริมทรัพยข์องสหกรณ์ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการด าเนินการท่ีมีอยู่ในขณะนั้นเป็นเอกฉันท ์และตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากท่ีประชุม
ใหญ่ดว้ย 

การลงมติเห็นชอบของท่ีประชุมใหญ่ตามความในวรรคแรก ให้ถือเสียงขา้งมากของสมาชิก
หรือผูแ้ทนสมาชิกซ่ึงมาประชุม 

ข้อ 114 กำรจ ำหน่ำยทรัพย์สินเม่ือสหกรณ์ต้องเลิก เม่ือสหกรณ์ตอ้งเลิกและไดจ้ดัการช าระบญัชี
โดยจ าหน่ายทรัพยสิ์นตามกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ ตลอดทั้งจ่ายคืนเงินรับฝากพร้อมดว้ยดอกเบ้ีย และช าระ
หน้ีสินอ่ืน ๆ ของสหกรณ์เสร็จส้ินแลว้ ปรากฏว่าสหกรณ์มีทรัพยสิ์นเหลืออยู่เท่าใดให้ผูช้  าระบญัชีจ่าย
ตามล าดบั ดงัต่อไปน้ี 

(1) จ่ายคืนเงินค่าหุน้ใหแ้ก่สมาชิกไม่เกินมูลค่าหุน้ท่ีช าระแลว้ 
(2) จ่ายเป็นเงินปันผลตามหุ้นท่ีช าระแลว้ แต่ตอ้งไม่เกินอตัราท่ีนายทะเบียนสหกรณ์

ก าหนด 
(3) จ่ายเป็นเงินเฉล่ียคืนตามขอ้ 28 (2) 

เงินท่ีจ่ายตามข้อ (2) และข้อ (3) เม่ือรวมทั้ งส้ินต้องไม่เกินยอดรวมแห่งจ านวนเงินก าไรสุทธิ        
ท่ีสหกรณ์หาได ้ในระหวา่งปีท่ีเลิกสหกรณ์กบัทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผลท่ีถอนไปตามขอ้ 28 (4) ในปีนั้น 

ถา้ยงัมีทรัพยสิ์นเหลืออยู่อีก ให้โอนให้แก่สหกรณ์อ่ืน หรือสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย
ตามมติของท่ีประชุมใหญ่ หรือด้วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ์ ในกรณีท่ีไม่อาจเรียก     
ประชุมใหญ่ไดภ้ายในสามเดือนนบัแต่วนัท่ีช าระบญัชีเสร็จ 

ข้อ 115  ในกรณีท่ีข้อบังคับนี้มิได้ก ำหนดข้อควำมเร่ืองใดไว้ ใหส้หกรณ์รับบทบญัญติัท่ีก าหนด
ไวใ้นกฎหมายว่าดว้ยสหกรณ์ ตลอดจนค าสั่ง ระเบียบ หรือค าแนะน าของนายทะเบียนสหกรณ์มาใชเ้ป็น
ส่วนหน่ึงแห่งขอ้บงัคบัน้ีดว้ย 

ข้อ 116 กำรท ำธุรกรรมต่ำง ๆ ผา่นทางอิเลก็ทรอนิกส์ใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติั วา่ดว้ยธุรกรรม
ทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 และใหถื้อวา่เป็นธุรกรรมท่ีชอบตามพระราชบญัญติัน้ี หากมีการด าเนินการ
ใด ๆ เพิ่มเติม ใหมี้มติของคณะกรรมการด าเนินการและออกเป็นประกาศของสหกรณ์ 
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บทเฉพำะกำล 
ข้อ 117 นบัแต่วนัท่ีขอ้บงัคบัน้ีใชบ้งัคบั ระเบียบใดซ่ึงสหกรณ์ถือใชอ้ยูก่่อนวนัท่ีขอ้บงัคบัน้ีถือใช ้

และไม่ขดัหรือแยง้กบัขอ้บงัคบัน้ีให้ถือใชต้ามระเบียบนั้นไปก่อน จนกว่าจะไดก้ าหนดระเบียบขึ้นถือใช้
ใหม่ตามขอ้บงัคบัน้ี 

ข้อ 118 สมาชิกรายใดเป็นสมาชิกอยู่ก่อนวนัท่ีกฎกระทรวงก าหนดลกัษณะ วตัถุประสงค ์และ
ขอบเขตแห่งการด าเนินกิจการของสหกรณ์แต่ละประเภทท่ีจะรับจดทะเบียน พ.ศ. 2567 มีผลบงัคบัใชใ้น
วนัท่ี 25 พฤษภาคม 2568 หากปรากฏว่าสมาชิกรายใดมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามกฎกระทรวง แต่มี
คุณสมบติัเป็นไปตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ท่ีใชอ้ยูใ่นวนัก่อนวนัท่ีกฎกระทรวงใชบ้งัคบัให้ยงัคงเป็นสมาชิก
ต่อไปได ้
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